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Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Aziendale Area Dirigenza PTA per la Definizione
dei criteri per la ripartizione del fondo retribuzione di risultato anno 2018

MODULO I - La costituzione dei fondi per la contrattazione integrativa

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

SEZIONE I: Risorse fisse aventi
carattere di certezza e stabilita

Anno 2018

Risorse storiche consolidate:
Fondo risultato: € 78.867,43
Fondo posizione: € 357.770,27

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL/CCRL/CCPL: NO
Altri incrementi con carattere di certezza e stabilitd: NO

Valore fondi a consuntivo anno 2018
Fondo risultato 2018: € 78.867,43
Fondo posizione 2018: € 357.770,27

SEZIONE II: Risorse variabili

NO

SEZIONE III: Eventuali
Decurtazioni del Fondo

Decurtazione permanente ex Art. 1 co. 456 L. 147/2013
Fondo risultato: € 3.632,27
Fondo posizione: € 19.194,95

Decurtazione ex Art. 9-quinquies DL 78/2015
Fondo risultato: € 5.000,00
Fondo posizione: € 23.802,20

SEZIONE IV: Sintesi della
costituzione del Fondo
sottoposto a certificazione

Con det. ASURDG n. 521/2019 sono stati quantificati in via definitiva i
fondi anno 2018 e in via provvisoria i fondi anno 2019. Per la
descrizione delle modalita di costituzione del fondo, si rimanda a tale
atto che viene allegato alla presente relazione.

SEZIONE V: Risorse
temporaneamente allocate
| all'esterno del fondo

Nessuna
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MODULO II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa

SEZIONE I: Destinazioni non
disponibili alla contrattazione
integrativa o comunque non
regolate specificatamente dal
Contratto Integrativo
sottoposto a certificazione

Non sussistono poste non negoziabili

SEZIONE II: Destinazioni
specificatamente regolate dal
Contratto Integrativo

Fondo risultato anno 2018: € 78.867,43

SEZIONE III: (Eventuali)
Destinazioni ancora da
regolare

Residuo del fondo di posizione anno 2018: € 357.770,27 det.
ASURDGn.521/2019
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SEZIONE IV: Sintesi della
definizione delle poste di
destinazione del Fondo per la
contrattazione integrativa
sottoposto a certificazione

Si fa rinvio alla det. ASURDG n. 521 /2019

SEZIONE V: Destinazioni
temporaneamente allocate
all'esterno del Fondo

Nessuna

SEZIONE VI: Attestazione
motivata dal punto di vista
tecnico-finanziario, del
rispetto di vincoli di carattere
generale

Si attesta che le risorse dei fondi sono utilizzate per le finalita proprie
di ciascun fondo e nel rispetto del principio di attribuzione selettiva
per l'erogazione degli incentivi economici e del principio di
corrispettivita ex art. 7 comma 5 del D.Lgs 165/2001.

MODULO III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e
confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Sintesi quantitativa delle
poste discusse nei due

moduli precedenti (completo
delle voci del Fondo come certificate
relative all’anno immediatamente
precedente quello in esame e dalla
esposizione delle relative variazioni
intervenute espresse in euro)

Fondo risultato
Anno 2017: € 78.867,43- anno 2018: € 78.867,43

Variazione di € 0

Fondo posizione

Anno 2017: € 358.723,33 - anno 2018: € 357.770,27
Variazione di -€ 953,06 *

*Tale decremento é legato all'applicazione 9 quinques DL 78/2015

MODULO IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

SEZIONE I: Esposizione
finalizzata alla verifica che gli
strumenti della contabilita
economico-finanziaria
del'Amministrazione

La spesa rientra nei limiti di spesa cosi come attestato con det.
ASURDG 78/2019 e nota prot. 38978/2019 ed ¢ rilevata
mensilmente/annualmente dagli uffici personale delle Aree Vaste
territoriali e annualmente dall’Area Politiche del Personale Asur in
sede di quantificazione definitiva di fondi e prima della liquidazione
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F—p?esidiano correttamentei
limiti di spesa del Fondo nella
fase programmatoria della
gestione

degli emolumenti incentivanti.

SEZIONE II: Esposizione
finalizzata alla verifica a
consuntivo che il limite di
spesa del Fondo dell’anno
precedente risulta rispettato

Perl'anno 2018 operano i vincoli del Art. 23 d.lgs. n. 75/2017:
Il fondo anno 2018 determinato rispetta tali vincoli

SEZIONE III: Verifica delle
disponibilita finanziarie
dell’Amministrazione ai fini
deila copertura delle diverse
| voci di destinazione del Fondo

La copertura finanziaria & stata attestata con det. ASURDG 78/2019
dai Direttori dell'’Area Controllo di Gestione e Contabilita e Bilancio

dell’'Asur.
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