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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI ASCOLI 
PICENO

##numero_data## 

Oggetto:  Avviso di mobilità volontaria del personale del comparto - profilo: Infermiere – Area dei 
Professionisti della Salute e dei funzionari per l’AST di Ascoli Piceno: proroga validità 
graduatoria 

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina, di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale e dal quale si rileva la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, di adottare il presente atto;

VISTA la determina del Direttore Generale n. 129/AST_AP del 21/5/2025 recante ad oggetto “Atti delegati 
UU.OO.CC. della AST di Ascoli Piceno. Revoca Determina DG n.101/ASTAP del 29/04/2025. Provvedimenti”;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

VISTA l’allegata attestazione del Direttore U.O.C Bilancio, patrimonio e ciclo attivo dell’AST di Ascoli Piceno in 
riferimento alla spesa contenuta nel “visto contabile”;

DETERMINA

 di prorogare, per i motivi riportati nel documento istruttorio, la validità della graduatoria dell’avviso di mobilità 
volontaria del personale area del comparto, per il profilo di Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari, approvata con det. n. 424-GRU/AST_AP del 9/9/2024 e di seguito riportata, dal 9/9/2025 fino al 
31/3/2026 e comunque non oltre il primo trimestre del 2026:

GRADUATORIA

N. COGNOME E NOME TOTALE                         
PUNTI  

1° SANTINI MARCO 62,500  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

2° EGIDI TIZIANA 55,000  

3° MANNUCCI MAFALDA 36,200  

4° CORTINI MARIA CONCETTA 36,000  

5° PLACENTINO ANGELA 32,000  

6° ROSSI ELENA 30,500  

7° CIABATTONI FEDERICA 29,800  
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8° FRANCESCHINI GIULIA 29,200  

9° GENTILI FRANCESCA 28,800  

10° PARISSE MONIA 27,800  

11° MANNOCCHI MARIANGELA 27,400  

12° FIORAVANTI ANDREA 27,200  

13° CAROSI MARTA 25,100  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

14° DAMIANI LETIZIA 24,700  

15° AURELI ILARIA 24,300  

16° 
ex 

aequo
QUITADAMO MICHELA 23,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

16° 
ex 

aequo
CASTILLO MAYELIN 23,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

16° 
ex 

aequo
PIRAS MARIA ANTONIETTA 23,500  

17° MAROZZI MARIA TERESA 22,900  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

18° GENTILI FRANCESCO 22,800  

19° ANTONACCI SILVIA 22,300  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

20° ANDRIESI GABRIELA 22,200  

21° GALANTINI SARA 22,100  

22° CITERONI ALESSANDRA 22,000  

23° MASTRACCHIO NICOLA 21,700  

24° PALLADINO DOMENICO 21,600  
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25° COCCHIERI CRISTINA 21,200  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

26° PERONI ERICA 21,000  

27° SISTI FABRIZIA 20,700  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

28° 
ex 

aequo
FABIANI ELEONORA 20,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

28° 
ex 

aequo
IACOBACCIO GIORGIO 20,000  

29° BARBIZZI VALERIA 19,800  

30° FANELLI ALESSANDRO 19,500  

31° LELI CRISTINA 19,400  

32° BENEDETTI FABRIZIO 19,300  

33° TRAINI ARIANNA 18,500  

34° 
ex 

aequo
EL OUECHRINE KHAOULA 18,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

34° 
ex 

aequo
PANNELLI FRANCESCA 18,300  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

35° DI PAOLO VERUSKA 17,900  

36° ANGELLOZZI RAMONA 17,800  

37° MANCINI MATTEO 17,700  

38° 
ex 

aequo
PALMERI ALESSANDRA 17,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

38° 
ex 

aequo
PALMA ANTONELLA 17,300  

39° MULE' MARIA 17,100  
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40° MAZZARELLA MARCELLA 16,700  

41° RECINELLI CLIO 16,500  

42° FABIANI FEDERICA 16,400  

43° VERDINI PAOLA 16,100  

44° CIPOLLONI VALENTINA 16,000  

45° 
ex 

aequo
MORGANTI ESTER 15,900

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

 

45° 
ex 

aequo
MALAVOLTA MARIA LAURA 15,900

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

45° 
ex 

aequo
SIMONE EMANUELA 15,900  

46° MARCOZZI SIMONA 15,700  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

47° ALFONSI RITA 15,500  

48° TERRANI FRANCESCA 15,100  

49° SGATTONI GIAMPAOLO 14,900  

50° BAMONTI ALESSANDRO 14,700  

51° RAPALI FRANCESCA 14,600  

52° 
ex 

aequo
LAURENZI SAMUELE ARDUINO 14,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

52° 
ex 

aequo
CRESCENZI MONIA 14,500  

53° 
ex 

aequo
DI CRISTOFARO ELISA 14,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

53° 
ex 

aequo
PLEBANI SIMONA 14,400  

54° DI MARZI GIOVANNI 14,100  
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55° MERCATANTI CHIARA 13,900  

56° 
ex 

aequo
CARONNA SILVIA 13,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

56° 
ex 

aequo
GABRIELLI DAIANA 13,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

56° 
ex 

aequo
CAROSI CLAUDIA 13,800  

57° FIORAVANTI FEDERICA 13,600  

58° 
ex 

aequo
BENIGNI LINDA 13,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

58° 
ex 

aequo
CAMPANELLI ANNALISA            13,500  

59° 
ex 

aequo
PARTEMI LORENZO 13,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

59° 
ex 

aequo
SPITILLI PAOLO 13,400  

60° SCIARRONI VALERIA 13,300  

61° PALMISANO PAOLA 13,200  

62° PASSARETTI MARCO 12,800  

63° CICCARELLI ERICA 12,700  

64° DI BATTISTA GABRIELLA ANGELA 12,400  

65° 
ex 

aequo
RICCARDI FEDERICA 12,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

65° 
ex 

aequo
SCARAMUCCI SILVIA 12,300  

66° MAROZZI FRANCESCA 12,200  

67° ROCCHI ILENIA 12,100  

68° 
ex 

aequo
AMBRA ALESSIA 12,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

68° 
ex 

aequo
VIRGILI GIULIA 12,000  

69° COLLINA CHIARA 11,900  
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70° 
ex 

aequo
LAZZARINI ELENA 11,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

70° 
ex 

aequo
PIERBATTISTA MARCO 11,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

70° 
ex 

aequo
CAPPELLETTI MARIA VIRGINIA 11,800  

71° EUGENI BENEDETTA 11,700  

72° CIOTTI VERONICA 11,500  

73° VALERIO LUCIA 11,300  

74° 
ex 

aequo
FRATINI GLORIA 11,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

74° 
ex 

aequo
PELLICCETTI MARTINA 11,200  

75° 
ex 

aequo
DE FULGENTIIS GIADA 11,100

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

75° 
ex 

aequo
MARINI LAURA 11,100  

76° GIORGI AMBRA 11,000  

77° 
ex 

aequo
AMADIO ROMINA 10,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

77° 
ex 

aequo
GAGLIARDI PAOLO 10,800  

78° 
ex 

aequo
SINISCALCHI LORENZO 10,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

78° 
ex 

aequo
FREZZA CLEMENTINA SIMONA 10,700  

79° 
ex 

aequo
TESTA PAOLO 10,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

79° 
ex 

aequo
MICHELESSI GIACOMO 10,400  

80° DI TERLIZZI GIULIA 10,000  

81° PICCININO CLAUDIA 9,900  

82° 
ex 

aequo
DI PAOLO SIMONA 9,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94
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82° 
ex 

aequo
PATERNESI SARA 9,700  

83° CAIAZZO FEDERICA 9,600  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

84° FALA' LAURA 9,500  

85° PIMENTEL GAMARRA KARLA PAMELA 9,400  

86° 
ex 

aequo
PULCINI STEFANIA 9,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

86° 
ex 

aequo
TONZIELLO MARIA MADDALENA 9,300  

87° DI GIUSEPPE GIOVANNI BATTISTA 9,200  

88° MICHELESSI VALENTINA 8,900  

89° SORGENTE MARIA CRISTINA 8,800  

90° FONTANA VERONICA 8,700  

91° SEPE FRANCESCA 8,400  

92° CORINA IVAN 8,300  

93° BIANCHINI ARIANNA 8,200  

94° 
ex 

aequo
FILIPPI FEDERICO 8,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

94° 
ex 

aequo
CASTILLO COLUMBIE' MARILIN 8,000  

95° MANNI LUCIA 7,800  

96° 
ex 

aequo
PEROZZI ILARIA 7,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

96° 
ex 

aequo
SACCHI LORENZO 7,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

96° 
ex 

aequo
CORTELLINO GIANLUCA 7,500  

97° PERGAMI ALICE 7,400  
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98° MONTIN GIULIA 7,300  

99° 
ex 

aequo
CAMILLI ALICE 7,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

99° 
ex 

aequo
CAPRIOTTI NICOLA 7,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

99° 
ex 

aequo
JUGURTHA BETANIA YBARGUEN NARREA 7,200  

100° BAIOCCHI ANTONELLA 7,000  

101° DE MATTEO ALFREDO 6,900  

102° MINISCALCO DANIELA 6,800  

103° LIZZI FRANCESCA MARIA PIA 6,700  

104° 
ex 

aequo
CIPOLLINI MARA 6,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

104° 
ex 

aequo
QUAGLIETTI SIMONA 6,500  

105° 
ex 

aequo
PASQUALI ELENA 6,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

105° 
ex 

aequo
PANERAI FRANCESCA 6,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

105° 
ex 

aequo
MORETTI SILVIA 6,400  

106° 
ex 

aequo
SANTARELLI ARIANNA 6,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

106° 
ex 

aequo
MALANDRA DAVIDE 6,300  

107° 
ex 

aequo
LEONE MATTEO 6,100

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

107° 
ex 

aequo
DI PIERRO VALENTINA 6,100  

108° 
ex 

aequo
MAGRI MERY 6,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

108° 
ex 

aequo
BIANCOFIORE CHIARA 6,000  

109° PANTALEO GIOVANNI 5,800  
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110° 
ex 

aequo
BERTACCHINI NICOLE 5,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

110° 
ex 

aequo
ADDAZI FABIO 5,700  

111° TRAINI VERONICA 5,600  

112° 
ex 

aequo
VULPIANI SARA 5,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

112° 
ex 

aequo
CALDARELLA GIAMPIERO 5,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

112° 
ex 

aequo
GAZZOLI ELOISA 5,200  

113° SARZETTI ELEONORA 5,100  

114° 
ex 

aequo
ADORISIO LEONARDO 5,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

114° 
ex 

aequo
D'ANGELO RAFFAELE 5,000  

115° COLAMARINO SARA 4,900  

116° DONZELLI ELISA 4,700  

117° DELLE VERGINI CHIARA TERESA 4,600  

118° DATSUN MARGARYTA 4,000  

119° CHIRICO NAOMI 3,800  

120° CECCARELLI VERONICA 3,200  

121° COCCIOLONE MARCO 3,100  

122° TALAMONTI SARA 2,900  

123° CARLETTI FEDERICA 2,800  

124° 
ex 

aequo
NOTARANGELO IGNAZIO 1,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

124° 
ex 

aequo
SIVILLA CABIRIA 1,700  

 di precisare che le eventuali relative assunzioni avverranno nel rispetto del Piano triennale del fabbisogno di 
personale contenuto nel PIAO 2025-2027, approvato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva 
di integrazione n. 80/AST_AP del 1/4/2025;
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 di attestare, altresì, che dal presente atto non derivano oneri a carico del bilancio aziendale e che la spesa 
relativa alle possibili assunzioni dei candidati utilmente collocati in graduatoria sarà prevista ed impegnata con 
l’atto di attribuzione dei relativi incarichi;

 di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ai sensi dell’art. 4, co. 8, della L. 
n. 412/91 e dell’art. 39 della L.R. n. 19/2022;

 di dare atto che, a norma dell’art. 39, co. 8, della L.R. n.19/2022 la presente determina è efficace dalla data di 
pubblicazione all’Albo online aziendale.

            Il Direttore Generale
          Dott. Antonello Maraldo

                                                                                         

per i pareri infrascritti:

          Il Direttore Amministrativo                      Il Direttore Sanitario
            Dott. Pierluigi Gigliucci                      Dr.ssa Maria Bernadette Di Sciascio

                                                                            Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

 U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

 Normativa di riferimento
› CC.NN.LL. del personale Area Comparto;
› Art. 30 del D.Lgs. 165/2001; 
› L.R. n. 19/2022,: “Organizzazione del Servizio Sanitario Regionale”;
› determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025: “Adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 AST di Ascoli Piceno” 

e successiva di integrazione n. 80/AST_AP del 1/4/2025;
› determina n. 79/AST_AP del 05/04/2024: ”Emissione avviso di mobilità riservato al personale del comparto ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 

165/2001 e del Regolamento aziendale in materia di mobilità volontaria in entrata Area Comparto;”
› determina n. 424/AST_AP del 9/09/2024: “Approvazione atti avviso mobilità volontaria del personale del comparto – profilo: Infermiere – 

Area dei Professionisti della Salute e dei funzionari per l’AST di Ascoli Piceno.”

Con determina n. 79/AST_AP del 05/04/2024 si è proceduto all’indizione dell’avviso Pubblico di mobilità volontaria 
del personale area del comparto per il profilo, tra gli altri, di Infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari, sulla base del “Regolamento aziendale in materia di mobilità volontaria in entrata – Area Comparto” 
approvato con determina n. 37/AST_AP del 14/02/2024, e successiva di parziale rettifica n. 48/AST_AP del 
23/02/2024.

        
Il predetto Avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio informatico e nel sito aziendale alla sezione “Bandi di 
Concorso” - struttura organizzativa “AST di Ascoli Piceno” con termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione fissato al giorno 20/05/2024.

Con determina n. 424-GRU/AST_AP del 9/9/2024 - disposta l’ammissione di n. 164 aspiranti candidati in possesso 
dei requisiti di accesso prescritti dal bando di mobilità di cui trattasi - sono state approvate le graduatorie esitate al 
termine delle procedure selettive espletate in data 6/09/2024, riportate negli atti trasmessi dalla Commissione 
esaminatrice alla Direzione generale per il seguito di competenza, poi depositati presso l’U.O.C. Gestione Risorse 
Umane.

L’art. 8 “Graduatoria” del citato Regolamento aziendale in materia di mobilità volontaria in entrata dispone che “la 
graduatoria ha validità di un anno dalla data di adozione delle determina di approvazione”; per la graduatoria in 
parola, dunque, approvata con determina n. 424-GRU/AST_AP del 9/9/2024, la scadenza prevista risulta essere il 
9/9/2025.

Nel rispetto della suddetta disposizione del Regolamento ed al fine di poter continuare ad avvalersi della graduatoria 
in questione per eventuali necessità di acquisizione di personale infermieristico, la Direzione generale ha dato 
mandato, con mail agli atti, all’U.O.C. Gestione risorse umane di prolungare la possibilità di utilizzo della graduatoria 
di detto avviso di mobilità fino al 31/12/2025 e comunque non oltre il primo trimestre del 2026. 

Si ritiene, pertanto, di prorogare la validità della graduatoria dell’avviso di mobilità volontaria del personale area del 
comparto, per il profilo di Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, approvata con det. n. 
424-GRU/AST_AP del 9/9/2024 e di seguito riportata, dal 9/9/2025 fino al 31/3/2026 e comunque non oltre il primo 
trimestre del 2026.

Si precisa, inoltre, che le eventuali relative assunzioni avverranno nel rispetto del Piano triennale del fabbisogno di 
personale contenuto nel PIAO 2025-2027, approvato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva di 
integrazione n. 80/AST_AP del 1/4/2025.

Si attesta, altresì, che dal presente atto non derivano oneri a carico del bilancio aziendale e che la spesa relativa 
alle possibili assunzioni dei candidati utilmente collocati in graduatoria sarà prevista ed impegnata con l’atto di 
attribuzione dei relativi incarichi.
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Per quanto sopra esposto, si propone:

 di prorogare, per i motivi riportati nel documento istruttorio, la validità della graduatoria dell’avviso di mobilità 
volontaria del personale area del comparto, per il profilo di Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari, approvata con det. n. 424-GRU/AST_AP del 9/9/2024 e di seguito riportata, dal 9/9/2025 fino al 
31/3/2026 e comunque non oltre il primo trimestre del 2026:

GRADUATORIA

N. COGNOME E NOME TOTALE                         
PUNTI  

1° SANTINI MARCO 62,500  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

2° EGIDI TIZIANA 55,000  

3° MANNUCCI MAFALDA 36,200  

4° CORTINI MARIA CONCETTA 36,000  

5° PLACENTINO ANGELA 32,000  

6° ROSSI ELENA 30,500  

7° CIABATTONI FEDERICA 29,800  

8° FRANCESCHINI GIULIA 29,200  

9° GENTILI FRANCESCA 28,800  

10° PARISSE MONIA 27,800  

11° MANNOCCHI MARIANGELA 27,400  

12° FIORAVANTI ANDREA 27,200  

13° CAROSI MARTA 25,100  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

14° DAMIANI LETIZIA 24,700  

15° AURELI ILARIA 24,300  
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16° 
ex 

aequo
QUITADAMO MICHELA 23,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

16° 
ex 

aequo
CASTILLO MAYELIN 23,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

16° 
ex 

aequo
PIRAS MARIA ANTONIETTA 23,500  

17° MAROZZI MARIA TERESA 22,900  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

18° GENTILI FRANCESCO 22,800  

19° ANTONACCI SILVIA 22,300  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

20° ANDRIESI GABRIELA 22,200  

21° GALANTINI SARA 22,100  

22° CITERONI ALESSANDRA 22,000  

23° MASTRACCHIO NICOLA 21,700  

24° PALLADINO DOMENICO 21,600  

25° COCCHIERI CRISTINA 21,200  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

26° PERONI ERICA 21,000  

27° SISTI FABRIZIA 20,700  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

28° 
ex 

aequo
FABIANI ELEONORA 20,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

28° 
ex 

aequo
IACOBACCIO GIORGIO 20,000  
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29° BARBIZZI VALERIA 19,800  

30° FANELLI ALESSANDRO 19,500  

31° LELI CRISTINA 19,400  

32° BENEDETTI FABRIZIO 19,300  

33° TRAINI ARIANNA 18,500  

34° 
ex 

aequo
EL OUECHRINE KHAOULA 18,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

34° 
ex 

aequo
PANNELLI FRANCESCA 18,300  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

35° DI PAOLO VERUSKA 17,900  

36° ANGELLOZZI RAMONA 17,800  

37° MANCINI MATTEO 17,700  

38° 
ex 

aequo
PALMERI ALESSANDRA 17,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

38° 
ex 

aequo
PALMA ANTONELLA 17,300  

39° MULE' MARIA 17,100  

40° MAZZARELLA MARCELLA 16,700  

41° RECINELLI CLIO 16,500  

42° FABIANI FEDERICA 16,400  

43° VERDINI PAOLA 16,100  

44° CIPOLLONI VALENTINA 16,000  

45° 
ex 

aequo
MORGANTI ESTER 15,900

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

 

45° 
ex 

aequo
MALAVOLTA MARIA LAURA 15,900

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)
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45° 
ex 

aequo
SIMONE EMANUELA 15,900  

46° MARCOZZI SIMONA 15,700  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

47° ALFONSI RITA 15,500  

48° TERRANI FRANCESCA 15,100  

49° SGATTONI GIAMPAOLO 14,900  

50° BAMONTI ALESSANDRO 14,700  

51° RAPALI FRANCESCA 14,600  

52° 
ex 

aequo
LAURENZI SAMUELE ARDUINO 14,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

52° 
ex 

aequo
CRESCENZI MONIA 14,500  

53° 
ex 

aequo
DI CRISTOFARO ELISA 14,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

53° 
ex 

aequo
PLEBANI SIMONA 14,400  

54° DI MARZI GIOVANNI 14,100  

55° MERCATANTI CHIARA 13,900  

56° 
ex 

aequo
CARONNA SILVIA 13,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

56° 
ex 

aequo
GABRIELLI DAIANA 13,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

56° 
ex 

aequo
CAROSI CLAUDIA 13,800  

57° FIORAVANTI FEDERICA 13,600  

58° 
ex 

aequo
BENIGNI LINDA 13,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

58° 
ex 

aequo
CAMPANELLI ANNALISA            13,500  
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59° 
ex 

aequo
PARTEMI LORENZO 13,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

59° 
ex 

aequo
SPITILLI PAOLO 13,400  

60° SCIARRONI VALERIA 13,300  

61° PALMISANO PAOLA 13,200  

62° PASSARETTI MARCO 12,800  

63° CICCARELLI ERICA 12,700  

64° DI BATTISTA GABRIELLA ANGELA 12,400  

65° 
ex 

aequo
RICCARDI FEDERICA 12,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

65° 
ex 

aequo
SCARAMUCCI SILVIA 12,300  

66° MAROZZI FRANCESCA 12,200  

67° ROCCHI ILENIA 12,100  

68° 
ex 

aequo
AMBRA ALESSIA 12,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

68° 
ex 

aequo
VIRGILI GIULIA 12,000  

69° COLLINA CHIARA 11,900  

70° 
ex 

aequo
LAZZARINI ELENA 11,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

70° 
ex 

aequo
PIERBATTISTA MARCO 11,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

70° 
ex 

aequo
CAPPELLETTI MARIA VIRGINIA 11,800  

71° EUGENI BENEDETTA 11,700  

72° CIOTTI VERONICA 11,500  

73° VALERIO LUCIA 11,300  

74° 
ex 

aequo
FRATINI GLORIA 11,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94
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74° 
ex 

aequo
PELLICCETTI MARTINA 11,200  

75° 
ex 

aequo
DE FULGENTIIS GIADA 11,100

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

75° 
ex 

aequo
MARINI LAURA 11,100  

76° GIORGI AMBRA 11,000  

77° 
ex 

aequo
AMADIO ROMINA 10,800

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

77° 
ex 

aequo
GAGLIARDI PAOLO 10,800  

78° 
ex 

aequo
SINISCALCHI LORENZO 10,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

78° 
ex 

aequo
FREZZA CLEMENTINA SIMONA 10,700  

79° 
ex 

aequo
TESTA PAOLO 10,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

79° 
ex 

aequo
MICHELESSI GIACOMO 10,400  

80° DI TERLIZZI GIULIA 10,000  

81° PICCININO CLAUDIA 9,900  

82° 
ex 

aequo
DI PAOLO SIMONA 9,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

82° 
ex 

aequo
PATERNESI SARA 9,700  

83° CAIAZZO FEDERICA 9,600  

Diritto di precedenza ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento 
aziendale (personale con 
assegnazione temporanea 
ex art. 42 D.Lgs. 151/2001 
ovvero comando)

84° FALA' LAURA 9,500  

85° PIMENTEL GAMARRA KARLA PAMELA 9,400  

86° 
ex 

aequo
PULCINI STEFANIA 9,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

86° 
ex 

aequo
TONZIELLO MARIA MADDALENA 9,300  
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87° DI GIUSEPPE GIOVANNI BATTISTA 9,200  

88° MICHELESSI VALENTINA 8,900  

89° SORGENTE MARIA CRISTINA 8,800  

90° FONTANA VERONICA 8,700  

91° SEPE FRANCESCA 8,400  

92° CORINA IVAN 8,300  

93° BIANCHINI ARIANNA 8,200  

94° 
ex 

aequo
FILIPPI FEDERICO 8,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

94° 
ex 

aequo
CASTILLO COLUMBIE' MARILIN 8,000  

95° MANNI LUCIA 7,800  

96° 
ex 

aequo
PEROZZI ILARIA 7,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

96° 
ex 

aequo
SACCHI LORENZO 7,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

96° 
ex 

aequo
CORTELLINO GIANLUCA 7,500  

97° PERGAMI ALICE 7,400  

98° MONTIN GIULIA 7,300  

99° 
ex 

aequo
CAMILLI ALICE 7,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

99° 
ex 

aequo
CAPRIOTTI NICOLA 7,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

99° 
ex 

aequo
JUGURTHA BETANIA YBARGUEN NARREA 7,200  

100° BAIOCCHI ANTONELLA 7,000  

101° DE MATTEO ALFREDO 6,900  

102° MINISCALCO DANIELA 6,800  

103° LIZZI FRANCESCA MARIA PIA 6,700  
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104° 
ex 

aequo
CIPOLLINI MARA 6,500

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

104° 
ex 

aequo
QUAGLIETTI SIMONA 6,500  

105° 
ex 

aequo
PASQUALI ELENA 6,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

105° 
ex 

aequo
PANERAI FRANCESCA 6,400

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

105° 
ex 

aequo
MORETTI SILVIA 6,400  

106° 
ex 

aequo
SANTARELLI ARIANNA 6,300

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

106° 
ex 

aequo
MALANDRA DAVIDE 6,300  

107° 
ex 

aequo
LEONE MATTEO 6,100

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

107° 
ex 

aequo
DI PIERRO VALENTINA 6,100  

108° 
ex 

aequo
MAGRI MERY 6,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

108° 
ex 

aequo
BIANCOFIORE CHIARA 6,000  

109° PANTALEO GIOVANNI 5,800  

110° 
ex 

aequo
BERTACCHINI NICOLE 5,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

110° 
ex 

aequo
ADDAZI FABIO 5,700  

111° TRAINI VERONICA 5,600  

112° 
ex 

aequo
VULPIANI SARA 5,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

112° 
ex 

aequo
CALDARELLA GIAMPIERO 5,200

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

112° 
ex 

aequo
GAZZOLI ELOISA 5,200  

113° SARZETTI ELEONORA 5,100  
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114° 
ex 

aequo
ADORISIO LEONARDO 5,000

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

114° 
ex 

aequo
D'ANGELO RAFFAELE 5,000  

115° COLAMARINO SARA 4,900  

116° DONZELLI ELISA 4,700  

117° DELLE VERGINI CHIARA TERESA 4,600  

118° DATSUN MARGARYTA 4,000  

119° CHIRICO NAOMI 3,800  

120° CECCARELLI VERONICA 3,200  

121° COCCIOLONE MARCO 3,100  

122° TALAMONTI SARA 2,900  

123° CARLETTI FEDERICA 2,800  

124° 
ex 

aequo
NOTARANGELO IGNAZIO 1,700

precede ai 
sensi dell'art. 5 
D.P.R. 487/94

124° 
ex 

aequo
SIVILLA CABIRIA 1,700  

 di precisare che le eventuali relative assunzioni avverranno nel rispetto del Piano triennale del fabbisogno di 
personale contenuto nel PIAO 2025-2027, approvato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva 
di integrazione n. 80/AST_AP del 1/4/2025;

 di attestare, altresì, che dal presente atto non derivano oneri a carico del bilancio aziendale e che la spesa 
relativa alle possibili assunzioni dei candidati utilmente collocati in graduatoria sarà prevista ed impegnata con 
l’atto di attribuzione dei relativi incarichi;

 di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ai sensi dell’art. 4, co. 8, della L. 
n. 412/91 e dell’art. 39 della L.R. n. 19/2022;

 di dare atto che, a norma dell’art. 39, co. 8, della L.R. n.19/2022 la presente determina è efficace dalla data di 
pubblicazione all’Albo online aziendaledi prorogare la validità della graduatoria dell’avviso di mobilità volontaria 
del personale area del comparto, per il profilo di Infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari 
approvata con det. n. 424-GRU/AST_AP del 9/9/2024,  in base a quanto previsto dall’art. 13 del “Regolamento 
aziendale in materia di mobilità volontaria in entrata – Area Comparto”, approvato con determina n. 37/AST_AP 
del 14/02/2024, e successiva di parziale rettifica n. 48/AST_AP del 23/02/2024;

 di precisare che le relative assunzioni avverranno nel rispetto del Piano triennale del fabbisogno di personale 
contenuto nel PIAO 2025-2027, approvato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva di 
integrazione n. 80/AST_AP del 1/4/2025;
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 di attestare, altresì, che dal presente atto non derivano oneri a carico del bilancio aziendale e che la spesa 
relativa alle eventuali assunzioni dei candidati utilmente collocati in graduatoria sarà prevista ed impegnata con 
l’atto di attribuzione dei relativi incarichi;

 di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ai sensi dell’art. 4, co. 8, della L. 
n. 412/91 e dell’art. 39 della L.R. n. 19/2022;

 di dare atto che, a norma dell’art. 39, co. 8, della L.R. n.19/2022 la presente determina è efficace dalla data di 
pubblicazione all’Albo online aziendale.

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:

[X] INTEGRALE (comprensiva di tutti gli allegati)

      Il Responsabile del procedimento
   Dott.ssa Chiara Sturba

                                                                                                    Documento informatico firmato digitalmente

U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE

Il Dirigente dell’U.O.C. proponente condivide in fatto ed in diritto il documento istruttorio e attesta che non 
comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale

Il Dirigente amministrativo
Dott.ssa Emidia Luciani

                                                                                                Documento informatico firmato digitalmente
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