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Niite

ndinzeo

Telefano

Fax
Enaf

Naziopalitd
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ESPERENZA LAVORATIVA

* Dale {da—a)

= Nome: e indifizzo det datore df
Favorp

* Tipn di smdanda o satipre

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responssahifith

|STRUZIONE E FORMAZIONE

« Do da~3)

+ Noms @ Spo i ishtvio & isinzione

o formarane

« Priradpetli mateie / abdlity
prefexgionall nagetto dello studio
» Cualifica conseguita

+ Livello nalia chassficarons
nazionale (se pertinents)
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FCOGNOME, amovie |

VENEZIA ALFREDO

Halkany

Ubwero Professionists da Gennalo 2021
Cata & Gt Vila lgea Ancona

Azienda Sanftara
Dirigande Medicn
Anesiadeta o Safa Operstoda non in Rianimazione

Da Gennzio 2021 Anestesista di Sala Operatetia in tiverse speciaits
Laurea in Medicing ¢ Chimumta

Anestasinlngia e Rianinazione

Disigente Medico pima nalia sanit pubblica poi m quelia privata



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Actpulsite ned enrsn dalfe via e defia
Sdirlera ma non ecassaamenta
deanosclile da cortlcati o diplany

ufticiall

MADRELINGUA

ALTRE LinGua

» Capacha di lattum
» Capacita di scrittura
= Capaith di esprassione prale

CAPACITA E COMPETENZE

REL AZIONALY

Vivere e livorare con alire persons, in
airibienle multictRrle, veoupands
posti i el ta comumicarione &
Inpsrbianba & iy sfemsion ity o4 @
Sbsaiziede lavarare In squadre (ad es.
cuflira & sport), ece,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad ex. conatinamanto &
Binminsiraxiome of persons, PrOQE,
Elfanel; s\ posto of favors, i effivits of
volordarrato fad e5. eilfra e spord), a
R, e

CAPACITA E COMPETENZE
TECMNICHE

Con compuler, aitrerrafur specifiche
macrhinay, eoe,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Muslog, eorfftura, eisnone oo,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelanze non pracedentementa
st

PATENTE O PATENT

UL TERIORI INFORMAZION

ALLEGATI
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ETELT

NE] REPART! Bt TERAPIA INTENSIA & roniliaiiionide
PER ARRIVARE A RISULTATIIMPCRETANT!

PROCA STHAR D TUTTO 1L FERSDNA E

COORNMAMENTO FEA PERSONALE MEDICO ED INFERMIERISTICO

COMPETENE S ATIREZZATURE SPHECIICHE RIGIARDANTL IL LAVORO DN AKESTESINTA £ RIANIMATORR

[ Descrivese tali compebisnze e fidicare dove sono stale acquisite. }

[ Descrivere tali competeres e iificare dove sono state aquisie, |

 insesire qul ogal altra informadione: pertinents, ad esempio persene: i riferimanto, referenze
e |

[ Se del caso, enumerare gf allegati & CV. 1
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE I DELL'ATYO DI NOTORIETA (arit.
46 & 47 D.P.R. 28/12/2000 ». 445) RESA AI SENSI DELL’ART. 15 co. 1 fett, ¢} del 1. LGS, v, 3372013
fbarrare & eompiiare ka voes che intereysn)
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residere: » QAN ;v GOSN
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‘conrapevoly delle sanzionl penell previste dall'art. 76 del DP.R. 445 del 28 dicembre 2000 per le
dichinrazioni mendac & nelle ipotesi di falsits In ath ed wso 4! atto falso, Consapevole, alivesl, 4
eorrere veils decadenza dal beseflel evenimalmente consegienil ol provvedimiento snaty
dal’ Amministrazione, qualora tn sede 9l controlle emerga ka non verldicith del contenuto dela
i " ‘ L Lk Pﬂmmﬂﬂ

¥

DICHIARA:

* el sonsi dell'an. 1S, comma 1 fettern ¢) del . Lgs. 332013 reoante “Obbiighi di pubblicazione
concernent] | titolar di tnearichi dirigenzialt ¢ &1 collabiprazione ¢ consulenza™

(Svolgimento di lucarlebi in extf & dirlito private regolati o flnangodl Aol pubbllea
wmindristrazgonz)

3 di non svolgere incarichi in eoil i dirito privato wgolati o financlel dalla pabblica
amministrazions,

03 di svolgere § soguenti iocarichi fn oot Ji diritio private wegolati o finangii dolty pubblica

amministrazione:
tipologia df incarico:
preseo Ente:

periodo dell'incarico: . cc;mensn:

(Fisolaritd di caricke In endl ot dritto privoto regolii o finangiatl datla pubbbics smministrazions)

di mon essere titolare df cariche in enti df dirito privato repolati o foanzati dalla pubblica
amueinistragions.

L} df avere lu titolmith di cariche in enti di iritio privato regolati o finanziati dalfa pubblics
amministtazione dl seguito slencate:
carica:

piesso Ente: _ "
periodo dell’incarice: COMPENSG;

(Svolgimento di auivit profeysionait)
O di non svolgere attivith professionali,

K dl svolgere Infe scguentel] siivits professionalos:
deserizione dell*atrivitd: L B0 PRDESSE, D sTA QOETE

MHence AvesieS: ssa




Compenso snnoo:

(Tusussistenra 81 situaziond, suche potenziall, di conflitio di intereasi)
* in relazione & guanto sopra, i sussistono situazioni, anche potenziali mnt‘_lig;o di interessi.

nte dichiarazione ai sensi dell’art’ “mnm':"qJ lettera ¢ del I
pabblicats nel fi Jotentet azlendalfg o Ll AP it
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