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CURRICULUM VITAE
SILVIA DI MARCO

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome

ESPERIENZE LAVORATIVE

+ Data (da - a)

» Nome ¢ indirizzo dell'azienda

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabifita

* Data (da - a)

* Nome e indirizzo dell'azienda

» Tipo di Impegno

* Principale mansione e responsabilita

* Data (da - a)

+ Nome e indirizzo dell'azienda

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

» Data (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda
» Tipo di impiego

» Tipo di implego

+ Data (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo deliazienda
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Data (da - a)
+ Nome e indirizzo defl'azienda
+ Tipo di azienda o sefiore

« Tipo di impiego

* Dafa (da - a)
+ Nomme e indirizzo dell'azienda
+ Tipo di azienda o settore
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Dt MARCO SiLvIA

DAL 2015 AD OGGI
Libera professione
Psicologa

= Sostegno e Consulenza Psicologica in efa evolutiva e adulta

« Valutazione clinfca e neuropsicologica in etd evolutiva e eta adufla
= Terapista ABA

= Riabilitazione Neuropsicologica

= Trattamento DSA, ADHD, Disabilita intellettiva

« Melodo di studio

= Parent Training

= Orientamento scolastico e lavorativo

= DAL 03.10.2024 al 31.12.2025

AST Fermo

Psicologa — Psicoterapeuta - Libera Professione
UMEA - Progetto "PARTI&VAL"

DAL 28.05.2023 AL 21.01.2024
AST Fermo
Psicologa - Psicoterapeuta - Libera professione
UMEA - Progetto “Quality of Life 7-21"
«  Laboratori Social Skill Training con adolescenti ASD

DAL 13.06.2022 AL 9.12.2022

ASUR - AREA VASTA 4

Psicaloga - Psicoterapeuta - Libera professione
UMEA - Progetto “Quality of Life 16+

DAL 2020 AL 2024
Assistenza 2000

Societa cooperativa
Psicologa - Coordinatrice

DA DICEMBRE 2022 AD OGGI
Agerd — Ripaberarda (AP)
Societd cooperativa

Psicologa

DAL 2019 A NOVEMBRE 2022
Agerd — Ripaberarda (AP)
Societd cooperaliva



* Tipo di impiego

+ Dala {da - a)

+» Nome & indirizzo dell'azienda

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Data (da - a)
+« Nome e indirizzo dell'azienda
* Tipo di impiego

+ Data (da - a}
« Nome e indirizzo dell'azienda
« Tipo di impiego

+ Data (da - a)

+Nome e indirizzo dellazienda
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

*Data (da-a)

* Nome ¢ indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilitd

+ Data (da - a)

« Nome e indirizzo dell'azienda
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Data (da - a)

* Nome e indirizzo dell'azienda

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilit

* Data (da - a)

+ Nome e indirizzo dellazienda

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansiani e responsabilita

+ Data (da - a)
+ Nome & indirizzo dellazienda
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Educatrice

DAL 2018 Al. LUGLIO 2022
Assistenza 2000 ~ Ascoli Piceno
Socleta cooperativa

Educatrice

Educatrice domiciliare, attivita con bambini e ragazzi con problemi emotivi, comportamentali,
bambini e ragazzi che rientrano nella legge 104/1992 o in carico ai servizi sociali

DAL 2021 AD 2024
LILT - Lega italiana lotta ai tumori e AST Ascaoli Piceno
Formatore
« (Guadagnare Salute con le Life Skills
«  Sani Stili di Vita
« “Caduti nella rete” (Laboratorio per insegnanti)
«  ‘“Life Skil e Videogaming" {L.aboratoric per insegnanti)

Biennio 2020-2021

LILT - Lega italiana lotta ai tumori e AST Ascoli Piceno

Bando di Ricerca 5x1000 “Dipendenza da Videogiochi & Prevenzione Oncologica
Adtivita nelle Scuole Secondarie di Secondo Grado e Parent Training

DAL 2020 AD 2021
Lella 2001 — Grottammare (AP)
Societa cooperativa

Psicologa — Progetto "SMART-AGE" — Servizi a supporto del benessere, delfinclusione
sociale e dell'invecchiamento attivo nelle aree del sisma del Piceno

DAL 2017 AL 2020

Casa di cura "Villa San Giuseppe” — Ascoli Piceno
Casa di cura

Tirgcinante Psicoterapeuta

Collogui clinici & somministrazione test psicologici per gii ospiti della struttura ricoverati nel
reparto di riabilitazione alcologica e nel reparto di psichiatria post-acuzie

DAL 10/2020 AL 06/2021

Agquerd "Citta Progetti 2" Sec Coap Soc -~ Ascali Piceno

ISC Don Giussani - Monticelli

Progetto “A pitl mani". Azione pilota di sostegno e mediazione del rapporto tra scuola e famigfie

DAL 2018 AL 2020

Associazione Tabgha — Rete di famiglie per 'affido
Societd cooperativa

Psicologa

Coordinatrice e operatore servizio di doposcuola per ragazzi della scucla primaria e secondaria
di primo grado

DAL 2016 AL 2020

Lella 2001 — Grottammare (AP)
Societa cooperativa

Psicologa

= Gestione sportello psicelogico in un CAS, centro accoglienza migranti
= Valutazioni cliniche e neurapsicologiche
« Gestione del settore sanitario e legale

« Archiviazione di file cartacei e informatici nel rispetto delle narmative sulla privacy

DAL 2014 AL 2016
Centralmente ~ Centro di neuropsicologia clinica dello sviluppo (AP)



+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Data (da - a)

+ Nome e indirizze dell'azienda

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Data (da - &)

» Nome e indirizzo dellazienda

* Tipo di azienda o seftore

« Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data {da - a)

*» Nome e indfrizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Tipo di impiego
* Argomenti
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Centro privato accreditato per diagnosi DSA
Psicologa

= Riabilitazione Disturbi e difficolta specifiche di apprendimento

= Acquisizione metodo di studio

= Senvizi di dopo-scuola

= Strumenti compensativi

= Sostegno psicologico

= Acquisizioni di skills in ragazzi con Autismo ad alto funzionamento
« Valutazioni cliniche

DAL 04/2014 AL 10/2014

Reparto materno infantile ospedale “C. G. Mazzoni"

Azienda Ospedaliera Area Vasta §

Psicologa Volontaria

Osservazicne di primi colloqui e partecipazione a valutazioni e stesura relazioni

DAL 06/2013 AL 12/2013

Centralimente — Centro di neuropsicologia clinica dello svitluppo (AP)

Centro privato accreditato per diagnosi DSA

Tirocinio psicologia post laurea propedeutico alle svolgimento dell'esame di stato
= Servizio di dopo-scuola

= Osservazioni neuropsicologiche per l'eta evolutiva

= Partecipazione a riabilitazioni & fraftamenti neuropsicologiche in DSA, ADHD, ritardi cognitivi,
autismo

DAL 01/2014 AL 06/2014

Ambulatorio di psicologia presso l'ospedale "C.G. Mazzoni"

Azienda Ospedaliera Area Vasta §

Tirocinio psicologia post laurea propedeutico allo svolgimento dell'esame di stato

» Osservazione di valutazioni neuropsicologiche e cliniche in utenti adult
= Partecipazioni a scoring test e stesura relazioni

Formatrice

= " disturbi specifici dell'apprendimento - Cosa sano e conseguenze” - Incontro per
genitor ed insegnati - presso A.P.S. AltroSociale

« “Mamma e papa aiutatemi a crescere bene" - seminaric su una sana e corretta
alimentazione nell'infanzia con AVIS sez. Ascoll Piceno

= "Adolescenti e cyberbullismo” - presso Cooperativa Tangram

= “l bambino iperattivo a casa e a scuola; cosa fare?” - Formazione per geniior, insegnanti e
educatori presso Movimenti — centro neuropsicopedagico

= "l prerequisiti degli apprendimenti: prevenire | DSA" - Formazione per genitori, insegnanti
ed educatori presso Movimenti — Cenfro neurapsicopedagico

» "l finguaggio da 0 a 3 anni. Perché, come e quande si sviluppa. Strategie per
potenziarlo” Formazione per genitori, insegnanti ed educatori - presso Movimenii —
centra neuropsicopedagogico

= Formazione insegnanti della scucla primaria sugli aspetti teorici e sulluso di
tecniche e strumenti compensativi nei Disturbi Specifici dell'Apprendimento - in
collaborazione con Altrosociale — Associazione di promozione soclale

= "Conoscere fa Fibromialgia" - Zoi L'Altro gusto - Civitanova Marche

«  Scuola per Genitori - “f vissuti dei bambini in affido” e “Famiglie di origine e famiglie
affidatarie tra difficoltd e risorse’ - LILT Sez. Ascoli Piceno, Altroscciale APS, Ambito
Teritoriale Sociale 22, Regione Marche



ISTRUZIONE EFORMAZIONE

» Data (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie/abitita
professionali oggetto di studio

* Qualifica conseguita

+ Dala (da - a)

* Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie/abilita
professionali oggetto di studio

+ Data {da ~ a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie/abilita
professionali oggetto di studio

* Data {da —a)
+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materiefabilita
professionali oggette di studio

+ Qualifica conseguita

+ Data (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie/abilita
professionali oggetto di studio

« Qualifica conseguita

* Data (da  a)

+ Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

* Principali materie/abilita
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DAL 2017 AL 2020
Studi Cognitivi — Milano ~ sede di San Benedetto del Tronto, Asceli Piceno

Gli obiettivi principali della scucla sono linsegnamento di capacita diagnostiche fini che
consentono di indirizzare il paziente verso il trattamento pid efficace, lintegrazione tra le
tecniche cognitive e cognitive comportamentali standard e di terza generazione e la sapienza
nel gestire la relazione e il setfing con pazienti anche difficili

Psicoterapeuta

110/2022 E 4/10/2022
Formazione sulla Qualita della Vita

»  Somministrazione BASIQ
= Somministrazione QuIQ
= Somministrazione SiQF

GIUGNO 2022

AV5 — Regione Marche — MIUR ~ LILT — Ambito Sociale 21 - Ambito Sociale 22 — Unione
Comuni della Vallata

= Sani stili di vita... con le Life Skills
= Acasa con mamma e papa

DAL 1212020 AL 04/2021
InTandem Fermazione

Formazione di 40h per l'acquisizione delle competenze nella disciplina ABA (Applied Behavior
Analysis)
Tecnico ABA

DAL 0212020 AL 09/2020
Universita telematica Pegaso

Corso intensiva di qualificazione per I'esercizio della professione di educatore professionale
socio-pedagogico. Corso valido ai sensi della L.205/2017, commi 594-601, inerente la nuova
figura deflEducatore professionale socio-pedagagico

Educatore professionale socio-pedagogico

0712019
Associazione per 'EMDR - lialia

L'EMDR & un metodo psicoterapico strutturato che facilita il trattamento di diverse psicopatologie e



professionali aggetto di studio

» Quailfica conseguita

» Data {da - a)

» Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

* Principali materie/abilita
professionali oggetio di studio

+ Data (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

« Principali materiefabilita
professionali oggetto di studio

+ Data (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Data (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

» Data (da — a)
+ Qualifica conseguita

+» Data {(da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie/abilita
professionali oggetto di studio

+ Qualifica conseguita

* Data (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie/abilita
professionali oggetto di studio

* Qualifica conseguita
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problemi legati sia ad eventi traumatici, che a esperienze piti comuni ma emotivamente stressanti

che possono aver contribuito al disagio presentato in psicoterapia.
Aitre formazioni EMDR:

= Psicologla delle emergenze ed EMDR al tempo del Corona virus

EMDR e il supporto al personale sanifarto ai tempi del Covid-19

Lockdown e disturbi alimentari

Dalla gravidanza alla geniterialita; un'alira sfida ai tempi del coronavirus

EMDR ed infervento psicelogico del dolore & defla fibromialgia

lf lavoro sulla genitorialita; protocolio di intervents EMDR

Aspetii emotivi e psicologici nei disturbi specifici dell'apprendimento: protocollo di intervento

EMDR

«  Bullismo, Cyberbullismo e rischi connessi afla tecnologia: dai progetti nelle scuole
allintervento con TEMDR

» [ legame di attaccamento nelle relazioni sentimentali: protocollo di intervento EMDR nel
frattamento della crisi di coppia

EMDR | Livello

2019
Formazions continua psicologia e Liquid Plan

Corso di formazione “Lo psicologo consulente del sonno del bambing”

2016
Formazione continua psicologia e Liquid Plan

Corso di formazione "Gruppi di parola per genitori separali e fighi di genitori separati"

DAL 2015 AL 2016

Studi Cognitivi — Milano - sede di San Benedetto del Tronto, Ascoli Piceno - Corso di
psicoterapia efficace per il bambino e 'adolescente

DAL 2014 AL 2015

Master di t Livello in psicodiagnostica e vatutazione psicologica Consorzio Humanitas e
Universita LUMSA - Roma

Esperta in psicodiagnestica
2015

Abilitazione alla professione di psicologo — Iscrizione all'Albo deghi psicologi della Regione
Marche —

% L M

DAL 2010 AL 5‘?13 £ ol

Universita degli Studi di Padova

Psicologia Clinico-Dinamica
Psicologa

DAL 2007 AL 2010
Universita degli Studi di Padova

Psicologia della personalita e delle relazioni interpersonali

Dottore in scienze psicologiche



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e

deftacarriera ma non

necessariamente riconosciute da

certificazioni e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA ITAIANA

ALTRE LINGUA INGLESE BASE

CAPACITA E COMPETENZE Padronanza del Pacchetto Office {Word Excel PowerPoint, etc.)

TECNICHE Posta elettronica

con computer, alfrezzature specifiche, Social Network
macchinari, ecc Sistemi Operativi Windaws 2000 — XP- Vista - 10Android

Utilizzo dei diversi browser
Tavoletta grafica

corso ECDL base con esame di informatica durante la carriera universitaria

PATENTE B, automunita

ilNa sottoscritto/a sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art, 46 e 47 del D.P.R. n.
455(2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dellatto di notorieta, e
consapevole delle scansioni penali previste dall’ast. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsitd in atli e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente documento
corrisponde a stati o fatfi risultanti da documenti in proprio possesso owvero presso le pubbliche
amministrazioni indicate.

Jegdibile o firma digitale certificata
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA (artt.

46 ¢ 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445) RESA AI SENSI DELL’ART. 15 co. 1 Iett. ) del D. LGS. n. 33/2013
{barrare e compilare Ia voce che interessa)

Iia sottoscritio/a___ SILVIA  © HARCOD

Nato/a a

residente a

-consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per le
dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di falsith In atti ed uso di atto falso. Consw evole, altresi. di
incorrere nefla decademza dal benefici eventmalmente consegugti--al<pir: ahato
dall’ Amministrazione, quaiora in sede di controllo. emerga la non veridicita del cuntemlto della
dichi%g__ﬁone. sotto lgwpm ﬁ@pﬂmbﬂ:ﬁ

v

DICHIARA.

o ai sensi dell’art. 15, coroma -1 lettera ¢) del D. Lgs 33/20]3 recante “Obblighi di pubblicazione
concementi i titolari di incarichi dirigenziali e di collabprazione o consulenza™

(Svolgimento di incarichi in enti di diritte private regolati o fincnziati dalla pubblica
amwiinistrazione)

D1 di non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione.

3 di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione:
tipologia di incarico;

presso Ente:

periodo deli’incarico: compenso:

(Titolarita df cariche in enfi di diritto privato regolati o finanziatl dalla pubblica amministrazione)

[ di non essere titclare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione,

O di avere la tilolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione di seguito elencate:
carica:

presso Ente:

periodo dell'incarico: cempenso:

(Svolgimento di attivitd professionali)
O di non svolgere attivith professionali,

di svolgere le/e seguente/i aftivitd professionalefi: ‘ _
descrizione dellattivita: PRCOLOGA o gualihad Al Lieeo
SE S oW RO 3R ANANT AL TTRME




Compenso annuo: O COOE

(Insussistemza di situaziong, anche potenzisll, df conflitto di in!emsi}

* inrelaziope a quanlo sopra, che

conosaeﬁza che "a presente dichiarazione ai serl.-u}gbeg
Lgs 33/2%%.% pubbligata nebsgmmwmnbaz:endalef AR

’-t,aa;,ﬂ

Diclacs, sitresi, di essere Inforsato,
_stumery! informatici, esclusivamente noll

¥ ¢ pergll eﬂalﬁ di cul & D, Lgs, N. 196/2003, che 1 datl personali raccolil saranno \rattat, anche con
"ambito del procedimento per il quale In presenile dichizrazione viens nesa,

ovvers saltoscriits o favinig ! o4ugopls ! p_documenjo o iden
fax, tramite on incniutn, nppure 1 mezze pnstn.

Al yeunl dell'art, 38, D.F.R. HS del 23 dlccmhre zonn. In dlcblaruinne & sottascritin dlll'iltcrennlu [n presenza del dipendente addeuo
: 4 ¥el dichinrante



