CURRICULUM VITAE
DELLA DR.5SA

MELISSA CORRADI

INFORMAZIONI PERSONALE
Coghame e Nome

Natianallth

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)
& Nome e indirizzo del datore
di lavaro

» Tipo di azienda o settore
# Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da - a)
e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)
#» Nome e indirizzo del datore
di lavorp

¢ Tipo di azienda o settore
« Tipa di impiego

® Principali ransiani e
responsabilita

& Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Il PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DALLA DOTT.S5A MELISSA CORRARI,

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DELD.P.R. N. 445/2000, CONSAPEVOLE DELLE SANZION!
PENALI, NEL CASD DI DICHIARAZIONI NON VERITIERE, DI FORMAZIONE O USO DI ATTI
FALSI, RICHIAMATE DALL'ART. 76 DEL D.PLR. N. 445/2000

CORRADI MELISSA
ITALIANA

Da febbraio 2021 a gennaio 2022
A.5.U.R. Marche - Area Vasta b

Servizio di vaccinazione ermergenza Covid-19
Medico vaccinatore

Da novembre 2020 ad aprile 2022
ASL. Teramo

Dipartimento di Prevenzione - Servizio di Unita di Coordinamente di
Assistenza Territorfale (U.C.AT)

Medico spedializzando collaboratore emergenza Covid-19
Servizio di tracciamento e sorveglianza

Da aprile 2020 ad ogagi
A SR, Marche — Area Vasta 5

Unita Speciale di Continuita Assistenziale (U.5.C.A.)
Medico

Da luglio 2018 a novernbre 2421
A.S.U.R. Marche - Area Vasta 5



» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

# Principali mansioni e
responsahilita

¢ Date (da - a)
# Nome e Indirizzo del datare
di lavoro

* Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansionl &
responsabilita

& Date (da - a)
# Nome e indirizzo del datore
di lavaro

o Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilitd

» Date (da - a)
e Nome & indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

# Tipo di impiego
¢ Principali mansioni &
responsabilita

# Date {da - a)
o Nome e Indirizzo del datore
di lavoro

# Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiago

» Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

Servizio di Continuitd Assistenziale
Medico di guardia

Settembre 2018

Terme di Acquasanta Terme | Via del bagno, 59 - 63095 Acquasanta
Terme (AF) | 0736/801269 - Convenzionato S5N

Medico insufflatore

Agosto 2018 - Oftobre 2019

Dottoressa Lucia D'Amico | Via Dbon Bosco, 13 - 63084 Folignano (AP) |
335/5681206

Dottoressa Maria Carmen Attorre | Via Montello, 5 - Ascoli Piceno |
335/6257019

Sostituto di medico di medicina generale e pediatra di libera sceita

Agosto 2018 - Gennalo 2019

lstituto Santo Stefano | Centro Venerabile Marcucci Via dei Narcisi, 5 ~
Agcall P, | 0736/689601

Centro di riabilitazione ospedaliera neurologica ed ortopedica intensiva
ed estensiva - Convenzicnata SN

Medico di guardia notturna e festiva

Da luglio 2018 & settembre 2018

Casa di Cura privata Villa Verde | Piazzale Kennedy, 2 - 63900 Fermo |
0734/22774%

Reparti di medicina interna e chirurgia - Convenzionata SSN
Medico di guardia diurna, notturna e festive

Da maggio 2018 a gennaio 2019

Casa di Cura privata Villa San Marco | Via III ottobre, 11 - 63100 Ascoli
Piceno |

0736/43588
Reparti di medicina interna e chirurgia - Convenzionata SSN



s Tipo di impiego Medico di guardia diurna, notturna e festivo



* Principali mansioni e
responsahilita

» Date {da - a)
s Nome e indirizzo del datore
di lavoro

# Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di

istruzione ¢ formazione

» Principali materie / abilita
professiconali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di
lstruzione o formazlone

* Principali materie / abilita
professionall oggetto dello
studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

Marzo 2018 - Febbralo 2020
CONL [ Associazioni sportive / Uffici scolastici

Medico di servizio per manifestazioni sportive

Dal 1 novernbre 2019 ad oggi
Universita degli Studi dell’Aquila

Scuala di specializzazione in I[giene & Madicina Preventiva

Medico in formazione specialistica al terzo anno di corso

Da ottobre 2003 a luglio 2017
Universita degli studi di Chieti - Pescara “G. D'Annunzia”

Facolta di medicina e chirurgia

Medico - chirurgo



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita
e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA,

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

s Capacita di espressione
orale

¢ Capacita di lettura
« Capaclta di scrittura

s Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere & lavorare con altre
persanae, in ambiente
multiculturale, cccupando
postiin cul la
comunicazione é
importante e In situazioni in
cui @ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ITaLIANG

INGLESE
BUOND
BUONO
BUONO

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

SPIRITO DI GRUPPC E CAPACITA NELLA GESTIONE DEL LAVORO DIGRUPPO
GRAZIE ALL'ESPERIENZA DI TEAM WORKING

- PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL’AQUILA IN OCCASIONE D!
DIFFERENTI ESAMI DI PROFITTO E DI ATTIVITA DI TIROCGINIO

- DURANTE ESPERIENZE LAVORATIVE COME COMMESSA DI SALA NEL
SETTORE DELLA RISTORAZIONE.,

BUONE CAPACITA COMUNICATIVE E RELAZIONALI SVILUPPATE:

- IN QUALTA' DI RAPPRESEMTANTE PERL'UNIVERSITA’ DEGU DELLAQUILA
IN CONSULTA DEGLI SPECIALIZZANDI DELLA “sOCIETA TALIANA DI IGGIENE,
MEDICINA PREVENTIVA E SANITA FUBBLICA” (S.11.1.)

- IN AMBITC UNIVERSITARIO IN OCCASIONE DI PROGETT DI GRUPPO, DI
COM UNIQAZIONI TELEFONICHE E COMUNICAZIQN! INTERNE DURANTE
L'ATTIVITA DI TIROCINIO PREVISTA NEL PERCORSQ SPECIALIZZAZIONE

- IN AMBITO LAVORATIVO MATURATC DURANTE L'ESPERIENZA D
ASSISTENTE H PER BAMBINI E RAGAZZI DISABILI PRESSO SOGGIORNI
VACANZA ESTIVI,

ATTEGGIAMENTOQ COSTRUTTIVO E SENSQ DI ADATTAMENTO GRAZIE ALLA
FREQUENTAZIONE Df AMBIENT] MULTICULTURALE IN CUI E INDISPENSABILE
INTERAGIRE CON GLI ALTRI PER RAGGIUNGERE UN OBIETTIVO
CONDIVISO MATURATO DURANTE

- L"ATTIVITA” DI VOLONTARIATO PER LA PROTEZIONE CIVILE NEL SERVIZIO
DI AVVISTAMENTO INCENDIO BOSCHIVO

- L'ATTIVITA SPORTIVA AGONISTICA DI NUQTO SVOLTA PER DIVERS] ANNI,

ATTITUDINE AL LAVORO [N GRUPPQ, CAPACTTA DI LAVORARE IN AUTONOMIA,
FLESSIBILITA E CAPACITA DI ASCOLTO, CAPACITA DI GESTIONE DEL TEMPO ED
ATTITUDINE NELLA PIANIFICAZIONE, PREDISPOSIZIONE AL PERSEGUIMENTO DEGU



Ad es. coordinamento e OBIETTIV] STABILITL, CAPACITA DI LAVORARE 5OTTO 5TRESS E RISPETTO DELLE
amministrazione di persone, SCADENZE DEl PROGETT], BUONA PREDISPOSIZIONE A FRONTEGGIARE EVENTUALL
progettl, bllancl: sul posto di PROBLEMI CHE 5! PRESENTANO ACQUISITE DURANTE L'ATTIVITA

lavoro, in attivita di - DI MEMBRO DEL COORDINAMENTO DELLA CONSULTA DEGLI SPECIAUZZANDI
volontariato (ad es. cultura DELLA §,IT.1, IN QUALITA DI DELEGATA AL COLLEGIO OPERATOR! DI
€ sport), a casa, ecc. PREVENZIONE, DI SANITA PUBBLICA E DELLE DIREZIONI SANITARIE;
~ DI COORBINATRICE DEL GRUPPO DI LAVORO “ATTIVITA FISICA E PROMOZIONE
DELLA SALUTE" DELLA CONSULTA DEGL SPECIALIZZAND! DELLA S.IT.L;
- LAVORATIVA IN VESTE DI UFFICIALE DI GARA PRESSO MANIFESTAZION]
SPORTIVE DI NUOTO E PALLANUOTO

CAPACITA E COMPETENZE DA BUONA A OTHIMA PADRONANZA DEL SISTEMA OPERATIVO MICROSOFT WINDOWS E
TECNICHE DEL PACCHETTO MICROSOFT QFFICE
Con computer, altrezzature BUONE COMPETENZE NEL FROGRAMMA R-STUDIDACQUISITE DURANTE 1L
specifiche, macchinari, ecc. CORSQ DIINFORMATICA SVOLTO DURANTE LA SPECIALIZZAZIONE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE IMPEGINO FIN DALLINFANZIA ALLA PRATICA SPORTIVA, ANCHE IN MANIERA
Competenze non AGONISTICA, CHE HA PERMESSO L’ACQUISIZIONE DI TECNICHE PER LA
precedentemente indicate. GESTIONE DELLO STRESS, RICERCA DELL'EQUILIBRIO £ DI CONSAPEVOLEZZA CHE

POSSONQ ESSERE EFFICACEMENTE UTILIZZATL IN PARTICOLAR] CONDIZIONI,
ANCHE IN ALTRI CONTESTS

PATENTE O PATENT] TIPO B (AUTOMUNITA)

CORS] DI FORMAZIONE

ATTIVITA" QUALIFICANTI

MODERAZIONL, RELAZIONL, PRESENTAZION! ORALL, PITCH, POSTER, SEMINAR]
PUBBUCAZION] E CONTRIBUTI

- RICONOSCIMENT] E PREMI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

-
S

CORSI DI FORMAZIONE
- Partecipazione al Corso “Conoscere la Primary Health Care: metodi, strumenti e prospettive per
lassistenza temitorale” - Socleta taliana dilgiene, Medicina Praventiva e Sanita Pubblica -
febbraio-marzo 20122

- Partecipazione al Workshop “Valutazione Integrata di Impatto Ambientale, VIIAS” - Rete ltaliana
Ambiente e Salute, RIAS, progetto CCM del Ministero della Salute - 20-22 ottobre 2021

- Parecipazione al 57° Corso della Scuola internazionale di Epidemiclogia e Medicina Preventiva
*@G. D'Alessandro” - “Re-think cities and living spaces for public health purposes, according with
the Covid-19 lesson” - Erfice (TR), 24-28 GIUGNG 2021

ATTIVITA’ QUALIFICANTI

- Membro della Consulta dei Mediciin Formazione Specialistica della Societa taliana di Igiene,
Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica (S.IL1.) per il biennio 2021-2022 in qualith di Rappresentante
Universitd degll Studi dell’Aquila



Membro del Coordinamento della Consulta degli Spacializzandi 8.1t.1. per il biennio 2021-2022 in
qualitd di Delegata al Collegio Operatori di prevenzione, di sanitd pubblica e delle direzioni
sanitaria;

Coordinatrice del gruppo di lavoro “Attivita fisica e promozione della salute” della Consulta degli
Specializzandi S.ILL per il blennio 2021-2022;

Coordinatrice del comitato scientifico-organizzativo dell'evento S.16.1, “Attivita fisica ¢ pandemia:
come ripensare una societa pi attva” - Roma, 2 ottobre 2021

Coordinatrice della segreteria scientifico-organizzativa del ciclo di incontri S.1t.1. “Attivita fisica &..."
- pubblicati su http://www.sitinazionale,org/site/new/index. php/spedializzandi/ attivita-gruppi-di-
lavoro

MODERAZIONI, RELAZIONI, PRESENTAZIONI ORALI, PITCH, POSTER, SEMINARI

Moderatrice della 3° edizione "Glornate della ricerca scientifica e delle esperienze professionali
del giovani” (quarta sessione) della 5.1t.J, ~ FAD - 25-26 marzo 2022

Moderatrice del ciclo di incontrl 5.1k.1. “Attivita fisica &..." - pubblicati su
http://www.sitinazionale.org/site/new/index.php/specializzandi/ attivita-gruppl-di-lavora

Partecipazione al 13th International Pool & Spa Expo and Congress - ForumPiscine in qualita di
Relatrice in "DIMOSTRAZIONE: caratteristiche e proprietd del matenall in uso in piscina” a cura di
Universitd degli Studi di Roma Foro ftalico - Bologna, 24 febbraio 2022

Partecipazione al convegno 5.It.I. “*Pause attive: una strategia di intervento contro fa sedentarieta
per scuole che promuovono salute, Esperienze a confronto” in qualitd di Relatrice - 19 febbraio
2022

Partecipazione al Webinar Consulta S.It.I. “La consulta e i suei gruppi di lavoro: uno spazio di
crescita per la Sanita Pubblica del futuro” in qualitd di Relatrice - 16 dicembre 2021

Partecipazione al 54° Congresso Nazionale 5.1t.1. “La Sanita Pubblica nel post Covid. Occasioni di
rilancio per una prevenzione integrata” in qualitd di Relatrice nel Workshop n.3 “Attivita fisica e

sport nella pandernia: dall’acuirsi di vecchie criticitd alla nascita di nuove prospettive” - Lecce, 3-
6 novembre 202)

Partecipazione al 54° Congresso Nazionale S.It.1. “La Sanita Pubblica nel post Covid, Qccasioni di
filancio per una prevenzione integrata” in qualitd di Relatrice del Pitch “Indagine conoscitiva sulla
diffusione dellinsegnamento dell’attivita fisica come strumento di promozione della salute e della
prevenzione del deping tra | medici in formazione specialistica nelle scuole di igiene e medicina
preventiva italiane” -  ecce, 3-6 novembre 2021

Partecipazione al 54° Congresso Nazionale S.1t.1, “La Sanita Pubblica nel post Covid, Qccasioni di
rilancio per una prevenzione integrata” con Poster “Covid-19: indaging preliminare sugli effetti
della campagna vaccinaie nel territorio della ASL di Teramo” - Lecce, 3-6 novembre 2021

Partecipazione all'evento S.It.1. “Attivita fisica e pandemia: come ripensare una societd pil attiva”
in qualita di Moderatrice - Roma, 2 ottobre 2021

Partecipazione al seminario Consulta 5.1t.1. "Presente e futuro dell’igiene” - Roma 17-18 settembre
2021

Partecipazione al Webinar Consulta 5.1t.1. "Esperienze e prospettive future in salute globale: cosa
& cambiato durante la pandemia?” - 6 maggio 2021



Partecipazione al Wehinar Consulta 5.1t.1. "Galassia igiene & medicina preventiva, te la

raccontiamo con le esperlenze del medicl spacializzandi” in qualitd di Moderatrice - 24 febbraio
2021

Partecipazione al Webinar 5.1t.1. “lL.eadership e comunicazione nella risposta al'emergenza Covid-
197 -14 gennaio 2021

Partecipazione al Webinar SILL “Vaccinazioni pediatriche: un appuntamento al quale non
arrivare in ritardo” - 9 ottobre 2020

Partecipazione al Webinar “.a gestione della campagna vaccinale antipneurnococcica &
antinfluenzale in epoca di pandemia” - 18 settembre 2020

Partecipazione al Webinar SItl “"COVID-19 e vaccinazionl” - 16 settembre 2020

Parteclpazione al Webinar §1t.1, “L'emergenza COVID19 - Dipartimenti e Territorio *Lessons learned’
per l'autunno-inverng 2020 con il SARS-COV2 e riflesslont sulle possibill strategie” - 2 Juglio 2020.

Partecipazone al Convegno Internazionale Universita degli Studi dell’Aquita )l racconto della
malattia” - L'Aquila, 19-21 febbraio 2020

Partecipazione al Workshop 5,11 "l.eadership in Sanitd Pubblica” Verona, 16-17 gennato 2020

Partecipazione all'evento S.It.1. “Giornate della ricerca scientifica e delle esperienze professionali
del glovani” come Relatrice "Analisi del livello di gradimento dello screening cardiovascolare
nella popolazione della ASL. di Teramo” - Roma, 20-21 Dicembra 2019

Partecipazione al convegno Universita degli Studi deli’Aquila ™Il governo clinico dell‘ospedale:
strumenti ed esperienze” - |'Aquila, 29 novembre 2019

Partecipaziene al convegno SITL Abruzze “A 65 anni ... I! vaccine gi fa in tre!” - L'Aquila, 23
novembre 2019

Partecipaziona al Webinar "Proteggere dall'influenza con la vaccinazione - II edizione” - B ottobre
2019

PUBBLICAZION]

Barbante L, Corradi M, Graco 5, Zenobi I, Profeta VF, Melena 5, Di Giacamo M, Altobelli E - “Analisi
del livello di gradimento dello screening cardiovascolare nella popolazione della ASL di Teramo”,
Journal of preventive medicine and hygene, 2020 Feb, Vol. 60 No, 453 (2019), pg 22-23, DOL
10,15167/2421-4248/ijpmh2019.60.453

Guberti E, Nucei [}, Accastello I, Alonzo E, Bologna E, Bonaccorsl G, Cairella G, Carreri G, Carreri V,
Cavallo G, Copparoni R, Corradi M, Cosentine S, Di Pisa G, Maria Fara G, Fara T, Fardella M,
Favaro E, La Carrubba R, Lisi M, Mele V, Monaldi 5, Fernando Panunzio M, Papini 5, Parente 5,
Petroni ML, Plutino G, Raso G, Ravaglia E, Ramano A, Rossi L, Schiavano GF, Scognamiglio U, Trillé
5, Vettori V - “Frutta e verdura: 100 ricette peria salute umana e del planeta”, 2021, Cultura
Salute Editore Perugia, 158N $78-88-85595- 30-9

Corradl M - “Attivita fisica e pandernia: come ripensare una societd pil attiva, Esperienza del

gruppo di lavoro della consulta specializzandi”, Atti del 54° congresso Nazionale S.1t.I., pg 244, ISBN
9788894263848



- Corradl M, Zanutto G, Accastello I, Melis A, Beccla F, Parente F, Pernarella F.V, Pigozzo M, Favara E,
Castrofino A, Viscomi C, Bricchi L Galiberdi Ovi G, Fiore A, Saugo C, Levonja E - “Indagine
conoscitiva sulla diffusione dell’insegnamento dell’attivita fisica come strumento di promozione
della salute e della prevenzione del doping, tra i medici in formazione specialistica, nelle scuole di
igiene e medicina preventiva italiane” Attl del 54° congresso Nazionale 5.15.1., pg 579, 15BN
9788894263848

- Greco 5, Muselli M, Corradi M, D'Eugenlc S, Zenobl I, Mancinelli V, Guergache AK, Necozione 5,
Fabiani L "Covid-19: Indagine preliminare sugli effetti della campagna vaccinale nel territorio della
asl di Teramo"” Atti del 54° congresso Nazionale S.It.1., pg 859, ISBN 9788894263848

RICONOSCIMENTI E PREMI

- Aprite 2002 Vincitrice del 1° premio del Concorso provinciale di Ascoli Piceno “XXV aprile” con saggio
breve sulla storia e la funzione dell’ONU
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