FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di Nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*  Date(da-a)
*  Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro
+  Tipo di azienda o settore
*  Tipo di impiego
«  Principali mansioni e responsabilita

Gianluca Riganello

Dal 16-02-2025 Direttore UOC Medicina Trasfusionale Fermo
Dal 16-10-2022 al 15-02-2025 Asur Marche 1-Direttore U.O.
Medicina Trasfusionale Urbino Ospedale di Urbino

Dal 16-05-2022 Asur Marche 1 in comando quale

Direttore U.O. Medicina Trasfusionale Urbino

Ospedale di Urbino

Dal 01-02-2000 al 15-10-2022

AQUOORR Ancona

Via Conca 2 Ancona

Azienda Ospedaliera Universitaria

Dirigente Medico

Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale

Dal 01 Luglio 2016 al 01 Dicembre 2021 Direttore F.F. della U.O di
Medicina Trasfusionale AOUOORR Ancona

Dal 2010 Responsabile di S.0.S. per la Donazione Sangue e
Emocomponenti

AOUOORR Ancona

Preposto per la Sicurezza fino al 1 Luglio 2016 quindi Dirigente per la
Sicurezza in virtu' dellassunzione della F.F.

Professore a contratto

Titolare di insegnamenti presso la Scuola di Specializzazione
in Ematologia UNIVPM:

Test di Compatibilita Trasfusionale

Anno 3 °n.10 ore

Raccolta, Frazionamento e Conservazione del Sangue

Anno 3°-n.10 Ore

Componente team A Trauma Service
Componente COBUS AQUOORR Ancona
Responsabile Polo Reclutamento Donatori IBMDR PRAANO1



Date(da-a)

Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date(da-a)

Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date(da-a)

Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date(da-a)

Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date(da-a)

Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 16-06-1997 al 31-01-2000
ASL n.5 Crotone-Ospedale di Crotone

AZienda Sanitaria
Dirigente Medico
Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale

Dal 20-01-1997 al 15-06-1997
Azienda Ospedaliera Umberto 1-Ancona

Azienda Ospedaliera
Dirigente Medico
Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale

Dal 16-10-1995 al 19-01-1997
ASL n.11 Fermo

Azienda Sanitaria
Dirigente Medico
Dirigente Medico di Laboratorio Analisi

Dal Luglio 1994 al Settembre 1995
USL n.7 Falconara

Unita Sanitaria Locale
Specialista Ambulatoriale in Ematologia
Specialista in Laboratorio Analisi

Dal 27-09-1989 al 27-12-1992
Marina Militare

Forza Armata
Ufficiale Medico
Ufficiale Medico



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (Da-a)
+  Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

< principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

*  Date (Da-a)

«  Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«  principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

¢ Date (Da-a)

«  Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«  principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

* Date(Da-a)

«  Nome e tipo di istituto di istruzione

3

04/03/2024

Farmaci e cure oggi-linee guida, protocolli
procedure
Corso FAD-BBC

19/02/2024

Trattamento del dolore cronico e terapie
innovative.
Corso FAD-Sanitanova

22/09/2023-15/12/2023

Corso di perfezionamento Sanita pubblica

organizzazione e gestione sanitaria.

Corso di rivalidazione dell'attestato di formazione manageriale
per Direttori Sanitari, Direttori Amministrativi

Direttori Struttura Complessa

UNIVPM-Ancona

07/07/2023

Farmaci e alimenti, controindicazioni e possibili rischi



o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

Date (Da-a)

Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Corso FAD-Sanitanova

06/07/2023

Integratori alimentari; benefici, assunzioni e corretti stili i vita
Corso FAD-Sanitanova

05/07/2023
Scienza e natura al servizio della salute; Fitoterapia

allergie e intolleranze alimentari
Corso FAD-Sanitanova

06/12/2022

BLSD

Idoneita

0212022

Come interpretare e dove reperire linee guida
di elevata qualita
Corso FAD —~Fondazione Pietro Paci



Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

02/2022
La comunicazione: tutto quello che c'é da sapere

per comunicare in modo efficace
Corso FAD Fondazione Pietro Paci

26/11/2020-30/06/2021

La formazione dei dirigenti per la sicurezza sul lavoro
accordo stato regioni 21/12/2011 e 07/07/2020
Corso FAD AOUOORR Ancona

Formazione dirigenti salute e sicurezza sul lavoro

11/02/2021

Abilita di counseling in ambito sanitario
Corso FAD sanitainformazione

22/01/2021-11/02/2021

Covid-19: vaccini e anticorpi monoclonali. Una sfida apertaper scienza

politica e economia
Corso FAD sanitainformazione



livello nella classificazione
nazionale(se pertinente

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)
Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

01/2021
Consapevolezza, ascolto, riconoscimento empatia
Riconoscere e disinnescare la violenza contro

gli operatori della salute
Corso FAD-Fondazione Pietro Paci

01/2020
Clinical Risk Management per operatori sanitari

Corso FAD ~Fondazione Pietro Paci

Febbraio 2018-Maggio 2019

a.a. 2017-2018

UNIVPM-Master

Management delle Organizzazioni Sanitarie a Rete-ll livello

Master Il livello
110 e lode

13-12-2018

Corso BLSD
AOUQORR Ancona



Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

qualifica conseguita

livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

Febbraio 2017-Settembre 2017

a.a. 2016-2017

UNIVPM-Corso di Perfezionamento-Percorso Master
Management delle Organizzazioni Sanitarie a Rete-1l livello

Certificato di Formazione Manageriale di li°livello per | Direttori
Sanitari e Amministrativi e per i Dirigenti delle professioni Sanitarie

30/30

11/04/2016-28/12/2016-10 ore

Attivita di Miglioramento-Criteri di idoneita dei donatori alla luce
dei nuovi decreti.produzione di una Linea Guida Regionale
AOUOORR Ancona-DIRMT

15/12/2016
Nuove Sfide,Nuovi Modelli Organizzativi:l.a medicina Trasfusionale 2.0
AOUOQORR Ancona-DIRMT

28/11/2016
Retraining BLSD
AQUOORR Ancona

18/07/2016
Regolamento AZiendale in Materia di Incarichi extraistituzionali
AQUOORR Ancona

Febbraio 2015-Gennaio2016

a.a. 2014-2015

UNIVPM-Corso di Perfezionamento-Percorso Master
Management delie Organizzazioni Sanitarie a Rete-| livello

Certificato di Formazione Manageriale per la Direzione Strutture
Complesse
30/30



Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

qualifica conseguita

livelio nella classificazione

nazionale(se pertinente)

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

04-12-2015

Il pentagono di successo.La medicina trasfusionale della
Regione Marche

AOUOORR Ancona

22-10-2015

II rischio piti grande € non conoscere il rischio che si corre:
TRM un framework innovativo al servizio della conformita
alle nuove norme ISO

AOQUOORR Ancona-DIRMT

28-01-2015
Infezioni virali emergenti:il virus ebola ed il virus west nile
AOUOORR Ancona

15-12-2014

L'autosufficienza di plasmaderivati:un traguardo possibile e
una partnership di sistema

AOUOORR Ancona-DIRMT

Da Ottobre 2012 a Marzo 2014
Master in Gestione e Direzione dei Servizi Sanitari
Med | Care-Consorzio Med | Care

Diploma di Master

Dal 27-06-2013 al 30-06-2013

Formazione dei preposti-art.37 DLGS 81/2008

e S.M.| e accordi stato regioni 21/12/2011 25/01/2013
AOUOORR Ancona

Dal 10-11-2011 al 31-12-2011

Circolo di lettura in medicina trasfusionale-it manuale
della qualita-il processo2-la donazione di sangue e
emocomponenti omologhi

AQUOORR Ancona



Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)

Dal 10-10-2011 al 31-12-2011

Circolo di lettura in medicina trasfusionale

Dalla donazione alla assegnazione-il percorso sangue
AOUOORR Ancona

Dal 09-12-2010 al 10-12-2010
La gestione delle risorse umane nelle strutture sanitarie
AOUOORR Ancona

01-12-2010
Clinical governance core-curriculum
GIMBE-Bologna

Dal 10-05-2010 al 31-05-2010
Il processo trasfusionale-criticita e strumenti per la sicurezza
AOUOORR Ancona

07-04-2010
Progetto EUBIS
AOUQOORR Ancona

Dal 22-02-2010 al 24-02-2010
DIRMT e 1SO:Trasfondiamo qualita
AOUCORR Ancona

Dal 04-06-2009 al 11-06-2009

Il processo trasfusionale-criticita e strumenti per la sicurezza
parte seconda-la pratica clinica

AOUOORR Ancona

Dal 28-05-2009 al 30-05-2009
Conferenza Nazionale dei Servizi Trasfusionali
SIMTI-Terrasini

Dal 15-05-2009 al 26-05-2009

Il processo trasfusionale-criticita e strumenti per la sicurezza
parte prima-le tematiche generali

AQUOORR Ancona

19-05-2008
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Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date {Da-a)

Evidence -based practice core-curriculum
GIMBE Bologna

Dal 06-03-2008 al 01-04-2008
Evidence-based Medicine
GIMBE Bologna

07-11-2007
Up date sul trapianto di fegato
AOOOURR Ancona

Dal 12-06-2007 al 13-06-2007

Emazie e piastrine:diagnostica immunoematologica in
gravidanza

AOQUOORR Ancona

Dal 28-05-2007 al 01-06-2007

Le componenti ematiche:dal trasfusionale alla clinica.
| granulociti

AOUOORR Ancona

Dal 21-05-2007 al 20-09-2007
Percorsi diagnostici in immunoematologia eritrocitaria
AQUOORR Ancona

Dai 24-11-2006 al 06-12-2006
Percorsi diagnostici in immunoematologia eritrocitaria
AOQUOORR Ancona

Dal 5-11-2006 al 17-11-2006

Le componenti ematiche:dal trasfusionale alla clinica
Le emazie.Le anemie emolitiche e le altre
AQUOORR Ancona

Dal 25-10-2006 al 26-10-2006

Emaferesi terapeutica.Principi generali.Procedure operative.
Applicazioni cliniche

AOUOORR Ancona

Dal 11-10-2006 al 13-10-2006

Le componenti ematiche:dal trasfusionale alla clinica.
Le emazie.Gli anticorpi anti-eritrociti

AOUOORR Ancona

Dal 04-10-2006 af 07-10-2006



Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)

XXXVII Convegno Nazionale di Studi in Medicina Trasfusionale
SIMTI-Paestum

Dal 02-11-2005 al 09-11-2005

Le componenti ematiche:Dal trasfusionale alla clinica
| granulociti

AQUOORR Ancona

Dal 26-10-2005 al 15-12-2005
Il nuovo ricettario del servizio sanitario regionale
AOUOORR Ancona

18-06-2005
1l plasma:un nuovo percorso per la qualita dell'assistenza
AQUOORR Ancona

Dal 08-06-2005 al 21-09-2005

Clinical governance ¢ risk management in medicina trasfusionale
dalla teoria alla pratica.Strategie di gestione nell'ottica dipartimentale
AOQUOORR Ancona

Dal 01-06-2005 al 14-09-2005

Clinical governance e risk management in medicina trasfusionale
dalla teoria alla pratica.Strategie di gestione nell'ottica dipartimentale
AOUOORR Ancona

26-09-2004
La medicina trasfusionale tra teoria e pratica
SIMTi-Ancona

Dal 22-06-2014 al 23-06-2014

Corso di aggiomamento per Medici e Laureati di Medicina
Trasfusionale

SIMTI-Trani

03-06-2004
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Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di formazione sull'emocromatosi ereditaria
Zona Territoriale n.12- San Benedetto del Tronto

03-12-2003
La malattia fromboembolica
Azienda USL n.9 Macerata

27-11-2003
[l buon uso del sangue
Azienda USL n.9 Macerata

22-11-2003
Il recupero perioperatorio nella stategia di buon uso del sangue
Azienda Ospedaliera Umberto I-Ancona

Dal 23-10-2003 al 25-10-2003

Convegno interregionale dei servizi trasfusionali del centro sud
Gli emocomponenti:qualita,sicurezza,uso clinico
SIMTI-Catania

20-09-2003
La malattia tromboembolica
Azienda USL n.9 Macerata

Dal 29-04-2003 al 30-04-2003

Corso di aggiornamento per Medici e Biologi di Medicina Trasfusionale

SIMTI-Tricase

Dal 04-10-2002 al 05-10-2002
5°incontro nazionale di oncoematologia
Ancona-Ospedale Regionale

Dal 02-06-2002 al 05-06-2002
XXXV Convegno Nazionale di Studi di Medicina Trasfusionale
SIMTI-Lecce

Dal 22-11-2001 al 24-11-2001
Convegno Interregionale dei Servizi Trasfusionali del Nord
SIMTI-Bardolino
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Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date {Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (Da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Dal 20-10-2000 al 21-10-2001

Etica e donazione

CRCC Marche-AVIS Consiglio Nazione-Consiglioc Regione Marche
Loreto

14-04-2000
Un pomeriggio con l'infettivologo
Azienda Ospedaliera Ospedale San Salvatore Pesaro

23-02-2000
Un pomeriggio con 'ematologo
Azienda Ospedaliera Umberto |-Ancona

26-06-1999

La costruzione del sistema qualita
SIMTI-CRI-ROCHE Diagnostics
Vibo Valentia

Dal 28-04-1999 al 30-04-1999

Convegno Interregionale SIMTI per operatori sanitari
del Servizio Trasfusionale

SIMTI-Torino

06-03-1999
Il controllo di qualita nei centri trasfusionali secondo le norme ISO
Ortho-Clinical Diagnostics-Cittadella de! Capo

Dal 13-06-1998 al 17-06-1998
XXXIIl Convegno Nazionale di Studi di Medicina Trasfusionale
SIMTI-Pescara

Dal 23-02-1998 al 25-02-1998

Corso di Aggiornamento Professionale
Automazione, Informatizzazione e trend emergenti in
Medicina Trasfusionale

Dal 22-09-1997 al 24-09-1997

Corso di Aggiornamento Professionale

Nuove prospettive nel laboratorio di Immunoematologia
Ortho-Clinical Diagnostics-Cologno Monzese

26-09-1996 e 10-10-1996

Corso di Formazione

Informazione per la prevenzione dellinfezione da HIV e HCV
Azienda Sanitaria USL n.11 Fermo



+ Date (Da-a)

*  Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

*  Date (Da-a)

*  Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
+  principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

» qualifica conseguita
* livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

+  Date (Da-a)

*  Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
+  principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

« qualifica conseguita
+ livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

«  Date (Da-a)

*  Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

+  principali materie/abilita

professionali oggetto dello studio

» qualifica conseguita
* livello nella classificazione
nazionale(se pertinente)

CAPACITA'E COMPETENZE
PERSONAL|

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

14

Da 27-09-1996 al 28-09-1996

2°Convegno Crotoniate “La terapia trasfusionale Nuove Frontiere
Regione Calabria-Assessorato Regionale alla Sanita

ASL n.5 Crotone

27-10-1992
Specializzazione in Ematologia
Universita degli Studi di Ferrara

Specialista in Ematologia
50/50

29-10-1988
Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Bologna

Medico Chirurgo
107/110

30-07-1980
Maturita Classica
Liceo Classico-Liceo Ginnasio Statale Pitagora-Crotone

50/60

Acquisizione delle tecniche di organizzazione e gestione

delle risorse umane con utilizzo dei metodi motivazionali.

Acquisizione di competenze per la gestione dei rischio e

valutazione della sicurezza sui luoghi di lavoro.

Competenze sviluppate a seguito di frequenza di corsi e Master finalizzati.
(MedICare-Gimbe-UNIVPM)



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

»  Capacita di lettura
+  Capacita di scrittura
*  Capacita di espressione orale

CAPACITA' E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,in
ambiente muiticulturale occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra(ad-es.cultura e sport,ecc.)

CAPACITA' E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es.coordinamento e amministrazione
di persone,progetti,bilanci sul posto di
lavoro,in attivita di volontariato( ad es.
cultura e sport) a casa ecc.

CAPACITA' E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer,attrezzature specifiche
macchinari,ecc.

CAPACITA' E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica,scrittura,disegno,ecc.
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Direttore U.O. Medicina Trasfusionale Urbino

Direttore f.f. della U.O.di Medicina Trasfusionale

Impiego delle moderne tecniche gestionali di valorizzazione e motivazione
delle risorse umane. )

Responsabile del Team medico-Infermieristico addetto alla raccolta

del sangue e emocomponenti. Responsabile

delle sedi di raccolta afferenti alla Struttura di Donazione

¢ pertanto dei rapporti con le Associazioni di Donatori.
Autore in collaborazione con le associazioni di numerosi progetti
finalizzati alla promozione del dono e ai corretti stile di vita.
Componente del Team Aziendale per il Trauma Service
Componente COBUS AST Pesaro Urbino

Componente del COBUS AOUQORR Ancona

Componente del gruppo di miglioramento interdisciplinare
per la gestione del rischio trasfusionale-raccomandazione
ministeriale n.5 2008-Digs 2 novembre 2015

Componente di vari gruppi di miglioramento pluridisciplinari
Nell'applicazione del DM 2 Novembre 2015.

Organizzatore della attivita terapeutica nell'ottica dei servizi a rete

e della pluridisciplinarita con sviluppo di vari gruppi di miglioramento.
Organizzatore dei vari settori della U.O. nella ottimizzazione delle risorse
umane assegnate.

Organizzatore della raccolta sangue e emocomponenti nelle varie sedi
afferenti alla struttura, coordinatore della equipe medico-infermieristica
promotore della programmazione donazionale e dello sviluppo dei
sistemi informatizzati gesttonall (agenda elettronicay

Team Leader e prol Y '
Team leder e prg
€ emocompgas
Entrambi i

ko studio Il Trasporto del Sangue )
;,,,%I to di Medicina Trasfusionale.
le coordinando un

di unita di emazie di pronto
{Equipe Trauma Service).

Ottima conoscenza dei mezzi informatici in uso nella U.0.

e di numerosi programmi di scrittura, elaborazione dati(tipo excel)
utilizzo dei social network a scopo divulgativo su tematiche inerenti
il dono del sangue,stili di vita.

Ottima conoscenza di tutte le apparecchiature e macchinari in uso
nella U.Q.a scopo diagnostico, terapeutico e donazionale.

Pianista di buon livello a seguito di studi privatistici, cultore di vari
generi musicali (jazz, musica classica, rock classico 70-80)
Cultore di letteratura italiana del'800 e 900 e americana del 900
Cultore della pittura italiana fine 800 primi del 900



ALTRE CAPACITA' E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Tutoraggio per il personale medico addetto alla raccolta associativa
Tutoraggio per gruppi studenteschi delle varie facolta di Ancona

per stage conoscitivi presso 'U.O. Di Medicina Trasfusionale
finalizzati alla costituzione di gruppi organizzati di donatori

universitari.

Presidente Commissione aggiudicatrice gara trasporti regionali DIRMT
2018

Componente della commissione aggiudicatrice gara unica regionale
Biologia molecolare laboratorio unico regionale-2018-2021
Componente della commissione aggiudicatrice gara unica regionale
per il Dipartimento Regionale di Medicina Trasfusionale-2011
Responsabile della sperimentazione Progetto Tsunami AOUOORR
Ancona e Responsabile per la parte trasfusionale del progetto Granspanc
Corso BLSD cat.B 06-11-2014

Retraining Dicembre 2016

Corso BLSD 13-12-2018

Corso BLSD 06/12/2022

B

Atleta agonista nel calcio e nel tennis
Abilitazione militare alla ossigenoterapia in camera iperbarica

Elenco delle pubblicazioni e delle attivita svolte quale docente

Il Sottoscritto trasmette il presente curriculum composto di n.14 fogli, ed, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. n.445/2000,consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. n.445/2000,dichiara che

quanto riportato corrisponde a verita.

Il Sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs.196/2003.

Gianluca Riganello
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE EDELLATTO M NOTORIETA (arit.
46847 D.P.R, 28/12/2000 1. 445) RESA Al SENSI DELL’ART. 15 co, 1Jett. ) del I. LGS, n 332013
{barrare e eompilare la voce che {nteressa)
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