
 

Curriculum vitæ Marco Pucciarelli 

Dati personali 

Nato a Tolentino (MC) il 23/09/1991                                                                       Codice fiscale: PCCMRC91P23L191I 

Residenza: v.le Brodolini, 96 - 62029 Tolentino (MC) 

Domicilio: via Cavallotti, 32 - 62012 Civitanova Marche (MC) 

Recapito telefonico: 3207633200 (mobile) 

E-mail: marcopucciarelli@outlook.it  /  marco.pucciarelli@sanita.marche.it                      PEC: marcopucciarelli@pec.it 

Patente: B (automunito)                                                                                                                      

Formazione e abilitazioni professionali 

26/11/2019: Ordine TSRM-PSTRP, iscrizione con n°177 all'Albo professionale dei "Tecnici della Prevenzione 

nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro" di Trieste, Gorizia, Udine e Pordenone. 

04/12/2018: Ordine TSRM-PSTRP, iscrizione con n°3 all'Albo professionale dei "Tecnici della Prevenzione nell'Ambiente 

e nei Luoghi di Lavoro" di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo e Macerata. 

17/12/2016: Laurea Magistrale in “Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione” LM/SNT04 conseguita presso 

l’Università degli Studi dell’Aquila, con votazione finale di 110/110 con lode.  

Tesi: "Analisi strategica ed economico-gestionale per un progetto di investimento in Salute e Sicurezza nell'azienda Lube 

Industries srl”. 

12/11/2013: Abilitazione alla professione di Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di Lavoro presso 

l’Università Politecnica delle Marche. 

12/11/2013: Laurea in “Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro” L/SNT04 conseguita presso 

l’Università Politecnica delle Marche, con votazione finale di 102/110.   

Tesi: “Il cambiamento delle attribuzione della figura del RSPP in ottica dell'implementazione della OHSAS 18001”.  

 

A.A. 2009/2010: Diploma di Liceo Scientifico conseguito presso l’Istituto di Istruzione Superiore (IIS) Francesco Filelfo. 

Esperienze lavorative 

Dal 01/06/2022 ad oggi (36 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi 

di Lavoro - Cat. D.  

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale (ASPP) presso ente pubblico Azienda Sanitaria Unica Regionale 

– Area Vasta 3 (ASUR-AV3), con sede a Macerata (MC).  

Attività di supporto al RSPP per consulenza alla direzione generale in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro come 

disciplinato all’art.33 del D. Lgs. 81/08. 

Dal 01/11/2021 ad 31/05/2022 (36 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 

Luoghi di Lavoro - Cat. D, presso ente pubblico ASUR Marche - AV3, con sede a Civitanova Marche (MC).  

UOC SPreSAL Epi Occ - Epidemiologia occupazionale: analisi casi di tumori occupazionali ed infortuni su base regionale 

per elaborazione piani di prevenzione mirati, di ausilio ai servizi territoriali. 

Dal 30/12/2020 ad 31/10/2021 (36 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e 

nei Luoghi di Lavoro, Area III – F1, presso ente pubblico Ministero della Salute, USMAF/SASN Toscana-Emilia 

Romagna, Unità Territoriale di Ravenna, con sede a Ravenna (RA).  

Funzionario tecnico con funzioni ispettive in tema di igiene e sicurezza su:  

   - mezzi di trasporto marittimo extra-UE per rilascio autorizzazioni sanitarie per la navigazione;   

   - controlli su merci in ingresso nel porto di Ravenna di provenienza extra-UE. 

Dal 29/07/2019 al 29/12/2020 (36 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 

Luoghi di Lavoro - Cat. D.  

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale (ASPP) presso ente pubblico Azienda Sanitaria Universitaria 

Giuliano Isontina (ASUGI), con sede a Trieste (TS) (già Azienda Assistenza Sanitaria n.2 Bassa Friulana – Isontina, fino 

al 31/12/2019).  

Principali attività per le strutture ospedaliere e distrettuali/territoriali dell’azienda sanitaria:   

   - consulenza alla direzione in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro D. Lgs. 81/08;  

   - progettazione e sviluppo Piani di Emergenza ed Evacuazione;   

   - prevenzione incendi strutture sanitarie RTV-DM 19/03/2015;  

   - supporto attuativo al RTSA (Resp. Tecnico Sic. Antinc.) per il percorso di adeguamento antincendio strutture sanitarie; 
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   - rapporti con Comando VV.F. Provinciale;   

   - predisposizione procedure aziendali in tema di antincendio e gestione emergenze;  

   - progettazione e sviluppo procedure operative di emergenza delle elisuperfici degli ospedali di Gorizia e Monfalcone;

   

   - pianificazione e organizzazione delle esercitazioni di emergenza DM 10/03/98;   

   - docenza corsi antincendio e gestione emergenze al personale aziendale.  

Inoltre, durante l’emergenza COVID-19:   

   - sviluppo Piani Covid-19 per le strutture;   

   - formazione e addestramento al personale aziendale all’uso di specifici DPI (vestizione/svestizione);  

   - predisposizione percorsi sporco/pulito. 

 

Dal 16/01/2017 al 10/07/2019 (40 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 

Luoghi di Lavoro. 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale (RSPP) presso ente privato Lube Industries srl, con sede a 

Treia (MC).  

RSPP (art. 32 D. Lgs. 81/08) per Lube Industries con oltre 600 dipendenti.   

Principali attività:  

- Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul Lavoro (UNI ISO 45001 - British Standard OHSAS 18001); 

- collaborazione con il Delegato alla Salute e Sicurezza (art.16), Medico Competente aziendale, consulenti tecnici, auditor 

gestionali di I e III parte, RLS, enti pubblici (ASUR, VV.F., INAIL), enti di certificazione (TÜV Nord); 

- individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure Preventive e Protettive nel rispetto 

della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione (DVR aziendale); 

- progettazione PEE aziendale ed esercitazioni annuali; 

- elaborazione delle misure Preventive e Protettive e dei sistemi di controllo di tali misure (KPI); 

- elaborazione delle procedure interne di Salute e Sicurezza e gestione appalti (DUVRI, POS, PSC, PiMUS); 

- pianificazione, organizzazione ed erogazione dell'informazione (art.36), formazione e addestramento (art.37) secondo 

ASR 21/12/2011; 

- partecipazione al Riesame della Direzione in materia di tutela della Salute e Sicurezza sul lavoro (OHSAS 18001) e alla 

riunione periodica (art.35).  

 

Collaborazione inoltre con l'area HR (Personale) nella gestione dei seguenti aspetti: 

- rapporti con INAIL per denunce Infortuni e Malattia Professionali; 

- organizzazione delle visite mediche (SS art. 41 D. Lgs. 81/08), delle visite specialistiche e delle analisi cliniche; 

- collaborazione con il MC e con le figure di Line (Direzione Produzione) per ricollocamento personale; 

- relazioni con le agenzie di somministrazione del personale; 

- supporto alla funzione HR su Recruiting e Talent Acquisition; 

- attivazione tirocini universitari. 

Dal 11/07/2016 al 15/01/2017 (6 mesi - 24 ore settimanali; tempo indeterminato): Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente 

e nei Luoghi di Lavoro, presso ente privato Lube Industries srl, con sede a Treia (MC).  

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale (ASPP) con principali attività di supporto al RSPP per i compiti 

di cui all'art.32 del D. Lgs. 81/08 e al Delegato alla Sicurezza. Collaborazione con area HR per pianificazione percorsi 

formativi e rapporti con enti di assicurazione sociale e di sanità pubblica e privata. 

Dal 19/10/2015 al 16/05/2016 (6 mesi - 24 ore settimanali; tirocinio extracurriculare): tirocinante presso ente privato Lube 

Industries srl con sede a Treia (MC), al Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) aziendale.   

Attività di supporto al RSPP per i compiti di cui all'art.32 del D. Lgs. 81/08 e al Delegato alla Sicurezza. 

Dal 15/01/2014 al 12/03/2014 (2 mesi - 40 ore settimanali; frequenza volontaria): frequenza volontaria presso ente privato 

SEA sas di Dott. Binotti Andrea con sede a Tolentino (MC).   

Attività di supporto dei consulenti in materia di Salute e Sicurezza sul lavoro.  

Docenza 

Docente abilitato in materia di Salute e Sicurezza sul lavoro (D. Lgs. 81/08) in quanto in possesso dei requisiti previsti (2° 

criterio) dal Decreto Interministeriale 06/03/2013 e in materia di Antincendio e Gestione Emergenze (DM 10/03/1998).

  

 

Dal 21/09/2020 al 19/11/2020 (24 ore): attività di docenza per ASUGI al corso di Formazione per Addetti Antincendio e 

Gestione Emergenze a rischio elevato per i dipendenti delle strutture ospedaliere e territoriali afferenti all’area Isontina. 

ECM n°17,6. 

 



Dal 04/03/2020 al 29/12/2020 (100 ore): attività di docenza per ASUGI all’addestramento DPI III Cat. e all’evento 

Formazione sul Campo (FSC) “Covid 19 - Corretto utilizzo dei DPI” per i dipendenti delle strutture ospedaliere e territoriali 

afferenti all’area isontina. ECM n°7,8. 

 

Dal 05/12/2019 al 05/12/2019 (2 ore): attività di docenza per AAS2 “Bassa Friulana-Isontina” al corso di formazione 

generale in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro art.37 D. Lgs. 81/08, ASR 21/12/2011, ASR 07/07/2016 per gli studenti 

del corso di specializzazione in Medicina Generale nelle strutture ospedaliere del P.O. di Gorizia-Monfalcone. 

 

Dal 21/11/2019 al 21/11/2019 (2 ore): attività di docenza per AAS2 “Bassa Friulana-Isontina” con sede a Gorizia (GO), al 

corso AAS2_19198 “La gestione delle emergenze nei centralini” per i dipendenti delle strutture ospedaliere del P.O. di 

Gorizia-Monfalcone. 

Dal 23/01/2019 al 01/03/2019 (64 ore): attività di docenza per Lube Industries srl con sede a Treia (MC), al corso di 

formazione in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro art. 37 D. Lgs. 81/08, ASR 21/12/2011 per i dipendenti della sede 

di Treia (MC).  

Corsi di formazione abilitanti 

Dal 28/06/2022 al 29/06/2022 (16 ore): corso di formazione “Auditor interno Sistemi di gestione Qualità ISO 9001:2015” 

erogato da TUV Nord il 12/07/2022. 

 

Dal 06/12/2019 al 13/01/2020 (4 ore): corso di formazione con superamento della verifica finale sulla sicurezza sul lavoro 

per "Formazione generale del lavoratore" art.37 D. Lgs. 81/08, ASR 21/12/2011, ASR 07/07/2016 organizzato ed erogato 

da AIFOS con sede a Brescia (BS). Attestato n. R04126. 

 

Dal 08/03/2019 al 16/03/2019 (12 ore): corso di formazione sulla sicurezza sul lavoro per "Addetto alla conduzione di 

carrelli industriali semoventi. Codice corso: 336/2019/AD103321", organizzato ed erogato da Addestra srl con sede a 

Faenza (RA) per un totale di 12 ore. 

 

Dal 15/11/2018 al 16/11/2018 (10 ore): corso di formazione sulla sicurezza sul lavoro per "Addetto all'utilizzo di 

piattaforme di lavoro mobili PLE (con e senza stabilizzatori). Codice corso: 1875/2018/AD102777", organizzato ed erogato 

da Addestra srl con sede a Faenza (RA) per un totale di 10 ore. 

 

Dal 22/10/2018 al 07/11/2018 (8 ore): corso di aggiornamento per "Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

(RSPP)" relativo a tutti i macrosettori ATECO, organizzato da Confindustria Macerata ed erogato dal Sistemi Informativi 

Confindustria Macerata Assindustria Servizi srl. 

 

12/10/2018 (8 ore): corso di aggiornamento per "Addetto Antincendio" per attività a rischio di incendio elevato, organizzato 

da Lube Industries srl con sede a Treia (MC) presso il Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Macerata. 

 

Dal 27 giugno 2018 al 10 luglio 2018 (8 ore): corso di aggiornamento per "Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP)" relativo a tutti i macrosettori ATECO, organizzato da Confindustria Macerata ed erogato dal Sistemi 

Informativi Confindustria Macerata Assindustria Servizi srl. 

Dal 07 maggio 2018 al 08 maggio 2018 (16 ore): Tecniche di Audit: ISO 19011:2012. Corso qualificato ed iscritto al n°133 

del registro CEPAS, scheda CEPAS:SH124. Corso propedeutico per qualifica di Auditor per Sistemi di Gestione Salute e 

Sicurezza sul Lavoro; presso Bureau Veritas Italia con sede a Firenze (FI). Il corso si è concluso con il positivo superamento 

di un Test di Verifica. 

Dal 13 maggio 2017 al 16 maggio 2017 (12 ore): Corso di aggiornamento “Incaricato dell’attuazione delle misure di primo 

soccorso - B e C” organizzato da Lube Service & Engineering Srl con a Treia (MC) ed erogato da Dr. Francesco Cenerelli.  

 

Dal 29 marzo 2017 al 26 aprile 2017 (12 ore): corso di aggiornamento per "Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP)" relativo a tutti i macrosettori ATECO, organizzato da Confindustria Macerata ed erogato dal Sistemi 

Informativi Confindustria Macerata Assindustria Servizi srl. 

 

Dal 08 novembre 2016 al 06 dicembre 2016 (12 ore): corso di aggiornamento per "Responsabile del Servizio di Prevenzione 

e Protezione (RSPP)" relativo a tutti i macrosettori ATECO, organizzato da Confindustria Macerata ed erogato dal Sistemi 

Informativi Confindustria Macerata Assindustria Servizi srl. 

Dal 15 Giugno 2015 al 17 Giungo 2015 (8 ore): “Corso di Formazione in Ambienti Confinati o sospetti di inquinamento” 

erogato da E.BI.GEN. Ente Bilaterale Generale – Stefano Dellabiancia con sede a Civitanova Marche (MC), secondo 

quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 art.66 e 221 allegato IV punto 3 e ai sensi del D.P.R. 177/2011. Il corso si è concluso con 

il positivo superamento di un Test di Verifica. 



A.A. 2012/2013: Corso di formazione “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Modulo C” organizzato 

da Università Politecnica delle Marche con sede ad Ancona il 12/11/2013. Il corso di 24 ore complessive è stato realizzato 

in conformità alle disposizioni sugli obiettivi didattici all’accordo Stato-Regioni del 26 gennaio 2006. 

A.A. 2012/2013: Corso di formazione “Incaricato dell’attuazione delle misure di primo soccorso” organizzato da Università 

Politecnica delle Marche con sede ad Ancona il 12/11/2013, di 16 ore. Il corso è stato gestito dalla Prof.ssa Lory Santarelli. 

A.A. 2012/2013: Corso di formazione per l’espletamento dell’incarico di “Addetto Antincendio” per attività a rischio di 

incendio elevato presso il Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Ancona e registrato con verbale n°6529/2013 del 

14/02/2013 per un totale di 16 ore. 

A.A. 2012/2013: Corso di formazione per Responsabile Rischio Amianto organizzato dall’ASUR – Area Vasta n.1 

Dipartimento di Prevenzione di Urbino (PU) e svoltosi nei giorni 8-10-15-18 Gennaio 2013 presso l’Università Politecnica 

delle Marche per un totale di 16 ore. 

 

Convegni, seminari, workshop, eventi e incontri. 

09 Maggio 2022 (4 ore): Giornata informativa “I rischi da polveri di legno duro” organizzata da UOC Igiene industriale 

ASUR AV2 e ARS Regione Marche. 

 

23 Novembre 2021 (13 ore): Corso di formazione e-learning “Corso REACH-CLP per la Pubblica Amministrazione” 

promosso del Ministero della Salute-Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria. 

 

19 Novembre 2021 (8 ore): Corso di formazione “Il rischio da agenti biologici negli ambienti di lavoro non sanitari: 

approfondimenti a supporto delle attività ispettive e di controllo inerenti la corretta valutazione dei rischi e le misure di 

prevenzione” con esito positivo della verifica finale organizzato dall’ASUR Marche - Area Vasta 5. 

 

30 Giugno 2021 (7 ore): Corso di formazione n. 298194 “La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio, 

prevenzione e protezione” con verifica finale organizzato da IRCCS “Ospedale Pediatrico Bambino Gesù” in modalità e-

learning, con sede a Roma (RM). Conseguimento di crediti formativi ECM n°7.  

 

Dal 23 al 25 Giugno 2021: Corso di formazione on-line “Ispezioni delle navi passeggeri secondo il Manuale europeo per 

gli standard di igiene e la sorveglianza delle malattie trasmissibili” con esito positivo della verifica finale organizzato 

dall’Ufficio 3 della Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria del Ministero della Salute, con sede a Roma (RM). 

 

17 Novembre 2020 (4 ore): Corso di aggiornamento Codice ARCS_20036 “Corso di aggiornamento per RSPP e ASPP - 

Radioprotezioni” con verifica finale e aggiornamento organizzato da ARCS, con sede a Udine (UD). Conseguimento di 

crediti formativi ECM n°4.  

  

Dal 08 Novembre 2019 al 31 Dicembre 2019: attività formativa (Formazione sul campo - FSC) codice AAS2_19242 

“Gruppo di lavoro internazionale per armonizzare ed implementare il documento per il Sistema di Gestione della Sicurezza 

dei lavoratori ASUGI, da adottare come regolamento per la gestione della Sicurezza Aziendale” organizzato da Azienda 

Assistenza Sanitaria n.2 Bassa Friulana – Isontina, con sede a Gorizia (GO). Conseguimento di crediti formativi ECM 

n°15,6.  

 

29 Novembre 2019 (4,15 ore): Corso di aggiornamento Codice ARCS_19238 “Definizione dei criteri metodologici per la 

valutazione del rischio da movimentazione manuale dei carichi e scambio di esperienze professionali” con verifica finale 

e aggiornamento per RSPP e ASPP organizzato da ARCS, con sede a Udine (UD). Conseguimento di crediti formativi 

ECM n°5,2.  

 

26 Novembre 2019 (8 ore): Corso di aggiornamento Codice ARCS_19028 con obiettivo n.27 “Sicurezza negli ambienti e 

nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione” con verifica finale e aggiornamento per RSPP e ASPP 

organizzato da ARCS, con sede a Udine (UD). Conseguimento di crediti formativi ECM n°10,4. 

 

01 ottobre 2018 (5 ore): seminario "Rischio da sovraccarico biomeccanico dell'arto superiore e del rachide: dalla 

premappatura alla valutazione del rischio", organizzato da ASUR Marche con sede ad Ancona (AN) ed erogato dalla 

Dott.ssa Lucia Isolani. Conseguimento di crediti formativi ECM n°8. 

 

29 giugno 2018 (8 ore): evento formativo "La nuova direttiva cancerogeni dell'unione europea: contenuti e ricadute pratiche 

in Italia, idee ed esperienze - CANC TUM 2018. Codice n. 18082 Edizione 1", organizzato da ASUR Marche a Civitanova 

Marche (MC). Conseguimento di crediti formativi ECM n°8. 

 

Dal 11 settembre 2017 al 12 settembre 2017 (8 ore): seminario "Responsabilità del produttore. Sicurezza del macchinario", 

organizzato dalla Lube Industries Srl ed erogato dalla Very Well Done con sede a Chiaravalle (AN). 

 



14 Ottobre 2015 (4,5 ore): convegno nazionale “TU SSL 2015 - Il D.Lgs. 81/08: la gestione della sicurezza sul lavoro come 

strategia per la riduzione di infortuni e malattie professionali” organizzato dall’INAIL, dalla Regione Emilia-Romagna e 

dall’ASL di Modena, tenutosi presso il Quartiere Fieristico di Bologna. L’evento formativo è valido ai fini 

dell’aggiornamento professionale dei Formatori alla sicurezza (DM 6/3/2013). Crediti ECM n°2.5. 

14 Ottobre 2015 (4 ore): seminario “I costi della non sicurezza” organizzato dall’INAIL Direzione Centrale Prevenzione, 

Consulenza Tecnica ACC. Rischi e Prevenzione Centrale e Consulenza Statistico Attuariale presso il Quartiere fieristico 

di Bologna.  

 

25-29 Agosto 2014 (24 ore): Attestato di Frequenza all’attività formativa “LAVORO, SALUTE E SICUREZZA. LA 

FORMAZIONE UTILE. Organizzata dall’ASUR AV3.  

 

21 Giugno 2013 (4 ore): partecipazione all’evento formativo “LA VIGILANZA NEI LUOGHI DI LAVORO – Incontro 

con il Dott. Beniamino Deidda” organizzato da ASUR AV4 a Fermo (FM). Conseguimento di crediti formativi ECM n°2. 

 

Conoscenze linguistiche 

Italiano: madrelingua.              Inglese: professionale. 

Conoscenze informatiche 

Sistemi Cloud. OS (Windows 11/10/7/etc.), OS mobile (Android, iOS). Web Browser (Chrome, Edge, FireFox, Safari, 

Opera). Suite Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Access, Outlook, Publisher, OneNote, etc.), software gestionali 

di file (Google workspace completa per cloud computing, Adobe suite/pdf, WeTrasfer, jpg/png/rar), SW e App per VDC 

(Teams, Meet, Zoom, etc.).   

Abituale navigazione in Internet. Perfetta abilità all’utilizzo dei principali strumenti informatici e di ufficio (PC, Smartphone, 

Tablet, Notebook, stampanti, scanner, telefono, etc.).  

Competenze organizzative e gestionali 

Ordine, precisione e attenzione ai dettagli. Pianificazione e organizzazione del lavoro. Puntualità nel conseguire gli obiettivi. 

Spirito di iniziativa. Autonomia.  

 

Le dichiarazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono rese ai sensi del DPR dicembre 2000, n.445 – Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa.  

La documentazione prodotta è resa ai sensi della Legge 183/2011.  

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 

13 GDPR 679/16. 

 

 

Civitanova Marche, 01 Agosto 2022  

                                                                                                                                      f.to TdP dr. Marco Pucciarelli 

 

 

   


