
Tipologia di procedimento UOC FORMAZIONE   
Procedimento Riferiment

i normativi 
e aziendali 
utili 

Unità 
Organizzativa 
responsabile 
dell’ 
istruttoria, di 
ogni altro 
adempimento 
procedimenta
le nonchè 
dell’adozione 
del 
provvediment
o finale 

Nome e cognome 
responsabile del 
procedimento 

Recapito telefonico ed indirizzo 
posta elettronica istituzionale 
responsabile procedimento 

Termine 
fissato 
dalla legge 
per la 
conclusion
e con 
l’adozione 
del 
procedim
ento e 
ogni altro 
termine 
procedim
entale 
rilevante 

Strumenti di 
tutela 
amministrativa 
e 
giurisdizionale, 
riconosciuti 
dalla legge in 
favore 
dell’interessato, 
nel corso del 
procedimento 
nei confronti 
del 
provvedimento 
finale 

Modaità per 
l’effettuazion
e dei 
pagamenti 
eventualmen
te necessari, 
con i codici 
IBAN 
identificativi 
del conto di 
pagamento, 
ovvero 
d’imputazion
e del 
versamento 
in.. 

PER I 
PROCEDIMEN
TI AD 
ISTANZA DI 
PARTE: atti e 
documenti da 
allegare 
all’istanza e 
modulistica 
necessaria, 
compresi fac 
simile per le 
autocertificazi
oni 

Recapito Posta 
elettronica 
certificata (PEC) 
o altre modalità 
con le quali gli 
interessati 
possono 
ottenere 
informazioni 
relative ai 
procedimenti in 
corso che li 
riguardano 

Adozione Programma della formazione 
specifica  

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

DIRETTORE UOC 
FORMAZIONE ff 
ADRIANA 
CARRADORINI 

Tel. 07332572705 – 2767 - 2683 
E mail 
formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
adriana.carradorini@sanita.marche.it  

annuale    ast.macerata@e
marche.it 
 
 

Progettazione definitiva e attuazione 
pratica dei corsi residenziali di 
aggiornamento obbligatorio 
Affidamento delle docenze e stesura 
atti relativi 
Accreditamento ECM 
Organizzazione logistica dei corsi 
Monitoraggio presenze e verifica 
apprendimento ECM 
Monitoraggio della spesa 
 

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO  
MARTINA 
ORLANDI 
 
Titolare di  
Incarico 
professionale B2 
Amministrativo 
MariaCristina 
Medici 
 
Titolare di  
Incarico 
professionale B2 
Amministrativo 
Luciana 
Alessandra 
Porcelli 
 

Tel. 07332572705 – 2767 - 2683 
E mail 
martina.orlandi@sanita.marche.it  
 
formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
MariaCristina.Medici@sanita.marche.
it  
 
Luciana.porcelli@sanita.marche.it  

60gg dalla 
richiesta di 
reparto 

   ast.macerata@e
marche.it 
 
 

Procedure di concessione permessi di 
diritto allo studio 

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

Titolare di  
Incarico 
professionale B2 
Amministrativo 
MariaCristina 
Medici 
 

formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
MariaCristina.Medici@sanita.marche.
it  
 
 

annuale     



Referente ACADEMY e Servizio Civile 
Universale / progettualità assegnate 
dalla Regione e dalle altre agenzie del 
territorio, compreso l'ambito sociale 18 
 

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

  
formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
 
Luciana.porcelli@sanita.marche.it 

    ast.macerata@e
marche.it 
 

Autorizzazioni a partecipazione corsi 
fuori sede (compresi sponsorizzati) e 
relativo monitoraggio spesa 
Istruttoria per procedure di 
convenzione con istituti formativi 
finalizzate alla effettuazione di tirocini 
Istruttoria per frequenze volontarie 
Istruttoria per accoglimento 
specializzandi e tirocinanti delle 
professioni sanitarie 

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

Domenico 
Travaglini 
 

Tel. 07332572705 – 2767 - 2683 
E mail 
formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
domenico.travaglini@sanita.marche.i
t 
 

60gg    ast.macerata@e
marche.it 
 
 

Segreteria e servizi per partecipanti 
Segreteria e servizi vari per docenti 
 

Vedi 
appendice 

UOC 
Formazione 

Assistente 
Amministrativo  
UOC 
FORMAZIONE 
Mariano Parrucci 

formazione.ast.mc@sanita.marche.it 
 
mariano.parrucci@sanita.marche.it 
 

    ast.macerata@e
marche.it 
 

 

 

Riferimenti normativi 

- D. Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.; 
- D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
- Direttiva Fu. Pu. del 13/12/2001 "Formazione e valorizzazione del personale delle Pubbliche Amministrazioni"; 
- Accordo Stato- Regioni del 2/02/2017 "La formazione continua nel settore "Salute"; 
- Contratti Collettivi Nazionali Area Dirigenza Medica e Veterinaria, Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, Area 

Comparto Sanità; 
- L.R. n. 19 dell'8/08/2022 "Organizzazione del Servizio Sanitario Regionale"; 
- DGRM n. 2673 dell'11/12/2000 "Linee guida alle aziende sanitarie, ospedaliere INRCA e ARPAM per la gestione delle attività della formazione"; 
- DGRM n. 353 del 19/03/2012 "Legge regionale n. 20/2001, articoli 3, comma 1 e 14, commi 1 e 2 - Disciplina concernente l'organizzazione ed il 

funzionamento della Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione ai sensi del regolamento regionale n. 32/1992 nonché 
l'istituzione e la tenuta dell'Albo dei formatori: Modifiche alla DGR n. 1009 del 11 luglio 2011; 

- DGRM n. 520 dell'8/04/2013 "Disposizioni relative al nuovo sistema di formazione continua in medicina e all'accreditamento dei provider pubblici 
e privati della Regione Marche"; 

- DGRM n. 774 del 28/05/2013 "Piano di Formazione regionale rivolto al personale del Sistema Sanitario Regionale"; 
- DGRM n. 977 del 7/08/2014 "L.R. n. 13/2003 art. 3 comma 2 lett. c) - Direttiva vincolante per gli enti del SSR in materia di contenimento della 

spesa del personale; 
- DGRM n. 1501 del 18/12/2017 "Modifica della DGR n. 520 del 8/04/2013 "Disposizioni relative al nuovo sistema di formazione continua in medicina 

e all'accreditamento dei provider pubblici e privati della Regione Marche". Recepimento Accordo Stato Regioni 2017 "La formazione continua nel 
settore Salute" del 2 febbraio 2017 (Rep. Atti n. 14/CSR)"; 



- DGRM n. 127/2019 "Approvazione dei progetti formativi delle Aree Vaste - ASUR Marche, Aziende Ospedaliere Ospedali Riuniti Ancona e Marche 
Nord ed INRCA in tema di rischio clinico per l'anno 2020"; 

- DGRM n. 733/2019 "Piano Formazione Regionale 2019-2021 rivolto al personale del Servizio Sanitario Regionale"; 
- DGRM n. 657 del 3/06/2020 "Legge regionale n. 20/2001, articolo 3 comma 1 e art.14 - Disciplina per l'organizzazione e il funzionamento della 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione e per la tenuta dell'Albo dei formatori e revoca delle DGR n. 310 del 26.03.2019. 
Modifica e integrazione dell'All.A della DGR n.1644 del 23/12/2019 "Disposizioni attuative per la gestione diretta di seminari informativi rivolti a 
Pubblici dipendenti, da parte della Scuola regionale di formazione della Pubblica Amministrazione - Servizio Risorse Umane, Organizzative e 
strumentali - e Programma triennale dei seminari informativi 2020-2022"; 

- DGRM n. 1385 del 28/10/2022 "Attuazione delle disposizioni di cui all'art. 42, comma 5 della L.R. 8 agosto 2022, n. 19 (Organizzazione del 
servizio sanitario regionale): indirizzi per la costituzione delle Aziende sanitarie territoriali"; 

- DGRM n. 1620 del 3/12/2022 "Modifica allegato B della DGR n. 150/2017, Manuale di accreditamento dei provider pubblici e privati della Regione 
Marche per l'erogazione di eventi ECM. Recepimento delibere della Commissione nazionale per la formazione continua in medicina - anno 2022"; 

- Decreto regionale n. 3/RAO "Approvazione format e procedura informatizzata per l'accreditamento dei provider pubblici e privati della Regione 
Marche di cui alla DGR 520/13; 

- Decreto ARS n. 5 del 26/01/2017 "Accreditamento standard come provider ECM dell'Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR)"; 
- Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) 2021-2023 della Regione Marche - Deliberazione Consiglio Regione Marche n. 6 del 

29.12.2020; 
- Determina n. 599 ASURDG del 19/10/2018 "Manuale per la gestione di un Sistema Qualità nella Formazione dell'ASUR Marche"; 
- Determina n. 626 ASURDG del 13/11/2018 "Piano Qualità dell'ASUR Marche"; 
- Determina n. 122 ASURDG del 12/03/2019 "Regolamento Formazione aziendale per l'Emergenza sanitaria - Approvazione". 
- Determina n. 63 ASURDG del 13/02/2020 "Regolamento Formazione a Distanza (FAD) - E-learning ASUR Marche - Approvazione"; 
- Determina n. 78 ASURDG dell'8/02/2021 "Regolamento ASUR per la gestione di sponsorizzazioni destinate alle attività di formazione e 

aggiornamento professionale - approvazione"; 
- Determina n. 519 ASURDG dell'8/10/2021 "Albo Aziendale Formatori ASUR Marche - istituzione elenco "aperto" di professionisti interni/esterni 

per affidamento di incarichi di docenza e tutoraggio - approvazione regolamento e avviso pubblico"; 
 


