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	Informazioni personali


	Nome
	
	Rongoni Giovanna


	Nazionalità
	
	ITALIANA


	Esperienza lavorativa

	• Date (da – a)
	
	Dal 2007

	• Nome dell’azienda e città
	
	Asur Area Vasta n.4

	• Tipo di società/ settore di attività
	
	Consultorio Familiare

	• Posizione lavorativa
	
	Dirigente Psicologo 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Psicologa- Psicoterapeuta


	• Date (da – a)
	
	Dal 1996 al 2007

	• Nome dell’azienda e città
	
	Asl 21- Asur 11 Fermo

	• Tipo di società/ settore di attività
	
	S.e.r.t./U.O.C. S.e.r.d.

	• Posizione lavorativa
	
	Dirigente Psicologo a tempo indeterminato

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Psicologa-Psicoterapeuta


	• Date (da – a)
	
	Dal 1994 al 1996

	• Nome dell’azienda e città
	
	Ex ASL 21 Fermo

	• Tipo di società/ settore di attività
	
	Poliambulatorio di Fermo  e Consultorio di Petritoli

	• Posizione lavorativa
	
	Nomina in ruolo della posizione funzionale di Psicologo Collaboratore

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Psicologa-Psicoterapeuta


	• Date (da – a)
	
	Dal 1988 al 1992

	• Nome dell’azienda e città
	
	Sant’Elpidio a Mare

	• Tipo di società/ settore di attività
	
	Struttura Socio-Sanitaria “ La Serra” ( convenzionata con la ex ASL 17 di S.E.M.)

	• Posizione lavorativa
	
	Libero Professionista

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Psicologa


	• Date (da – a)
	
	1985

	• Nome dell’azienda e città
	
	Fermo

	• Tipo di società/ settore di attività
	
	Scuola Magistrale “ Bambin Gesù”

	• Posizione lavorativa
	
	Insegnante Presso il Biennio

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Psicologia


	Istruzione e formazione


	• Date (dal – al o attualmente se si tratta del proprio impiego corrente)
	
	Dal 1/3/2008 al 17/12/2008

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Scuola regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione

	• Principali studi / abilità professionali oggetto dello studio
	
	“Operare con minori abusati: strumenti e metodi del lavoro di equipe “


	• Date (dal – al o attualmente se si tratta del proprio impiego corrente)
	
	1994

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Albo professionale degli Psicologi delle Marche 

	• Principali studi / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Iscrizione ed Abilitazione all’esercizio dell’attività Psicoterapeutica


	• Date (dal – al o attualmente se si tratta del proprio impiego corrente)
	
	1993

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Istituto di Ricerca sui processi intrapsichici e Relazionali per la consulenza e la psicoterapia individuale e di gruppo.

	• Qualifica o certificato conseguita
	
	Corso di Specializzazione Post Lauream di 4 anni


	• Date (dal – al o attualmente se si tratta del proprio impiego corrente)
	
	1984

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Facoltà di Magistero dell’ Università degli Studi di Roma

	• Principali studi / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Tesi : “ Un modello di comunicazione come Training all’assertività”

	• Qualifica o certificato conseguita
	
	Laurea Psicologia


	• Date (dal – al o attualmente se si tratta del proprio impiego corrente)
	
	1983

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università Pontificia Salesiana di Roma

	• Qualifica o certificato conseguita
	
	Licenza in Scienze dell'Educazione, Indirizzo di Psicologia


	• Date (da – a)
	
	1977

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Liceo Classico Ginnasio “A.Caro “ Fermo

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma


	Capacità e competenze

 personali
Maturate nel corso della vita e della propria esperienza lavorativa, anche se non supportata da attestati o da certificati ufficiali.


	Madrelingua
	
	ITALIANO


	                                    Altre lingue

	
	
	INGLESE

	• Capacità di lettura
	
	Buono

	• Capacità di scrittura
	
	Elementare

	• Capacità di espressione orale
	
	Elementare


	Capacità e competenze relazionali
Mettere in evidenza la propria propensione ai rapporti interpersonali, soprattutto per posizioni che richiedono il lavoro in team o l’interazione con la clientela o partner aziendali.
	
	Nei diversi servizi in cui ho lavorato  ho espresso  buone ed efficaci capacità relazionali, per altro  proprie della mia  specificità professionale.


	Capacità e competenze organizzative  
Esplicitare le capacità acquisite nell’eventuale coordinamento di altre persone o se incaricato di gestire progetti in contesti aziendali complessi e articolati.
	
	Negli anni  ho dato un attivo contributo  alla definizione  di protocolli operativi  sia interni per il lavoro di equipe  che  d'integrazione con altri  servizi . 

Credo  nella positività  dell'approccio multidisciplinare e nell'efficacia dell'integrazione . 


	Capacità e competenze tecniche
Eventuale conoscenza di specifici macchinari o tecniche particolari, anche in ambito informatico/gestionali.
	
	Competenze digitali di base


	Patente o patenti
	
	B


Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03
