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	Informazioni personali


	Nome
	
	PROPERZI  PRIMO

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	italiana


	Data di nascita
	
	


	Esperienza lavorativa


	• Date (dal 2019 – al 1999)
	
	Dal 15 ottobre 2018, trasferito presso la Direzione del Distretto Unico,  dove, oltre che collaborare con la Direzione del Distretto Unico, svolgere  l’attività   delegata   di     Assistenza    Integrativa  (protesica  maggiore,   protesica minore,   rimborsi   per    assistiti  oncologici,   in attesa   di     trapianto/trapiantati,  altro,   assistenza   integrativa ai  soggetti affetti da celiachia, uremia cronica, altro).
Dal 2014, successivamente alla riorganizzazione del territorio ed alla istituzione del Distretto Unico è stato individuato quale referente medico della sede distrettuale di Porto Sant'Elpidio, dove garantiva anche le attività e le funzioni delegate presso la sede territoriale di Sant'Elpidio a mare (ex ospedale, attualmente ospedale di comunità).
Dal 16/01/2012 al 31/05/2012, in accordo con la Direzione di Area Vasta n. 4 - Fermo, il Direttore del Distretto n. 1, il Direttore del Servizio Igiene e Sanità Pubblica, ha collaborato con il Dipartimento di Prevenzione, Servizio Igiene e Sanità Pubblica, svolgendo per n. 3 giorni settimanali la propria attività lavorativa presso il suddetto Servizio di Igiene e Sanità Pubblica.
Dal 01/11/2008 incarico triennale di direzione dell’unità operativa semplice “Cure Primarie” all’interno del U.O.C. Organizzazione Servizi Sanitari di Base – Distretto n. 1 – Porto Sant’Elpidio,  incarico prorogato fino alla riorganizzazione del territorio nell’anno 2017.
Dal 01/03/2005 incarico triennale di direzione dell’unità operativa semplice “Accoglienza territoriale e percorsi di cura ed assistenza” all’interno del U.O.C. Organizzazione Servizi Sanitari di Base  –  distretto n. 1 -  Porto Sant’Elpidio, 
Direttore del Distretto Nord di Porto Sant’Elpidio della Azienda Sanitaria U.S.L. n. 11 di Fermo, dal 01/09/2002 al 30/11/2004.
Dal 01/12/2004  Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base presso il Distretto n. 1 - Porto Sant’Elpidio, della Zona Territoriale n. 11 di Fermo, successivamente Area Vasta n. 4 – Fermo.
Responsabile  dell’Ufficio di Staff - Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale – ASL n. 11 – Fermo, dal 14/06/1999 al 31/12/2001.

Direttore del Distretto Sud di Petritoli della Azienda Sanitaria  U.S.L. n. 11 di Fermo, dal 01/11/2001 al 31/08/2002.
Coordinatore del Distretto n. 2 (comuni di Sant’Elpidio a Mare e Monte Urano) della ASL 11 Fermo dal 16/061997 al 13/06/199.


	• Nome e indirizzo del datore di     
  lavoro
	
	ASUR Marche AV4 Fermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	Assistenza Sanitaria


	• Tipo di impiego
	
	Dirigente  Medico  a  tempo indeterminato


	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Dirigente Medico presso la Direzione del Distretto Unico con delega all’Assistenza Integrativa


	Istruzione e formazione


	• Date (dal 1972 – al 2018)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Diploma di Perito Agrario conseguito presso l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C. Ulpiani” di Ascoli Piceno, 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi di Ancona in data 06/11/1980 con la votazione di 106/110;

Abilitazione all’Esercizio Professionale presso l’Università degli Studi di Ancona nella sessione         novembre 1980;

Ha conseguito Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (Orientamento di Sanità Pubblica)  presso l’Università degli Studi di Ancona in data 23/07/1986, riportando la votazione di 48/50;
Ha ottenuto l’Autorizzazione all’Esercizio dell’Attività di Medico del Lavoro Competente, Decreto del Presidente della Giunta Regionale Marche n. 971 del 10/11/1992; 
Ha conseguito l'idoneità di medico di Struttura Complessa nella Disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base, Determina del Direttore della Zona Territoriale 11 – Fermo n. 998 e 999  del 17/11/2004.
Ha partecipato al Progetto formativo “La contenzione: aspetti medico legali e clinico assistenziali” organizzato dalla AV4 - Fermo,   tenutosi  a Fermo il giorno 30 gennaio 2018 ; 

Ha partecipato all’Evento formativo  “Cure Palliative per le persone con grave disabilità neurologica: quali percorsi ? ”, organizzato dalla AV4 - Fermo,   tenutosi  a Fermo il giorno 16 febbraio 2018; 

Ha partecipato al Progetto formativo “Focus regolamentare sull’Ospedale di Comunità: Cure Intermedie, PAT e Ambulatorio Infermieristico” organizzato dalla AV4 - Fermo, tenutosi  a Fermo il giorno 07 marzo 2018;

Ha partecipato al Progetto formativo “Approccio al rischio clinico attraverso la metodologia di identificazione ed analisi dei dati di processo e di esito quale strategia di governance per la sicurezza delle cure e dell’assistenza” organizzato dalla AV4 - Fermo,   tenutosi  a Fermo il giorno 19 aprile marzo 2018; 
Ha partecipato al Progetto formativo “Donazione di organi e tessuti a scopo di trapianto” organizzato dalla AV4 - Fermo,   tenutosi  a Porto San Giorgio il giorno 21 novembre 2018; 

Ha partecipato al Progetto formativo “La prevenzione vaccinale negli operatori sanitari” organizzato dalla AV4 – Fermo, tenutosi a Porto San Giorgio il giorno 04 dicembre 2018;
Ha partecipato al Progetto formativo “Integrazione Sociale e Sanitaria nell’Area Vasta 4 il contributo dell’Unità Operativa Sociale e Sanitaria” organizzato dalla AV4 – Fermo, tenutosi a Fermo il giorno 06 dicembre 2018;

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	Organizzazione/gestione Servizi Sanitari di Base

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


Competenze nell’ambito dell’organizzazione dei Servizi Sanitari Di Base, Assistenza Integrativa, Assistenza in occasioni particolari: profughi, calamità naturali (terremoto), Medico Competente del Lavoro e Sicurezza nei luoghi di Lavoro.
	Madrelingua
	
	italiano


	Altre lingua


	
	
	Francese scolastico

	• Capacità di lettura
	
	 Indicare il livello: elementare. 

	• Capacità di scrittura
	
	 Indicare il livello: elementare. 

	• Capacità di espressione orale
	
	 Indicare il livello: elementare. 


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Ho partecipato all’organizzazione dell’assistenza ai profughi ed ai terremotati, temporaneamente presenti nel nostro Territorio,  in occasione del Terremoto dell’Aquila e ultimo del 2016.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Nell’ambito lavorativo, mi sono occupato, prevalentemente, di organizzazione/gestione dei Servizi Sanitari di Base in particolare nell’assistenza integrativa.


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	Uso del computer


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di lavoro, medico competente del lavoro


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	


	Allegati
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