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	Informazioni personali


	Nome
	
	Valentini Isabella

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	Dal 01/01/1987 ad oggi

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	A.S.U.R. Marche – Area Vasta 4 di Fermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	Servizio Età Evolutiva

	• Tipo di impiego
	
	Esclusivo a tempo pieno e indeterminato fino al 2010. Dal 2011 esclusivo a tempo part-time e indeterminato

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Dirigente di 1° livello – professione Psicologo dal 31/10/1996 


	• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità
• Date (da – a)
Dal 01/01/1987 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
A.S.U.R. Marche – Area Vasta 4 di Fermo

• Tipo di azienda o settore

Servizio Età Evolutiva

• Tipo di impiego
Esclusivo a tempo pieno e indeterminato fino al 2010. Dal 2011 esclusivo a tempo part-time e indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità
Docente Psicologo, Corso per Assistenti domiciliari e all’autonomia di alunni con handicap fisici e/o sensoriali legge 104/92

Dirigente di 1° livello – professione Psicologo dal 31/10/1996 


	
	Dal 01/07/2010 ad oggi

A.S.U.R. Marche – Area Vasta 4 di Fermo
Servizio Età Evolutiva, area Porto San Giorgio – Monterubbiano

Incarico di Alta Specializzazione: Psicodiagnostica, Psicoterapia e Riabilitazione in età evolutiva, Consulenza alle Scuole

Dal 03/10/1996 al 31/05/1997
Provincia di Ascoli Piceno

Docente Psicologo, Corso per Assistenti domiciliari e all’autonomia di alunni con handicap fisici e/o sensoriali legge 104/92

 

	• Date (da – a)
	
	10/10/2000 con Delibera 1057

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	A.L.S. n.11 Fermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Referente Aziendale con funzione di Coordinamento di Attività di Prevenzione nella scuole



	• Date (da – a)
	
	20/01/1999 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	U.S.L. n.11 Fermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Referente Psicologo per Attività di Prevenzione nelle scuole




	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	Dal 1993 al 1997

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Corso Quadriennale di Specializzazione di Psicoterapia Cognitivo/Comportamentale della Società Italiana Comportamentale e Cognitiva

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	Psicoterapeuta Cognitivo/Comportamentale

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	• Date (da – a)
	
	10/11/1977

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli Studi di Roma

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea in Psicologia Clinica

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	             Capacità e competenze    personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	Italiano


	Altre lingua


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	buono

	• Capacità di scrittura
	
	buono

	• Capacità di espressione orale
	
	buono


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Buone capacità e attitudine al lavoro multidisciplinare e multiprofessionale, acquisite all’interno dell’equipe U.M.E.E. prima, Età Evolutiva poi.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Ottime capacità di analisi del contesto e della valutazione dei bisogni. 


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	Patente o patenti
	
	Patente B


	
	
	


	Allegati
	
	Invio in allegato ulteriori esperienze formative.
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