	Formato europeo per il curriculum vitae
[image: image1.png]





	Informazioni personali


	Nome
	
	Fusari  Anna


	Esperienza lavorativa


	
	
	Dirigente Medico Allergologo c/o AV4 – Fermo (dal 2012)

Dirigente Medico in Med. e Chir. d’Accettazione e d’Urgenza c/o ZT-2 Urbino (2006-2012)

Dirigente Medico in Medicina Trasfusionale c/o ZT-2 Urbino (2006)

Medico Allergologo borsista e contrattista c/o U.O. Allergologia - Ancona (2000-2006)
Medico Sostituto nel Servizio di Continuità Assistenziale c/o ZT-9 Macerata (2001-2006)



	Istruzione e formazione


	
	
	Specializzazione in Allergologia e Immunologia Clinica (70/70 e lode) conseguita nel 1999 presso l’Università degli Studi di Padova

Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110 e lode) conseguita nel 1995 presso l’Università degli Studi di Ancona

Abilitazione all’esercizio della professione medica conseguita a Maggio 1996



	Madrelingua
	
	italiano


	Altre lingue

	
	
	Discreta conoscenza della lingua lnglese 
Conoscenza scolastica di Francese e Tedesco


	Capacità e competenze relazionali


	
	Buone


	Capacità e competenze organizzative  


	
	Da circa 3 anni gestisce l’U.O.S. di Allergologia dell’Ospedale  di Fermo


	Capacità e competenze tecniche


	
	Usa quotidianamente il computer (principalmente Windows XP Professional, Word, Power Point, Internet)

Sa usare apparecchiature mediche specifiche (tra cui spirometro, misuratore ossido nitrico, rinoscopio a fibre ottiche). 




	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[ Indicare la madrelingua ]


	Altre lingua


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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