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	Informazioni personali


	Nome
	
	Dr. Roberto Carratelli

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	


	


	ESPERIENZA LAVORATIVA
	
	- Dal 1/11/1991 al 31/10/1996 svolgimento senza interruzioni della formazione specialistica in Medicina Interna presso l’Istituto di Clinica Medica dell'Università di Ancona diretto dal Prof.Giovanni Danieli con un impegno assistenziale pari a quello previsto per il personale medico del Servizio Sanitario Nazionale a tempo pieno, con la partecipazione alla totalità delle attività mediche.

- Dal 1/11/1996 al 28/02/1997 sostituzioni di guardia medica presso la ASL 11 di Fermo per un totale di 316ore e servizio di reperibilità domiciliare per un totale di 192 ore. Inoltre sostituzioni di medici di base con più di 100 assistiti per un totale di 37 giorni.

- Dal 12/03/1997 al 07/01/1998 incarico straordinario in qualità di Dirigente Medico disciplina Medicina Interna presso la Divisione di Medicina Generale dell’Ospedale di Cagli della Azienda Sanitaria USL 2 di Urbino, con espletamento, tra l’altro di turni di guardia al Pronto Soccorso per complessive 54 ore mensili.

- Dal 08/01/1998 al 31/01/2000 Dirigente Medico di ruolo, disciplina Medicina Interna presso la Divisione di Medicina Generale dell’Ospedale di Cagli della Azienda Sanitaria USL 2 di Urbino, con espletamento tra l’altro di turni di guardia al Pronto Soccorso per complessive 54 ore mensili.

- Dal 01/02/2000 a tutt’oggi Dirigente Medico di ruolo, disciplina Nefrologia e Dialisi presso la U.O.C. di Nefrologia e Dialisi dell’Ospedale di Fermo con totale partecipazione a tutte le attività di reparto e dell'unità operativa complessa.

In aggiunta:
- incarico professionale: “ Studio degli stati ipertensivi attraverso tecnica Holter e valutazione della terapia”
- esegue oltre 2000 prestazioni ambulatoriali all'anno che comprendono: 
   - consulenze specialistiche nefrologiche ambulatoriali sia programmate che urgenti  
   - refertazione di esami Holter Pressori 
   - visite ambulatoriali per valutazione clinica di applicazione del protocollo di protezione renale per pazienti che dovranno assumere mezzo di contrasto (tac, rmn, fluorangiografie,...) 
   - visite nefrologiche interne. 
   - presa a carico di pazienti nefropatici cronici gravi ( controlli clinici programmati ravvicinati, prescrizione e visione di esami diagnostici, controllo della terapia medica,...), per quanto riguarda la problematica specialistica nefrologica, con il supporto di professionisti in ambito dietetico e psicologico

Questo notevole incremento delle suddette attività ambulatoriali quotidiane della u.o.c. nefrologia-dialisi, 
ha permesso una netta riduzione documentata dei tempi di attesa per le visite specialistiche nefrologiche nell'ambito dell’area vasta 4 di fermo.     




	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ASUR MARCHE AREA VASTA 4 FERMO – OSPEDALE CIVILE MURRI di FERMO
U.O.C. NEFROLOGIA-DIALISI

	• Tipo di azienda o settore
	
	PUBBLICO

	• Tipo di impiego
	
	DIRIGENTE MEDICO

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	DIRIGENTE MEDICO (vedi oltre)


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	1991 - LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON VOTI 110 E LODE presso              l'Università degli Studi di Bologna.
1996 - SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA INTERNA CON VOTI 50/50 presso l'Università degli Studi di Ancona.

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli Studi di Bologna ed  Università degli Studi di Ancona

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	- NEFROLOGIA CLINICA e MEDICINA INTERNA
- TECNOLOGIE, APPARECCHIATURE e METODICHE DIALITICHE EXTRACORPOREE E PERITONEALI APPLICATE AL PAZIENTE ACUTO E CRONICO
- FOLLOW-UP CLINICO PAZIENTI TRAPIANTATI DI RENE
- HOLTER PRESSORIO
- MESOTERAPIA SOTTOCUTANEA
- BIOPSIA OSTEOMIDOLLARE
- BUONA CONOSCENZA DEL PC
- Nel 2004 partecipazione al team di lavoro della Regione Marche (Agenzia Sanitaria Regionale) "Profilo assistenziale del Paziente Uremico Cronico".

- Dal 1993 a tutt'oggi partecipazione a numerosi congressi e convegni scientifici con accreditamento ECM in gran parte nazionali ed internazionali, corsi di aggiornamento formativo-professionali, corsi F.A.D.- E.C.M. e Audit Clinici nell’ambito della Medicina Interna, Malattie dell'Apparato Cardiovascolare ed Ipertensione Arteriosa, Diabetologia, Nefrologia e Medicina dello Sport, Immuno-Reumatologia, Gastroenterologia raggiungendo ed oltrepassando abbondantemente il numero di crediti annui richiesti dal Ministero della Salute.

- Partecipazione a numerosi corsi di formazione aziendali nell'ambito prevalentemente della Medicina Interna, Nefrologia, Cardiologia, Malattie Infettive, Sicurezza sul Lavoro, aspetti di Medicina Legale, Rischio Clinico, Documentazione Clinico-Assistenziale, Diritto alla Privacy, Progetti Aziendali sul tema Problem Solving:tecniche di risoluzione dei problemi attraverso l'approccio multidisciplinare", Cartella clinica integrata e processo clinico-assistenziale, Aspetti di Prevenzione e Rischi di Agenti Biologici sulle Attività Sanitarie, corsi periodici di Training e Re-Training BLSD.

- LAVORI SCIENTIFICI:
   - Co-autore di 8 lavori scientifici pubblicati su riviste mediche ed atti di congressi dal 1991 al 1996.

DOCENZE:
   - Novembre 2011 Fermo: Docente nell'ambito di un Progetto Formativo della ASUR MARCHE Z.T.11 di Fermo: Corso teorico pratico di “Aggiornamento delle tecniche dialitiche continue”.

   - Ottobre 2012-Giugno 2013 Area Vasta 4 Fermo: Docente per complessive 75 ore di insegnamento nell'ambito del "Corso Regionale Formazione Complementare per OSSS anno 2012-2013".
  - 12 Novembre 2016: relatore nell'ambito del convegno-progetto formativo dell' asur marche a.v. fermo: “Assistenza Territoriale ed Ospedaliera del paziente nefropatico cronico”

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	italiano


	Altre lingua 


	
	
	Spagnolo inglese

	• Capacità di lettura
	
	eccellente

	• Capacità di scrittura
	
	eccellente

	• Capacità di espressione orale
	
	eccellente


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	L’intensa attivita’ ambulatoriale, oltre alle attivite’ svolte nella u.o.c. di nefrologia ed  intraospedaliere, consentono al sottoscritto un continuo e periodico armonico rapporto collegiale interdisciplinare con personale medico-amministrativo, rapporti continuativi e periodici con pazienti e loro familiari, con conseguente verificabile apprezzamento delle mansioni lavorative svolte sia a livello professionale che umano.
Altresi’ la continua disponibilita’ a risolvere problematiche cliniche, diagnostico-terapeutiche sollevate dai medici di base, ha contribuito negli anni a perfezionare nettamente il nostro rapporto professionale, anch’esso ben dimostrabile, con conseguente immediato e reale beneficio dei pazienti. 


	Capacità e competenze organizzative  
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Organizzazione delle diverse attivita’ ambulatoriali ed organizzazione del personale infermieristico, rivolte a garantire un immediato, ordinato e perfetto servizio all’utenza, evitando cosi’ disagi e lunghi tempi di attesa delle diverse prestazioni professionali ambulatoriali sopraelencate. 
Questo permette  all’utenza di percepire una reale e riconosciuta elevata qualita’ del servizio professionale-assistenziale dell’ambulatorio della u.o.c. nefrologia di questo nosocomio.


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	Ottima conoscenza del PC come evidenziato anche dalle numerose impegnative dematerializzate compilate ed elaborate a tutt’oggi.


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	


	Allegati
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