
 

 

 Pagina 1 di 2 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

D R . S S A  M A R T A  

F R I G E R I O  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI   

   

• Nome e Cognome  Marta Frigerio 

•Amministrazione di 
appartenenza 

 
ASUR Marche Area Vasta 4 Fermo 

•Incarico attuale  Dirigente Medico UOC Medicina Interna 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Data   2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Classico “G. Leopardi”, San Benedetto del Tronto 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 

• Livello nella classificazione 

nazionale  
 

100/100 

   

• Data   16/03/07 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Alma Mater Studiorum, Università degli studi di Bologna 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Livello nella classificazione 

nazionale  
 

110/110 e lode 

   

• Data   01/07/14 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Alma Mater Studiorum, Università degli studi di Bologna 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Medicina Interna  

• Livello nella classificazione 

nazionale  
 

110/110 e lode 

   

ESPERIENZE LAVORATIVE   

   

• Date (da – a)  Dal 01/07/2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Area Vasta  n.4- Ospedale di Fermo- UOC Medicina Interna  

• Tipo di impiego  Dirigente medico primo livello - Incarico a tempo pieno e indeteminato 

   

• Date (da – a)  Dal 01/10/2019 al 30/09/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Area Vasta  n.5- Ospedale di Ascoli Piceno- UO di Ortopedia e Traumatologia 

• Tipo di impiego 
 

Dirigente medico primo livello - Incarico a tempo pieno e determinato nell'ambito 
del progetto “Internista in Ortopedia” 

   

• Date (da – a)  Dal 01/07/2015 al 30/06/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Area Vasta  n.4- Ospedale di Fermo- UO Medicina e Chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza 

• Tipo di impiego  Dirigente medico primo livello - Incarico a tempo pieno e indeteminato 

   

• Date (da – a)  Dal 01/09/2014 al 30/06/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Area Vasta  n.4- Ospedale di Fermo- UO Medicina e Chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza 
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• Tipo di impiego  Dirigente medico primo livello - Incarico a tempo pieno e deteminato 

   

• Date (da – a)  Dal 30/06/2009 al 29/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Alma Mater Studiorum Bologna– Facoltà di Medicina e Chirurgia - Dipartimento 
di Medicina Interna e Gastroenterologia – U.O. di Semeiotica Medica 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera / universitaria 

• Tipo di impiego  Specializzando in Medicina Interna 

   

• Date (da – a)  Dal 07/2008 al 08/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Asur Marche – Zona territoriale n° 12 – Distretto di San Benedetto del Tronto 

• Tipo di impiego  Guardia Medica Turistica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Assistenza medica ambulatoriale e domiciliare nella sede di Porto D'Ascoli (AP) 

   

• Date (da – a)  Dal 04/2007 al 06/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

Alma Mater Studiorum Bologna - Facoltà di Medicina e Chirurgia - Dipartimento 
di Medicina Interna e Gastroenterologia 
U.O. di Semeiotica Medica 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera / universitaria 

• Tipo di impiego  Internato da laureato frequentatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Attività di reparto, collaborazione con il Prof. Trevisani nella gestione  
dell'ambulatorio di “Patologia Focale del Fegato” e nella ricerca clinica. 

   

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE   

 
 

16 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali indicizzate su pubmed 
3 pubblicazioni scientifiche su riviste italiane 

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

   

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRA LINGUA  Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

Buone capacità e competenze relazionali acquisite durante le esperienze 
lavorative. Buone capacità nel lavoro di squadra grazie al fatto che l'attività 
lavorativa fin'ora svolta implica il continuo confronto e collaborazione con i 
Colleghi ed il personale sanitario. 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE  
Buone capacità nell’utilizzo del PC (Word, Power Point, Excel,Outlook,Internet) 
apprese e consolidate durante gli anni di studio e di lavoro. 
Buona capacità di utilizzo dell'ecografo, grazie alla partecipazione a specifici corsi. 

   

 
 


