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Cognome / Nome ABBRUZZESE LAURA 

Anno di nascita 1964 

Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

Amministrazione ASUR MARCHE – AREA VASTA 3 MACERATA 

Struttura di 
appartenenza 

AREA AMMINISTRATIVA 

Incarico attuale 
e servizio di afferenza 

 

STRUTTURA SEMPLICE “Gestione degli istituti contrattuali di natura giuridica” UOC 
GESTIONE RISORSE UMANE 

Num. Tel. Ufficio 
 

0733/2572749 

Fax dell’Ufficio 
 

 

E-mail istituzionale 
 

laura.abbruzzese@sanita.marche.it 

 

              

            

 

  

 
Titolo di studio 

 
Diploma di Laurea in Giurisprudenza 

 
Altri titoli di studio e 

professionali 
 
 

Master in “Management delle Organizzazioni Sanitarie a Rete” 
Università Politecnica delle Marche, anno 2018. 

 
Esperienze 

professionali 
(incarichi ricoperti) 

 

 

ASUR Area Vasta 3 ed Enti ivi confluiti: 

- dal 09.05.97 al 15.04.98 Assistente Amministrativo (Cat. C) tempo 
determinato presso Direzione Amministrativa Ospedaliera 
Civitanova Marche; 
 

- dal 01.09.98 al 30.10.2002 Collaboratore Amministrativo 
Professionale (Cat. D) tempo indeterminato presso UOC Gestione 
Risorse Umane Civitanova Marche; 
 

- dal 01.11.2002 al 30.04.2008 Collaboratore Amministrativo 
Professionale Esperto (Cat. Ds) tempo indeterminato presso UOC 
Gestione Risorse Umane Civitanova Marche; 
 

CURRICULUM VITAE DI Laura Abbruzzese 

aggiornato al 05/07/2022 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI, ESPERIENZE 
LAVORATIVE, ALTRE CONOSCENZE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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- dal 01.05.2008 ad oggi Dirigente Amministrativo presso UOC 
Gestione Risorse Umane: 

- a tempo determinato ex art. 15/septies fino al 31/12/2008  

- a tempo indeterminato dal 01/01/2009 con incarico ex art. 27 lett. c) CCNL 
SPTA 08/06/2000 e s.m.i. dal 01/01/2014 

- a tempo indeterminato dal 01/01/2022 con incarico di Struttura Semplice 
“Gestione istituti contrattuali di natura giuridica”. 

 

Attività svolte presso altri Enti, in qualità di Dirigente, in posizione di 
utilizzo/comando: 

- dal 16/06/2012 al 15/06/2013 in utilizzo presso la Regione 
Marche, Agenzia Regionale Sanitaria, PF Farmaceutica, per 
la realizzazione e gestione del Concorso Regionale 
Straordinario per l’assegnazione delle sedi farmaceutiche 
istituite con il Decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1 convertito 
in Legge n. 27/2012. 

- dal 16/06/2013 al 31/12/2015 in comando presso il Comune 
di Recanati, Ufficio Tecnico - LL.PP. 
 

 
Capacità linguistiche 
(stima della conoscenza 
linguistica sulla base del 

Quadro Comune Europeo 
di Riferimento delle 

Lingue) 

 

 

Legenda livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
 

 Comprensione Parlato Produzione 
scritta 

Lingua 
conosciuta 

Ascolto Lettura Interazione Produzione 
orale 

 

Inglese B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 

      

      

 
Capacità nell’uso delle 

tecnologie 
 

Utilizzo principali applicativi pacchetto Office e similari (word, 
excel).  
Utilizzo sistemi di rete. 

 
Partecipazione 

a convegni, seminari, 
workshop ecc. 

 

►Corso di addestramento alla comunicazione assertiva “Come negoziare e 
gestire i conflitti”. 

Roma 05 Febb. 2011 

►Corso di aggiornamento “La leadership emozionale: come riconoscere e 
sostenere i propri collaboratori” - Ancona 15 Apr. 2003 

►Corso residenziale “Legge 13/02 – Riorganizzazione del SSR” 

Civitanova Marche 18 Dic.2003 

►Seminario “CC.NN.LL. Comparto Sanità 2000/2005 – Illustrazione istituti a 
carattere giuridico ed economico e loro finalizzazioni” - Ancona 10 e 11 Giu. 2004 

►Corso di aggiornamento “Individuare, prevenire e gestire il mobbing” 

Civitanova Marche 30 Giu. – 1 Lug. 2005  

►Corso residenziale “La disciplina del procedimento amministrativo e del diritto di 
accesso dopo le recenti modifiche alla L. 241/1990 introdotte dalla L. 11 febbraio 
2005  

n. 15” - Osimo 29 Apr. 2005 

►Seminario “Il sito Internet della Zona 8: uno strumento di comunicazione 
interna” Civitanova Marche 4 Ott. 2005 
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►Seminario “CC.NN.LL. Area Dirigenza Medica e Veterinaria e Area SPTA 
2002/2005” 

Ancona 27 e 28 Ott. 2005 

►Corso zonale “D.Lgs.196/2003: consenso informato al trattamento dei dati 
personali” 

Civitanova Marche 30.06.2006 

►Corso di Aggiornamento “La valorizzazione e la valutazione dei dirigenti, gli 
incentivi e le sanzioni del personale delle Aziende Sanitarie”  

Bologna 25 Sett. 2006 

►Corso di Aggiornamento ASUR in Principi di Diritto Amministrativo  

Ancona maggio/luglio 2008 

►Giornata di formazione ASUR “I fondi aziendali nei recenti CCNL della Sanità 
della Dirigenza Medica, Veterinaria e S.P.T.A.”  

Ancona 7 Apr. 2009 

►Corso di Aggiornamento ASUR “Le ultime novità in materia di organizzazione e 
gestione del personale nelle Aziende Sanitarie”  

Ancona, 9 Apr. 2009 

►Giornata di Studio “Il corretto dimensionamento degli organici”  

Ancona 05 Lug. 2010 

►Corso di Formazione “Privacy: sicurezza nel trattamento dell’informazione”  

Civitanova Marche 29 Sett. 2010 

►Giornata seminariale di studio “Programmazione, reclutamento e gestione delle 
Risorse Umane nel Comparto Regioni – AA.LL. secondo la Manovra Finanziaria 
ed Ordinamentale del 31 maggio 2010 (DL 78/2010) e le Leggi ad essa collegate. 
Riflessioni e spunti operativi immediati su alcuni istituti critici per gli Enti Territoriali”  

Castelfidardo, 30 Giu. 2010 

►Corso di addestramento alla comunicazione assertiva “Come negoziare e 
gestire i conflitti”. 

Roma 05 Febb. 2011 

►Corso di Formazione “Il Conto annuale 2010”  

Senigallia 12 Apr. 2011 

►Corso di Formazione “La valutazione del Personale: come implementare il 
sistema” 

Civitanova Marche 22 Febbr. 2012 

►Seminario di Studi “La disciplina del blocco delle retribuzionidei dipendenti nel 
triennio 2011/2013 sancita dal D.L. 78/2010 e la ricaduta sui trattamenti economici 
accessori del comparto Regioni/Autonomie Locali” 

Ancona 26 Apr. 2012 

►Corso Formativo “Le novità del CCNL nella Dirigenza dell’Area Sanitaria” 

Ancona 18 Dic. 2019 

►Corso FAD Formazione generale: la sicurezza e la salute dei lavoratori della 
sanità. Sicurezza generale. 2021 
 

Attività di docenza 

 

Incarichi di docenza nell’ambito dei corsi annuali di formazione per 
Operatori Socio Sanitari istituiti dalla Regione Marche, disciplina 
“Orientamento al lavoro”, anni formativi 2003 e 2005 

 

Pubblicazioni 
 
 



 

 

 pag. 4 di 4 

   
 

 

 

 

 

 


