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F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome SEVERI ANNA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 11/11/2015  a tutt’oggi
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASUR Marche

• Qualifica ricoperta Dirigente Amministrativo
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno con incarico dirigenziale art. 27 lett. d) del

CCNL dell’Area della dirigenza SPTA 8/6/2000 “Raccolta/Razionalizzazione fabbisogni –
Procedure in economia”

• Principali mansioni e responsabilità dal 11/11/2015  al  14/03/2017 c/o la sede della Direzione Generale – Area Acquisti e Logistica
ASUR;
dal 15/03/2017  a  tutt’oggi c/o la sede dell’Area Vasta 1 di Fano – U.O. Acquisti e logistica:

- Gestione delle procedure di appalto di competenza di Area Vasta o aziendali inserite
nella programmazione sopra e sotto la soglia di rilevanza comunitaria ai sensi del
Codice Appalti: raccolta del fabbisogno, gestione dei progettisti di gara e
predisposizione degli atti necessari all’indizione di gara, gestione del procedimento di
gara come RUP, assolvimento degli obblighi imposti in materia di anticorruzione,
trasparenza, antimafia, accesso, gestione del rapporto con l’operatore economico
aggiudicatario;

- Collaborazione con l’Area Dipartimentale ASUR ai fini della redazione degli atti di
programmazione annuale e pluriennale portando il proprio contributo informativo in
merito ai fabbisogni dell’Area Vasta 1;

- Gestione del magazzino di beni economali e sanitari, a scorta e a transito, in
collaborazione con i responsabili farmacisti;

- Gestione delle casse economali presenti in Area Vasta 1 (attualmente è in atto un
processo di riorganizzazione ed efficientamento delle stesse);

- Gestione esecutiva dei contratti di fornitura e servizi e supporto alle strutture ATL nello
svolgimento delle funzioni di DEC – direttore dell’esecuzione del contratto;

• Date (da – a) dal 07/11/2012   al 10/11/2015
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASUR Marche

• Qualifica ricoperta Dirigente Amministrativo
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno in comando presso l’IRST IRCCS di Meldola

Dal 05/11/2013 con incarico dirigenziale art. 27 lett. d) del CCNL dell’Area della dirigenza SPTA
8/6/2000 “Raccolta/Razionalizzazione fabbisogni – Procedure in economia”

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Servizio Acquisti ed Economato

• Date (da – a) dal 01/08/2011 al 06/11/2012
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASUR Marche

• Qualifica ricoperta Dirigente Amministrativo
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile U.O. Acquisizione beni e servizi ed Economato Zona Territoriale n. 1 di Pesaro
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• Date (da – a) dal 01/11/2001   al   31/07/2011
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Az. USL di Cesena

• Qualifica ricoperta Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto DS
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno

• Principali mansioni e responsabilità Dal 01/03/2006 al 31/07/2011 c/o Servizio Economato;
Dal 01/11/2001 al 28/02/2006 c/o U.O. Gestione Affari Economico Finanziari

• Date (da – a) dal 01/09/2000   a   31/10/2001
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Montiano

• Qualifica ricoperta Assistente Amministrativo Cat. C
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno

• Principali mansioni e responsabilità Servizi sociali, scolastici, culturali e personale

• Precedentemente  dal 29/06/1996 al 31/08/2000 - Poste Italiane – Servizi finanziari e marketing
 anni 1989/’95 - Banca di Credito Cooperativo di Gatteo - Servizi finanziari e titoli

 anno 1991 - Istat presso il Comune di Cesena con l’incarico di coordinare, revisionare e
codificare le operazioni del “13° Censimento generale della popolazione e delle abitazioni e
del 7° Censimento generale dell’industria e dei servizi” e presso l’Assemblea dei Comuni per
la Programmazione nell’ambito territoriale Cesenate con l’incarico di registrare la codifica con
riferimento ai dati dei Censimenti Generali 1991

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

 Laurea in Economia e Commercio conseguita presso l’Università degli Studi di Bologna con
tesi di laurea: “Aspetti metodologici, organizzativi e contabili del controllo di gestione. Il caso
‘Grillo s.p.a.’” (1991)

 Master di I livello in “Diritto Sanitario” conseguito presso l’Alma Mater Studiorum – Università
di Bologna con tesi “La sanità tra scelta e razionamento: efficienza economica, efficacia,
appropriatezza ed equità. Una ricerca delle compatibilità possibili” (2003)

 Maturità tecnica commerciale conseguita presso l’Istituto Tecnico Commerciale Statale “R.
Serra” di Cesena (1985)

• Attività formative e Attività di
aggiornamento

(si riportano esclusivamente le
attività formative e di aggiornamento

relative al D. Lgs. 50/2016 e s. m. e i.
Codice dei contratti pubblici) “Il Codice degli appalti 2.0: novità, vincoli ed opportunità per il futuro dei buyers” 20/05/2016

F.A.R.E.

“Il nuovo codice degli appalti e delle concessioni” 13/06/2016 ASUR Avv. Mauro Mammana

“D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 Il nuovo codice degli appalti”

“D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 Il nuovo codice degli appalti e delle concessioni” 20/06/2016 ASUR
Avv Vittorio Miniero

“Il nuovo codice degli appalti e dei contratti pubblici”

“In Trincea: Provveditori, Rup e Dec e la sfida del nuovo codice degli appalti 21/11/2016 A.L.E. e
Fondazione Scuola Nazionale Servizi
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Discussione di problematiche legate al Codice appalti 01/12/2016 e 19/12/2016 ASUR Ing.
Michele Pierri

“Il nuovo codice degli appalti e dei contratti pubblici” 18/01/2017 INRCA Avv Vittorio Miniero

“Nuovo codice degli appalti e Linee Guida ANAC” 16/03/2017 ASUR Avv Francesca Petullà

“Gli acquisti in sanità dopo il correttivo al D. Lgs. 50/2016, le Linee Guida ANAC ed il nuovo PNA
2016 e le regole del Codice di Comportamento” 17/05/2017 ASUR Cons. di Stato Stefano
Toschei

“Il correttivo e gli ulteriori approfondimenti al D. Lgs. 50/2016” 29/05/2017 ASUR Avv Vittorio
Miniero

“Il nuovo codice dei contratti stato di attuazione alla luce del decreto correttivo” 01/06/2017 e
15/06/2017 ASUR Avv Francesca Petullà

“Aggiornamenti in materia di appalti pubblici” 06/09/2017 e 07/09/2017 ASUR Avv. Mauro
Mammana

“La Pubblica Amministrazione digitale” 11/10/2017 ASUR Dott. Cesare Ciabatti

“Nuovi scenari nel SSN fra aggregazione delle committenze e ridefinizione delle competenze.
Dal provveditore economo al gestore dei fabbisogni e dei contratti: il buyer” 12/10/2017 e
13/10/2017 F.A.R.E. Prof. Gustavo Pica, Avv. Vittorio Miniero

“Aggiornamento in materia di appalti pubblici” 23/10/2017 e 25/10/2017 Az. Osp. Marche Nord
Avv. Vittorio Miniero

“Stato di attuazione del Codice Appalti: Linee Guida e MITT e altre novità normative” 12/03/2018
e 13/03/2018 ASUR Avv. Alessandro Massari

ULTERIORI INFORMAZIONI

• Capacità e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,

manageriali

 attitudine al lavoro in gruppo e capacità a lavorare in autonomia;
 attitudine alla pianificazione e capacità di gestire progetti e obiettivi;
 capacità di formazione dei propri collaboratori

11/03/2018 Anna Severi


