CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Alessandro lanniello

Data di nascita

11/04/1963

Qualifica

Dirigente Amministrativo UOS

Amministrazione

ASUR - AREA VASTA 1

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia -UOS Controllo di Gestione

Numero telefonico
dell’ufficio

+390721424037

Fax dell’ufficio

+390721424003

E-mail istituzionale

alessandro.ianniello@sanita.marche.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Master di Il Livello in Diritto Sanitario con
votazione 100/100 e Lode.
Diploma di Laurea in Sociologia con votazione 108/100.

Altri titoli di studio e
professionali

- Ottobre 1984 - Marzo 1985 “Corso da Operatore e
Programmatore di S/36”, presso I'IBM di Ancona;

- Ottobre 1985 “Elementi di Informatica e introduzione
all'uso del calcolatore”, corso di 150 ore della Provincia
di Pesaro e Urbino;

- Ottobre 1995 Corso "Gestione software Carichi di
Lavoro, schede di dimissione ospedaliere a D.R.G." 14
ore da parte della Scuola di Formazione del Personale
Regionale;

- Novembre 1995 -Febbraio 1996 "Corso di Formazione
Manageriale per il personale dirigente Amministrativo e
Sanitario" per complessive otto giornate a cura della
Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Luigi
Bocconi;

- Dicembre 1995 Corso "I moderni sistemi di Controllo
Gestionale" due giornate curate dallASL n°4 di
Senigallia;

- Marzo 1996 "Corso di Formazione Manageriale per il
personale di livello intermedio" per complessive otto
giornate a cura della Scuola di Direzione Aziendale
dell'Universita Luigi Bocconi;

-Marzo 1996 Corso "Come Impostare e Usare lo
Strumento del Controllo di Gestione in un'Azienda
Ospedaliera" due giornate a cura dell'Alta Scuola per lo
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sviluppo delle risorse umane dell'stituto scientifico "San
Raffaele”;

- Gennaio 1997 — Febbraio 1997 “Corso di Informatica
Powerbuilder 5.0” da parte della Scuola di Formazione
del Personale Regionale;

- Settembre 1997 “Introduzione al Sistema Operativo
UNIX”, corso di due giorni ed “Uso ed Amministrazione
di Sistema in Ambiente AIX”, corso di tre giorni, da
parte della Bull HN Divisione EIS;

- Novembre/Dicembre 2000 "Access 2000 VBA
Programming", corso di 8 giorni per un totale 24 ore a
cura del Centro di Formazione Azienda U.S.L. n° 1 —
Pesaro;

- Ottobre/Novembre 2001 “Linux Avanzato” corso di 10
giorni per un totale di 30 ore a cura dellABACO
Informatica;

- Settembre 2002 “Programmazione Web con PHP e
MySQL” a cura di ePrometeus srl per un totale di 24
ore;

- Novembre 2002 “Il Controllo di Gestione nelle Aziende
Sanitarie” a cura dell'lstituto di Ricerca Internazionale
(Milano) per un totale di 16 ore su due giorni;

- Giugno-Luglio 2008 “Seminario in Diritto
Amministrativo” a cura della Direzione ASUR per un
totale di 36 ore.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Assistente Tecnico Programmatore. Esperienze in: Bull
DPS/7000 S.0. GCOSY7 con linguaggio Cobol P.C. Dos
con linguaggio DB3/Clipper Summer 87, 5.1, 5.2 e con
il supporto di strumenti C.A.S.E. (DBMaker). P.C.
Windows 3.1, 3.11, 9x, NT con strumenti a tecnologia
RAD/visuale (Visual FoxPro e Visual Dbase 7) e/o con
l'utilizzo avanzato di strumenti di Office Automation
(ACCESS 1.0, 2.0, 9x, 2000) Achitettture Unix/Oracle
con strumenti a tecnologia RAD/Visuale (Powerbuilder
5.0) in modalita Client Server e/o con l'utilizzo avanzato
di strumenti di Office Automation interfacciati tramite
ODBC/SQLNet. Applicazioni web based con tecnologia
ASP. Dal 1996 definizione degli standard tecnologici
aziendali e della stesura di capitolati tecnici, per quel
che riguarda: Hardware per architetture di Server
Dipartimentali, Aziendali e P.C. su piattaforme RISC ed
INTEL, Cablaggi Strutturati Internetworking, Software
gestionale ZONA TERRITORIALE N. 1 PESARO;

- Programmatore Categoria C: A partire dal 14 Maggio
1999 sono stato nominato componente dell Staff di
Direzione Generale con il compito  della
reingegnerizzazione del "Sistema Informativo
Aziendale" e la conseguente definizione del "Dataware
House" di supporto alle decisioni. All'interno dello
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stesso atto amministrativo, sono stato, inoltre, nominato
come supporto tecnico al "Settore Acquisizione e
controllo  prestazioni  sanitarie.  Accreditamento.
Osservatorio  Prezzi. Servizio ispettivo" ZONA
TERRITORIALE N. 1 PESARO;

Collaboratore tecnico-professionale CED Categoria D:
A partire da tal data, mi sono occupato migrazione delle
vecchie reti di trasmissione dati definendo la moderna
configurazione basata sulla suite dei protocolli TCP/IP.
Ho realizzato, in conformita con gli standard regionali, il
“Piano di Indirizzamento” dell’Azienda presso la quale
presto l'opera, al fine di poter garantire ad ogni utente
laccesso ad Internet tramite interconnessione diretta
sulla “Rete Regionale”. Contestualmente mi sono
occupato della realizzazione del sito Internet aziendale
e delllntranet specifica del servizio “Controllo di
Gestione”. ZONA TERRITORIALE N. 1 PESARO;

Attribuzione della Posizione “La comunicazione e
linformazione  anche tecnologica al servizio
dell’Azienda e degli Enti”. -ZONA TERRITORIALE N. 1
PESARO;

Attribuzione, ai sensi dell'art 15 septies, comma 1 del
D.Lgs 229/1999, dell'incarico di Diridente
Amministrativo e realtiva responsabilita dello Staff
"Controllo di Gestione". -ZONA TERRITORIALE N. 1
PESARO;

Titolare di contratto di diritto privato, autorizzato
dall'ente di provenienza e rinnovato di anno in anno, per
lo svolgimento del corso integrativo allinsegnamento
ufficiale di Laboratorio di informatica applicata (INF/01)
presso la Facolta di Sociologia. UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI URBINO "CARLO BQO"

Affidamento di ulteriori incarichi: "Controllo trasversale
sulla gestione e sul Budget delle Risorse Umanne" -
ZONA TERRITORIALE N. 1 PESARO;

Affidamento di ulteriori incarichi: Implementazione dei
processi e-health e consolidamento della reportistica
del controllo di gestione ASUR (Determina 146 del
21/12/2007), quale integrazione/completamento del
percorso avviato con la Determina ASUR 197/DG del
4/novembre/2004 nella quale venivo incaricato, quale
componente del nucleo di Direzione area progetto
“Controllo di Gestione ASUR”. -ZONA TERRITORIALE
N. 1 PESARO;

Incarico di Unita Operativa Semplice: "Controllo di
Gestione e produzione della reportistica ed analisi delle
procedure di rilevamento costi del Personale
Dipendente" -ZONA TERRITORIALE N. 1 PESARO.

Capacita linguistiche
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Livello Parlato | Livello Scritto
Fluente Fluente

Lingua
Inglese

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Eccellente (vedi esperienze e titoli professionali).

- Luglio 1997 “ll nuovo sistema contabile e ricadute
organizzative; il Budget ed i Centri di Costo” presso
I’Azienda USL 1;

- Aprile 1999 “Nuova architettura del Ministero della
Sanita e acquisizione dati del Conto Annuale” presso la
sede del Dipartimento della Programmazione del
Ministero della Sanita in Roma;

- Novembre 1999 "l Processo di Budgeting" per
complessive 16 ore in tre giornate svolte presso I'Ufficio
Formazione delllAzienda U.S.L. 1 di Pesaro; Luglio
2000 "Il modello di controllo del Servizio Sanitario della
Regione Marche" attestato di partecipazione al
convegno.

- Novembre 2002 partecipazione al convegno
“L’evoluzione del Controllo di Gestione nelle Aziende
Sanitarie” (Macerata) per un totale di due giorni

- Dicembre 2005 partecipazione al convegno “La Sanita
nelle Marche tra vincoli ed opportunitda” (Ancona) un
giorno
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