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ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Paginga 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome )

RAFAIAN! STEFANIA MARIA

0736358859
0736358294

stefania.rafaiani@sanita.marche. it

Italiana

16/08/1964

’ Dal 29/12/2017 ad oggi Responsabile U,0.8, Farmacovigilanza - AST Ascali Piceno
- Via degli iris 1 Ascoli Piceno

. Dal 20/10/2003 ASUR Marche AV5 — via degli Iris,1 Ascoli Piceno (dal 2023 AST
Ascoli Piceno) Farmacista Dirigente Dipartimento Farmaceutico - Farmaceutica Territoriale -

i Dal 1/6{2002 al 31/05/2003 Azienda USL 13 di Ascoli Piceno via degli Iris, 1 borsa di
studio sulla Farmacovigilanza presso il Dipartimento Farmaceutico

. Dal 2/09/2001 al 19/10/2003 Farmacie comunali di Ascoli Piceno Farmacista
collaboratore con impiego a tempo parziale

. Dal 1/03/2001 al 1/09/2001 Azienda USL Teramo Presidio di Atri Farmacista dirigente
primo livello
Dal 20/12/99 al28/2/2001 Farmacia Comunale via Kennedy Sant'Egidio alla Vibrata
(TE) Farmacista collaboratore
. Dal 14/10/1999 al 14/4/2000 Azienda USL 13 di Ascoli Piceno Ospedale C.G. Mazzoni
via degli Iris,1 di Ascoli Piceno volontariato presso la farmacia interna

' Dal 1990 — al 17/12/99 Farmacia dott. Serra Giuseppe Corso Mazzini, 120 Ascoli
Piceno Farmagista collaboratore

. Tirocinio di specializzazione (1996-1999) Azienda USL 13 di Ascoli Piceno Ospedale
C.G. Mazzoni via degli Iris,1 Ascoli Piceno farmacia interna

' Da febbraio 1989 a Dicembre 1989 Farmacia Bruni Parere via Roma, 152
Martinsicuro (TE) Farmacista collaboratore
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*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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e Master II° livello "Manager dei Dipartimenti Farmaceulici
Conseguito presso I'Universita degli Studi di Camerino 16/06/2009
+ Corso di perfezionamento universitario "Il farmacista collaboratore del medico nel
governo clinico” presso I'Universita degll Studi di Camerino 27/05/2007
*  Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Conseguita presso I'Universita degli Studi di Camerino
11 03/09/1999 con votazione 70/70
» Laurea in Farmacia

Conseguita presso I'Universita degli Studi di Camerina il 10/11/1988 con votazione
110/110 e lode

*  Componente Commissione della gara ASUR Marche per la fornitura di “Farmaci,
Mezzi di contrasto e Stupefacentl” {determina ASUR 311/DG 20086)

= Componente “Board scientifico” ASUR Marche determina DGASLIR n.427 del
18/06/2006

= Componente Commissione procedura ristretta per la fornitura di emoderivati,
immunoglobuline e fattore VIl ricombinante per I'ASUR Marche (Determina 395
/ ASUR/DG del 13.07.2007)

»  Componente della “Commissione per la Valutazione dei percorsi assistenziali tesa
ad integrare | rapporti tra la Medicina di Base, la Specialistica e I'Ospedale
(Determina del Direttore della ZT 13 n. 134 del 08/08/2007

*  Componente della Cabina di Regia area Farmaco — Regione Marche (decreto del
Dirigente del Servizio Salute n®4/S04 del 17.01.2008) -

=  Componente Comitato Pandemico Zonale ZT13 (determina del direttore di Zona
n. 98 del 28.03.2008)

¢« Componente della Commissione PTO AVS - Determina n. 359 dell’01/04/2009 del
Direttore della Zona Territoriale n. 12 di costituzione della Commissione
Terapeutica di Area Vasta

*  Componente Commissione Prontuario Terapeutico Ospedale - Territorio
Regione Marche Decreto del Dirigente del Servizio Salute Regione Marche
n.87/504 del 17/08/2009

*  Componente Comitato Tecnico per la definizione del capitolato della gara per la
fornitura di sostanze medicinall ed emederivati alle aziende sanitarie ospedaliere
della regione marche (determina ASUR n. 265/ASURDG del 29/03/2012 )

*  Componente del Gruppo difavoro per la semplificazione amministrativa per la
spedizione delle ricette SSN Decreto del Dirigente dalla PF assistenza
Farmaceutica 15/ASF del 12/10/2012

«  Componente Commissione PTO In AV 5 Determina DAVS n. 1394 del 18/12/2013

*  Componente Comitato Tecnico per la definizione del capitolato tecnico della
procedura di acquisizione dei Prodotti farmaceutici in Distribuzione per Conto
(determina ASUR n. 414/ASURDG del 25/05/2014 )

e Componente Commissione Terapeutica AV 5 {CTAV) al sensl della DGR
n.884/2014 e s.m.l. Determina 46/AVS DEL 23/01/2015

* Referente aziendale sanitario del gruppo di lavoro a supporto del Sistema
Informativo per Ia Rete del Territorio — lotto 4 gara regionale fascicolo sanitario
elettronico nadulo funzionale “Sistema di gestione dei presidi sanitari”
Determina 541/ASURDG del 24/07/2015

*  Componente Tavolo Tecnico “Indicazioni e percorsi per la prescrizione di protesi
e ausili tecnologici” Determina n. 318 ASURDG dell’'11/05/2016

* Componente Commissione giudicatrice gara I'affidamento
dell’eleborazione dati ricette ASUR Marche- Determina ASUR DG n
225/2021

*  Componente gruppo di progettazione gara regionale ossigeno e ventiloterapia
domiciliare determina ASUR DG 411/2020

e Componente Commissione Regionale GH decreto Dirigente Assistenza
Farmaceutica Regione Marche n, 3 /2023
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisile nel corso della vita e della
carrigra ma rnon necessariaments
riconoscivte da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA [TALIANO

ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura [buono]
+ Capacita di scrittura [BUONO |
* Capacita di espressione orale [ buono |
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é imporfante & in

situazioni in cui ¢ essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persona, progeiti, bilanci; sul posto di
favoro, in sttivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza software WORD, EXCEL, ACCESS
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
rmacchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze nen precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI GUIDAB

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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