CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

‘ ESPERIENZE LAVORATIVE

FANI ROMINA
romina.fani@sanita.marche.it

 Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Dal 01/09/2019 ad oggi
AST Ascoli Piceno (ex AV5) Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario

contratto a tempo indeterminato

Responsabile di UOSD Screening oncologici
Det. AV5 N. 1028/AV5 DEL 30/08/2019

Dal 01/07/2016 al 31/08/2019
AV5 — Asur Marche Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario

contratto a tempo indeterminato

Incarico professionale “Igiene della ristorazione collettiva” presso
UOC SIAN - Dipartimento di Prevenzione

Det. AV5 N. 323/AV5 DEL 15/03/2018

Dal 2017 al 2019

Progetto interdipartimentale tra Dipartimento di Prevenzione e
Cure Tutelari - Counseling nutrizionale supporto nutrizionale alle
pazienti afferenti alla struttura con problemi nutrizionali e
alimentari.

sanitario

contratto a tempo indeterminato


mailto:romina.fani@sanita.marche.it

 Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita
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Dal 01/07/2011 al 30/06/2016
AV5 — Asur Marche Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario
contratto a tempo indeterminato
Dirigente Biologo presso UOC SIAN - Dipartimento di Prevenzione

Dal 01/06/2004 al 30/06/2011
ASL ex ZT12 Asur Marche Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario
contratto di collaborazione libero professionale
Dirigente Biologo presso UOC SIAN - Dipartimento di Prevenzione

Dal 2011 al 2023
AVS5 Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario

contratto a tempo indeterminato - intramoenia

Attivita di intramoenia in Consulenza Nutrizionale presso AV5
Specialista in Scienza dell’alimentazione

Dal 2002 al 01/06/2004
ASL ex ZT12 Asur Marche Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario
Collaborazione

Borsa di studio AMD Associazione Medici Diabetologici presso
UOC Diabetologia ospedale “Madonna del Soccorso” — protocollo
educazione terapeutica e comunicazione sanitaria

Coordinatrice corsi di formazione a pazienti diabetici e caregiver

Dal 2001 al 2006
ASL ex ZT12 Asur Marche Via degli Iris, 1 - 63100 Ascoli Piceno

sanitario
contratto di collaborazione libero professionale

Coordinatrice di Clinical Trials presso UOC Diabetologia ospedale
“Madonna del Soccorso”
Referente attivita di formazione presso UOC Diabetologia ospedale
“Madonna del Soccorso”



- Date (da—a)  Dal 2003 al 2006

* Nome e indirizzo del Cooperativa “Iperuranio” piccola scarl Agenzia di formazione e
datore di lavoro comunicazione eventi formativi di educazione sanitaria

* Tipo di azienda o settore comunicazione
* Tipo di impiego contratto di collaborazione libero professionale

* Principali mansioni e Vicepresidente agenzia comunicazione settore educazione sanitaria
responsabilita

| ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data 02/07/2021
* Nome e tipo di istituto di Lilt Reggio Emilia e AUSL IRCCS Reggio Emilia - Luoghi di
istruzione o formazione Prevenzione
* Principali materie / abilita Promuovere salute: competenze trasversali per professionisti della
professionali oggetto dello salute nella realizzazione di interventi preventivi collegati al Piano
studio della Prevenzione
* Qualifica conseguita Formatore
* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Data 13/05/2020

* Nome e tipo di istituto di Universita Politecnica delle Marche — Facolta di Economia
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita Management delle organizzazioni sanitarie a rete — I livello
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita Corso di perfezionamento

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a) 2014-2016
* Nome e tipo di istituto di Universita UNICAM —sede di SBT
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita DIPLOMA Scuola SANIS Scuola di nutrizione ed integrazione nello
professionali oggetto dello sport
studio
* Qualifica conseguita Diploma di NUTRITIONAL SPORT EXSPERT
* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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2014
ASLTO3 - Regione Piemonte Dors centro promozione della salute

Corso per formatori UNPLUGGED

Formatore

2012
Istituto zooprofilattico Umbria-Marche

Corso formazione Auditor/Leader su OSA

Leader auditor

2004-2008
Universita Politecnica delle Marche — Facolta di Medicina

Specializzazione in Scienza dell’Alimentazione — Nutrizione
applicata (70/70)

Diploma di specializzazione post laurea

2002
Universita di Chieti- Mario Negri Sud

Metodologia della Ricerca Clinica e Good Clinical Practice

Abilitazione conduzione studi clinici/clinical monitor



Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

2001
Universita UNICAM

Esame di stato abilitazione professione Biologo

Abilitazione professionale

2000
Universita UNICAM

Laurea magistrale vecchio ordinamento (5 anni) in Scienze
Biologiche

Diploma di laurea

Partecipazione regolare a corsi di formazione, aggiornamento, seminari e convegni locali, regionali e
nazionali dall’introduzione del sistema ECM acquisendo 1 crediti necessari sia come discente che come

docente.

‘ ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Dal 2001 al 2016
Helios Festival Onlus

Docenza presso il corso annuale relativo 1’aggiornamento dei dirigenti
scolastici, docenti e personale Ata.

Anni 2002-2003-2004
Docente nei corsi di formazione per dipendenti Asl ex zt 12
“Imparare 1’ascolto”.

Anni 2002-2003-2004
Docente nei corsi di formazione per dipendenti Asl ex zt 12
“Lavorare con 1’anziano”.



* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto o
formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Dal 2004 al 2007

Realizzazione del Progetto “Sorveglianza ed Educazione Alimentare
nella popolazione scolastica” presso Asur Marche Asl ex zt 12.

2005

Vincitrice del concorso “Marketing per la salute” con il Progetto “Il
dolce domani”, organizzato dall’ASL di Modena e dall’Associazione
Italiana della Comunicazione Pubblica e Istituzionale, tenutasi in data 8
novembre 2005 a Bologna nell’ambito del Com-pa (salone europeo della
comunicazione pubblica dei servizi del cittadino).

Dal 2009 al 2019

Docente per 1I’Area Vasta 5 Corsi di Formazione annuali in tema di
celiachia per gli operatori e gestori della ristorazione collettiva.

Docente Corso OSA Formato.

Anni 2017-2019

Partecipazione alla stesura del P.L.L. di Promozione della salute
2017/2019 relativamente ai programmi 1- 4 del Piano Regionale della
Prevenzione 2014-2018 (DGR 540/2015 e 202/2016), in attuazione della
DGR n° 146 del 20/02/2017 (All. A- Obiett. n°35). Adottato con
Determina del Direttore di AV5 N. 1012/AV5 DEL 25/07/2017.

Dal 2009 al 2015

Referente per I’Area Vasta 5 (ex zt 12) del Progetto Regionale “Frutta
nelle scuole” divenuto poi “E...vai con la frutta”.

Dal 2008 al 2015

Referente per I’Area Vasta 5 (ex zt 12) dei Progetti Ministeriali “OKKIO
alla salute” e “ZOOM 8.

2009

Referente per I’Area Vasta 5 (ex zt 12) del Progetto Regionale “L’offerta
territoriale di acido folico per la prevenzione dei difetti del tubo
neurale”.

Dal 2010 al 2015
Referente per I’ Area Vasta 5 (ex zt 12) del Progetto Regionale
“HBSC sistema di indagini sui rischi comportamentali in eta 6/17 anni”.

2011-2014

Referente nell’attivita di valutazione e registrazione delle NIA presso
SIAN AV5



* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

2012

Membro effettivo della Commissione Giudicatrice degli Esami di Stato
di abilitazione all’esercizio della professione di Biologo presso
I’UNIVPM Facolta di Scienze di Ancona sessioni di giugno € novembre.

Dal 2013 al 2015

Componente gruppo tecnico regionale per il Progetto “Rendere operativa
I’alleanza con la scuola: verso le scuole che promuovono salute” - linea
progettuale n.2.9.9 del PRP (2010-2013). DGR 1856/10 e DGR 1102/13
e prosecuzione PRP (2014-2018) con DGR 1434/ del 22/12/2014.

Dal 2013 al 2015

Referente per 1’Area Vasta 5 (ex zt 12) della Linea di indirizzo per la
promozione dell’attivita fisica nella Regione Marche. DGR 1102/13
attuazione PRP

| CAPACITA E COMPETENZA PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certifica e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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ITALIANA

INGLESE APPROFONDITA CON CORSI FULL IMMERSION
livello: buono
livello: buono
livello: buono

Capacita di lavoro in equipe e competenze relazionali sviluppate
nell’ambito della propria attivita professionale, attraverso il
coordinamento del personale, per la predisposizione di atti ufficiali a
valenza esterna ed interna all’azienda di appartenenza, e attivita di
comunicazione e relazione diretta con differenti interlocutori pubblici
(Amministrazioni Comunali, Enti territoriali e sovra-territoriali, ecc.) e
privati (Associazioni di categoria, privati cittadini, ecc.). Capacita di
formare, seguire e supportare il personale sanitario, tecnico,
amministrativo, sia dirigenziale e non, gestionalmente o funzionalmente
assegnato. Notevoli capacita di adattarsi a nuove situazioni lavorative.



CAPACITAE
OR

CAPACITAE

COMPETENZE
GANIZZATIVE

COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITAE

COMPETENZE

Capacita e competenze organizzative specifiche del ruolo ricoperto, con
diretta responsabilita nella pianificazione delle attivita e nel
raggiungimento degli obiettivi aziendali, nell’organizzazione del lavoro
e nel coordinamento del personale direttamente assegnato, nella gestione
e nell’impiego delle risorse attribuite Abilita affinate nel ruolo ricoperto
nella Dirigenza Federale (FIGC Federazione Gioco Calcio Settore
Giovanile).

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office in ambiente
Windows e degli applicativi Apple (macOS).

Ottima padronanza nell’utilizzo di applicativi aziendali e non quali:

e SCOPRE software per screening oncologici;

e Metadieta;

e Winfood e dieta 2000;

e Sistema regionale Siva oggi mutato in Datafarm.

Ottima capacita di relazione e propensione al lavoro in équipe in
qualunque fattispecie (utenti esterni ed enti pubblici).

Ottima capacita di coordinare diversi compiti contemporaneamente
acquisiti attraverso la mia esperienza.

Affinamento delle mie doti naturali di leadership durante la mia
esperienza lavorativa.

Buone capacita di problem solving sviluppate durante la mia carriera
universitaria e nell’esperienza lavorativa.

Buona capacita di analisi e interpretazione dei dati.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del GDPR

(Regolamento UE

2016/679).

Data: 25 maggio 2024 Fani Romina
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