
Pagina 1- Curriculum vitae di 

[Silvio Maria Liberati] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  SILVIO MARIA LIBERATI 

E-mail   Silviomaria.liberati@sanita.marche.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  11/06/1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 DAL 09/08/2022   A TUTT’OGGI 

Area Vasta n.5 di Ascoli Piceno (dal 01/01/2023 Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli piceno), Via degli 

Iris, 63100, Ascoli Piceno. 

Dirigente amministrativo con incarico di struttura complessa Supporto Area Affari Generali e Contenzioso; 

Nel periodo dal 09/08/2022 al 31/12/2022 attribuzione dell’incarico ad interim di Direzione della U.O.C. 

Organizzazione Risorse Umane e Supporto Area Dipartimentale Politiche del Personale di AV5 

 

 

DAL  07/04/2013 AL 07/08/2022 

ASUR - Area Vasta n.5 di Ascoli Piceno, Via degli Iris, 63100, Ascoli piceno 

Dirigente amministrativo con incarico di Struttura complessa “Gestione Risorse Umane”; 

Dal 01/09/2021 al 08/08/2022 attribuzione dell’incarico ad interim di Direzione della U.O.C. Supporto Area 

Affari generali e contenzioso. 

 

 

DAL 01/02/2003 AL 06/04/2013 

ASUR - Zona Territoriale n.13 di Ascoli Piceno, Via degli Iris, 63100, Ascoli Piceno 

Dirigente amministrativo con incarico di struttura complessa UOC Affari Istituzionali. 

Nel periodo ricompreso dal 26/10/2006 al 25/04/2007 con Determina dz13 n.17/2006 attribuzione di un 

incarico di sostituzione di direttore di struttura complessa della U.O.C Attività tecniche e della U.O.C 

Approvvigionamento beni e servizi della Zona Territoriale n.13. I suddetti due incarichi sono stati espletati 

per gli ulteriori periodi di seguito indicati: 

 dal 26/04/2007 al 31/03/2009 UOC Approvvigionamento beni e servizi; 

 dal 26/04/2007 al 31/01/2008 e dal 01/04/2008 al 06/04/2013 UOC Attività Tecniche. 

 

DAL 20/01/2011 AL 30/09/2011 

ASUR - Zona Territoriale n.13 di Ascoli Piceno, Via degli Iris, 63100, Ascoli Piceno 

Funzioni vicarie di Direttore della ZT13 (Dott. Fausto Mannucci) ai sensi della Determina n.19/ZT13 del 

20/01/2011. 

 

DAL 01/10/2000 AL 31/01/2003 

ASL 13 poi ASUR - Zona Territoriale n.13 di Ascoli Piceno 

Azienda Sanitaria - Settore affari istituzionali/legali 

Dirigente amministrativo con incarico di struttura semplice 

 

 

DAL 01/06/1999 AL 30/09/2000  

Azienda Sanitaria Locale n.13 di Ascoli Piceno  
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Azienda sanitaria - settore Affari Generali 

dirigente amministrativo responsabile di struttura semplice 

principali mansioni e responsabilità: gestione giuridica dei contratti e delle convenzioni con enti pubblici e 

strutture private sanitarie/non sanitarie, contratti di locazione di immobili, convenzioni con associazioni di 

volontariato, gestione dei rapporti con cooperative, contratti assicurativi, gestione del contenzioso, gestione 

del patrimonio disponibile dell’azienda, gestione del protocollo centrale, stesura regolamenti aziendali, 

gestione dei compiti della segreteria della direzione, attività di supporto amministrativo, segreteria collegio 

sindacale, attività di supporto tecnico-giuridico. 

 

 

DAL 21/05/1990 AL 31/05/1999 

USL n.23 di Amandola e dal 01/02/1995 Azienda Sanitaria Locale n.13 di Ascoli Piceno 

Settore Affari Generali 

Collaboratore Amministrativo 

principali mansioni e responsabilità: collaborazione con la direzione amministrativa in merito alle 

problematiche legali, contenzioso, stesura atti e provvedimenti amministrativi, gestione contratti di 

locazione passivi, gestione contratti assicurativi, rapporti con Regione Marche. 

 

 

 

 

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 

 

     CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO 

 Diploma di Maturità Classica 

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso la Università degli Studi di Macerata in data 21 Febbraio  

1985 

 

18 febbraio 1994  

Regione Marche - Area Sanità e Servizi Sociali 

Convegno di studio D.L.vo n. 502 del 30.12.1992 Riordino della disciplina in materia sanitaria 

Attestato di partecipazione 

 

 

16/04/1997, 22/04/1997, 23/04/1997, 06/05/1997 

Qualiser - Firenze 

Corso Aggiornamento Nuovo sistema di contabilizzazione del bilancio USL: dalla gestione finanziaria alla 

gestione economico-patrimoniale 

Attestato di partecipazione 

 

 

02/02/1998 

Qualiser - Firenze 

Corso Aggiornamento Legge Finanziaria 1998 

Attestato di partecipazione 

 

 

07/04/1998 

Pubblitecnica S.p.A. 

Seminario L’Appalto dei Servizi Pubblici 

Attestato di partecipazione 

 

 

05/05/1998 

Pubblitecnica S.p.A. 

Seminario La Società per Azioni a partecipazione pubblica 

Attestato di partecipazione 
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02/06/1998 

Pubblitecnica S.p.A. 

Seminario La gestione del contratto di appalto 

Attestato di partecipazione  

 

 

22 Luglio 1998 

Qualiser - Firenze 

Corso di Aggiornamento Tariffazione delle prestazioni e Budget di Reparto 

Attestato di partecipazione 

 

 

 

30/03/1999 – 28/05/1999 

Hospital Consultino Firenze 

Corso aggiornamento “Qualità e semplificazione delle procedure amministrative” 

Attestato di partecipazione 

 

 

04 Agosto 2000  

Regione Marche – Azienda Sanitaria USL 13 

Corso formazione di base sulla sicurezza 

Attestato di partecipazione 

 

 

13 e 14 Marzo 2001 

Agenzia Regionale Sanitaria  

Corso formazione La trasformazione dei sistemi amministrativi e contabili 

Attestato di partecipazione 

 

 

19/09/2000, 04/10/2000, 25/10/2000 

SAGO Soc. di Ricerca Firenze  

Corso formazione La comunicazione efficiente, La qualità dell’assistenza sanitaria e l’accreditamento 

istituzionale, la dipartimentalizzazione 

Attestato di partecipazione 

 

 

21 - 22 Giugno 2001 

Regione Marche - Giunta Regionale 

Conferenza sulla Sanità Regionale 

Attestato di partecipazione 

 

 

13 Novembre 2001 

ISSEL  

“Semplificazione della documentazione Amministrativa e Procedure concorsuali” 

Attestato di partecipazione 

 

 

02 Dicembre 2001 

PricewaterhouseCoopers 

“Gli impatti dell’Euro nelle aziende sanitarie” 

Attestato di partecipazione 

 

5 e 6 Novembre 2002, 12 e 13 Novembre 2002, 19,20 e 21 Novembre 2002, 26 e 27 Novembre 2002 e 

21 Gennaio 2003 

ASUR Marche  
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Management Sanitario  

Attestato di partecipazione 

 

11 Novembre 2003 

ASUR Marche  

Il bilancio d’esercizio delle Aziende USL ed Ospedaliere della Regione Marche. Riflessioni operative anche 

alla luce delle recenti leggi di riordino 13/2003 

Attestato di partecipazione 

 

17 Maggio 2004 

ASUR Marche 

Accreditamento Zona Territoriale 13 

Attestato di partecipazione 

 

 

19 - 20 Ottobre 2004 

Regione Marche  

Conferenza Sanitaria Regionale 

Attestato di partecipazione 

 

 

dal 16 Giugno 2003 al 6 Febbraio 2004 

Università degli Studi di Bari 

Corso di “Change Management” della durata di 120 ore con esame finale 

Attestato di partecipazione 

 

 

29 -30 Novembre 2004 

ASUR Marche 

“Approfondimento tematiche privacy” 

Attestato di partecipazione 

 

 

11 Febbraio 2005 

ASUR Marche 

“Il sistema dei ruoli e delle responsabilità nel processo di riordino del Servizio sanitario Regionale” 

Attestato di partecipazione 

 

 

23 Febbraio 2005 

ASUR Marche 

“Percorso formativo Privacy” 

Attestato di partecipazione 

 

 

20 Febbraio 2006 

ASUR Marche 

“La responsabilità penale e civile del sanitario: orientamenti giurisprudenziali e prospettive di evoluzione 

normativa” 

Attestato di partecipazione 

 

 

29 Marzo 2007 

Osservatorio Regionale Lavori Pubblici 

Proroghe tecniche ed i rinnovi contrattuali previsti 

Attestato di partecipazione 
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27 giugno 2007 

ASUR Marche 

Gestione dei rapporti con i produttori di prestazioni e servizi sanitari 

Attestato di partecipazione 

 

 

17 luglio 2007 

ASUR Marche 

Il nuovo assetto degli appalti pubblici: la transazione verso il codice degli appalti. 

Attestato di partecipazione 

 

 

22/10/2007 

Giunta Regionale 

Convegno “Un modello di Sanità, una Sanità modello”. 

Attestato di partecipazione  

 

AREA Vasta 2 Senigallia 

D.Lgs.81/08: Il sistema ASUR per la gestione della sicurezza aziendale 

Attestato di partecipazione 

 

 

07 ottobre 2009 

Maggioli Formazione e Consulenza 

Il reclutamento nelle aziende sanitarie. Le novità introdotte dal D.L. n. 101 del 2013 

Attestato di partecipazione 

 

 

08 ottobre 2013 

ASUR Marche 

Formazione e sicurezza nei luoghi di lavoro attuazione art. 37 D.Lgs. 81/2008 

Attestato di partecipazione 

 

 

18 dicembre 2014  

ASUR Marche 

Le novità introdotte dal nuovo contratto del comparto sanità 

Attestato di partecipazione 

 

 

27 settembre 2018  

ASUR Marche 

Nuove disposizioni del reg. UE 2016/679 in ambito sanitario  

Attestato di partecipazione 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: buono 

• Capacità di scrittura  livello: buono 

• Capacità di espressione orale  livello: buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

 

. 

 L’esperienza maturata sin dai primi anni di lavoro e il continuo contatto  con la Direzione e con i 

professionisti dell’Amministrazione, mi hanno permesso di sviluppare buone capacità relazionali orientate 

sempre a collaborare favorendo sinergie tra tutte le articolazioni organizzative aziendali. 

 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima Conoscenza dei sistemi operativi Windows.  Uso abituale dei programmi Word, Excel,Power Point, 

Internet Explorer. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ascoli Piceno lì, 27/05/2024 

  

Silvio Maria Liberati 

 

 

 

   

 

  

 

 

 

 


