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CV di Vincenzo Molinaro

INFORMAZIONI PERSONALI

MOLINARO VINCENZO

Ill'

lfaliana

29.09.1981

DAL 1994 AD OGGI E RICERCATORE PRESSO IL LABORATORIO DI ERGONOMIA E FiSIOLOGIA DEL
DIPARTIMENTO MEDICINA, EPIDEMIOLOGIA, [GIENE DEL LAVORO ED AMBIENTALE PRESSO II. CENTRO
RICERCHE INAIL b| MoNTE PoRrZIC CATONE (RM)

INAIL - Piazzale Giulio Pastore 6, Roma

Pubblica
Tempo Indeterminato
Ricercafore

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 'Universita degli Studi di Roma
"La Sapienza" it 26 marze 1987 con votazione di 110/110 e lode.

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguito il 31 ottobre 1991 presso
['Universita degli Studi di Roma "La Sapienza” con votazione di 70/70.

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza”, Facolta di Medicina e Chirurgia

Medico Chirurgo, Specialista in Medicina del Lavoro



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso della vita e della
carriera ma non necessarnamente
rconosciute da certificati e diplomi
ufficiall,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

+ Capacita di lefiura
* Capagita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persons, in
ambiente mutticulturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministraziona
di parsone, progetti, hitanci; sul posto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinarn, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
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Ha sviluppato particolarmente la sua attiviti nei seguenti settori:

prevenzione delle patologie muscolo-schelefriche di natura occupazionale;

valutazione dei rischi per la salute e |a sicurezza in ambienti termici.

Ha partecipato a Progetti di Ricerca sulle tematiche citate ed & stato Coordinatore Scientifico
del Progetio Finalizzato del Ministero della Salute “Influenza di attivita motoria e lavorativa
nella manifestazione e progressione di patologie muscolari subcliniche su base genetica”.

E' stato responsabile del Progetto “Sviluppe e sperimentazione di protocolli clinico-
diagnostici, finalizzati alla prevenzione, nconosmmento delle malattie muscolo-schelelriche e
Lf’m i .-Fattoridi.risahio e strategie di prevenzione per gli
&Y no delle Altivita di Ricerca 2016-2018.

gerca
nfoHin e e matattie pro essnon;’%’ ill ?f%é "
¥ . N .
%\e ovative per la gestione del comfort

E' Responsabile Scientifico d

ftermico nei luoghi di lavore” neljgaghik ma di Ricerca "Sistemi innovativi di
estione della salute & sucurezza per I’ISChI connessf all'evoluzione dei processi produttivi, con
narticolare riferimento allindu g SRl Livita di Ricerca 2019-2021.

E' Respensabile di Unita Operativa [nterna INAIL per le Ricerche in Collaborazione degli anni
2015 ¢ 2016.

Ha effettuato inolire, sugl stessi termi, atfivita di docenza e di consulenza ed & autore di
numerose pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali.

Ha svoito attivitd di docenza nei "Master di Ergonomia e Fattori Umani” promossi dalla
Societa Italiana di Ergonomia.

Ha effettuato attivita di docenza al Corso di Perfezionamento in |giene Industriale organizzato
dallUniversita di Roma 3 negli anni accademici 2013/2014 e 2014-2015 sul tema
‘Fisiopatologia della termoregolazione umana”™.

Partecipa in rappresentanza dellINAIL al Gruppo di lavoro “Statistica delle malattie
professionali® dell'UNI - Commissione Sicurezza e al Gruppo di lavoro UNI/CT 015/GL 1
‘Ergonamia dell'ambiente fisico” - Commissione Ergonomia.

E' stato designato come Esparto Nazionale nel Gruppo Tecnico della Commissiene Europea
sulle patologie muscolo-scheletriche e le questioni ergonomiche. {European Commission -
DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities — TG of National Experts in
\(Ergonomics fo assist the Commission in developing a new legislative initiative on work-refated
musculnskeletal disorders and ergonomic issues.

d
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ITALIANA
INGLESE
LIVELLO BUONO
LIVELLO BUOKO
LIVELLO BUoNO

LAvORA IN UN GRUPPO DI RICERCA

Ha COORDINATO PROGETTI DI RICERCA FINANZIATI DA ENTI ED ISTITUZIONE PUBBLICHE

ERGONOMIA FISICA {PRESSO INAIL, IN PRECEDENZA PRESSO ISPESL)




ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT! Patente tipo Ae B

we
ULTERIORI INFORMAZIONI C.F.: MLNVCNG1P29F888Z

ALLEGATI
18 aprile 2019

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati ai sensi del d.lgs, 196/2003,
& la pubblicazione dei dati forniti ai sensi del d.Igs. 33/2013
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