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RELATIONE TECNICO-FINANTIARIA

MODULO | - La cosfituzicne dei fondi per la contratfaziens infegraiiva & stata disposia con Determina del
Dirsttore Generale Asur n. 293/2021. | fondi come di seguito definiti devone intendersi determingfi in via
provvisor per I'annc 2021 tenulo conte che l'effettiva consistenza degli stessi, per lo variabilita delle lorg
componenti, pohrd essere deferminata solamente a consuntive.

ANNO 2021
FONDO COMDIION DI LAVORO E INCARICH! [ART. 80 CCHL 21.55018)

Risorse storiche consolidate: €93.17202

Incremenil esplicitamente quantificatiin sede di CCNUCCRL/CCPL:
NO

Alin incrementi con carafters di cerierza e stabilita: NO.

SEZIONE I: Risorse fisse aventi
caratiere di certezza e SIabilta | Fon e pREMIALTA' £ FASCE (ART. 81 CONL 21 52015

Risorse stariches consolidals: € 77.538 44

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CONL/CCRL/CCPL:
NO

Aliri incremenid] con coratlers di cerfezza 2 stabilitda: NO.

I dettaglio della cosfifuzions del predeiti fondi conirattual &
espliciiato nelle del ASURDEG, 360/2020 = 29872021,

SEZIONE Ii: Risorse variablli nEsiing

SEZIONE Ik Eventugli nessung
Decurtazioni def Fonde

FONDO CONDIZIONI Dt LAVCRO EINCARICHI [ART, 85 CCNL 21.5.2018);

SEZIONE |V: Sintesi della €23.17202
costituziene del Fondo FOMDO FREMIALITA' E FASCE (ART.81 CCHL 21.5.2018)
soffoposic a certificazions € 77538 44

SEZIONE V: Risorse _
temporaneamente aliccate Messuna
all'esterno del fondo '
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MODULO Il - Definizione dalls poste di destinazions del Fondo per lo contratiazione integrafiva

SEZIONE I: Destinazioni non
disponibill olla coniratiazions
integrativa o comungua non
regolaiz specificataments del
Contrafio Integrativo solioposio
g cediflcazions

don sussstono poste noen negoniobi

SEIIONE II: Dastinazioni
specificatomants regolate dal
Coniratio Integraiive

Le fisorse delia Ssdione | sono dastinaia:

L& risorse del FONDO CONDIZION| D LAVORO E INCARICH! ART. aon
CONL 21.5.2018 pan ad € 93.172.02 vengone interamente ufilizale
par e

sintelizeaia:

a} per il inanziamento dei compensi per lavaro stroardinario inciuso
qusilo derivanis da pronta disponibilifa: € 13.172.02

b} per il finanziamanto delle indennita degl incarichi di funzione
(ari. 20, ¢. 3, CCNL 21.5.2018: € 30.000,00 '

c) per il fingndamento valore comung daiis ex incennita di
qualificodare professionale dell'art. 45, commi 1 e 2 COML 19,1995
{indennitas qualificozions profle e valorizozions responsabiliid) e
dal’ art.2. .3, CONL 27.4.19%4 & indennita prof.la: € 50.000,00
e risorse FOMNDO PREMIALITA' E FASCE (ART. 81 CCNL 21.5.2018 pari
ad eurc 77.538,46 vangona interaments ulifizzats per I finafiia
sroprie del fondo medasimo. nel rispstio del principic i
comispettivita d cui all'art, 7 comma 5 del D. Lgs 165/2001, come di

sequito sintetizzato!

Risorse dastinals a remunerare la premialitd: € 44,538,454

[l rsarse (70 %) desiinate a remuneror i ragoiungimenta degh
obistivi di budget annuali di ogni singoic Unitd Cperoiivo
(Performance organizzatival € 31.176,92

= msorse (30 %) desiinate a remunerare | rsultali dedla
performance individuols € 13.361.54
Prone desfinate al finonziomanto  progressione  economica

orizzontais: € 33.000,00

al fsorse per proaressioni economichs ofzontall storche
ldecomenza anno 2019 & anni precedenti] € 2621474

k) rsarse pet progressiont economiche orfzzonial storiche annc
sn90 in relazions al CCl sottoscritio in data 29/12/2020 €1.785,68

i rsorse per ultsriond prograssioni economiche orizantaii anno

2021 off cui ol prasents CCI€4.999.54

Per lutio quanto conceme | critefi e le modafita di fipartizione delie
rsorse del fondo si rinvia ai contenuti deila Sezione B, Capo Il del
CCl Iennio 2018-2020, parte nomativa. sottoscritto in data
10,10.209. receplto con detenming ASURDG n. 627/2012

finalité proode del fondo medssimo came doi seguifo |

SEZIONE lil; {(Eventuali)
Destinazioni ancora da regolars

MNessuno

SEZIONE IV: Sintesi della
definizione delle poste di
desfinozione del Fondo perla

FONDO CONDIZIONI Di LAVORQ E INCARICHI [ART. 80 CCML
21.52018): £93.172,02
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coniraiiazions Integrativa
soliopasio o cedificazions

FONDG PREMIALITA" EFASCE (ART.81 CCNL Z1,5.2018)
€77.538.44

SEZIOME V: Destinazion!
temporoneamente allocats
all'esterno del Fondo

Mlessund

SEZIONE VI AHesiaziona
motivata dal punto di vista
tecnico-finanziario, del rispetio
divincoli di cargtere gensrals

Si aftesta che le risorse dei fondi sono uliizale per le finalita proprie
di ciascun fondo e nel fispstio dal principio di attibuzions seletiva
per l'eragazions degli incantlvi economicl & del principlo i
comspettivitd ex art. 7 comma 5 del D.Lgs 165/2001.

MODULO Jil - Schema genercle rlassuntive del Fondo per la conirattozione integrafive & conironte con il
corrispondente Fondo cedificato dell’anno pracedents

Sintasi quantitctiva delle posis
discusse nei dus moduli
precedenti [compleio dalle
voci del Fondo coms certificote
relafive ol anno
immadiatamsnts precedents
guslo in esames e dalla
esposizone delle relative
voriazion infervenute espresse in
&urn)

AMNNG 2020 |
FONDOQ CONDIZIONI DI LAVORQ EINCARICHI [ART, BD CCNL 2] 5.2018)
Caostituzione del fondo (Mod. 1); €£93.172.02

Destinczione del fondo (Mod. 2): €93.172.02

FONDO PREMIALITA' E FASCE ;

Cosfituzione delfondo (Mod, 1): € 77.538.44
Destinazions del fondo {Mod, 2): € 77.538,44
ANNO 2021

FONDO CONDIZIONI Di LAVORD E INCARICHI {ART. 80 CCNL 21 .5.2018)

Costituzione dal fondo {Mod. 1) €93.172,02
Destinazone del fondo (Mod. 2): € 93.77202
FDRDO PREMIALITA® E FASCE

Coslituzions del fondo (Mod. 1): € 77.538.44
Destinczione dal fondo (Mad. 2): €77.538.46

MODULD IV - Compatibilita economico-finanziaria e medalita di coparura degli oned del Fondo con
riferimento agli strumenti annuall ¢ plurisnnali di bilancio

SEZIONE I: Esposizions finclizzata
clic veiifica che gli shrumenti
dslla contabilitd economico-
finanziaria d=ll' Amministrazions
presidiano correliaments | limii
dispesa del Fonde nella fase
pregrammaioiia della gestions

Gli strumenti delia contabilit economico-finanziaria qual it budget
e il monitoragglio frimesirale del fondi contratuall soro posti o
presidio del rispetio del imifi di spesa di detti fondi. nelle varie fasi i
programmazions, gestione & conirolo della spesa  con
censeguente responsabilizzazions delle figure preposte dl coretic
impiego delle risorss.

SEZIONE lI: Esposizione
finalizzata allo verifica a
consuniivo che il limite di spesa
del Fondo dell'anno precedente
risulig rspsticio

Il imite di spesa di ciascun fondo contratiuale dellanne 2020 cos
ceme determinato con def. ASURDG n. 340/2020 & state rispetiato.
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disponibilita finanzicrie copertura deite diverse vodi di destinazione d=i fondi conir r::’ruq!i )
dell' Amministraziona al fini della | cosio & ricomprese nel fetto di spesa individuatoinsede di P
copertura delle diverse voci di {clet ASURDG n.43/2021]

destinazione dzl Fondao

SEIIOME T Verfca dells Le disponibilité finangdarie del’ Amministrazons conseniang I 1
|
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