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6 giugno ~ 15 novembre 2022 (15 are settimanall)

Centro Disturbi Cognitivi ¢ Demenze area Sud, U.Q.C, Geriatria AUSL
Modena, via del Poxzo 71, Modena

Sanitd

Specialistica ambulatoriale

Valutazioni neuropsicologiche; discussione di cast in équipe multidisciplinare;
partecipazione alle riunioni periodiche di coordinamento.

12 gennaio — 4 giugno 2022 (6 ore settimanali)

Consultorio Disturbi Cognitivi, U.O. Geriatria territoriale AUSL
Piacenza, p.le Milano 2 Piacenza

Sanita

Incarico libero-professionale

Valutazioni neuropsicologiche; conduzione di interventt di stimolazione
cognitiva {Cognitive Stimulation Therapy-CST) in favore di utenti con diagnosi
di disturbo neurocognitivo maggiore di grado lieve o moderato, partecipazione
alle periodiche tiuniont di coordinamento.

Dicembre 2021 — novembre 2022 (120 ore complessive)

Seneca Formazione, Piazea del Martici 8, Bologna
Forimazione professionale
Incarico libero-professionale

Docenza nei corsi regionali di formazione professionale per OS5, inerenti i
moduli di; psicelogia della comunicazione; la comunicazione con 'utenza in etd
evolutiva, adulta e senile; caratteristiche psico-sociali dei gruppi; cenni sui
principali disturbi mentali; bisogni ¢ problematiche della persona affetta da
demenza, elementi di etica e accompagnamento al fine vita, stesura dei PAq in
équipe mudtidisciplinare,

19 Luglio 2021 — 31 dicembre 2021 (10 ore settimanali)

Ancora Servizi Coop. Soc. presso Cass Residenza Anziani “Madre Teresa
di Calcutta” (struttura acereditata) — via Altura 3, Bologna

Sanita

Incarico fibero-professionate

Valutazioni psico-comportamentali; conduzione di attivita di stimolazione
cognitiva individuali e in piccolo gruppo; stesura det Piani Assistenziali
Individualizzati (PAI) in équipe multidisciplinare; colloqui di supporto
psicologico con ospiti ¢ familiar.

Giugno 2021 — ad oggt

Ospedale privato di riabilitazione “Eugenio Groppioni”, Pianore (BO)
Sanita

Attivita libero-professionale
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Frequenza volontatia con finalitd di ricerca

[nterviste a pazienti afferti da demenza a esordio giovanile e loro caregiver e
raccolta dati nell’ambito dello stadio “YOD - Young Onset Dementia: indagine
conoscitiva dei bisogni delle persone diagnosticate con demenza ad esordio
giovanile e dei loro caregiver primari” (resp.le Prof- Rabih Chattat).

I Luglio 2019 - 18 novembre 2022 (6 ore settimanali)

Ancora Servivi Coop. Soc, presso Casa Residenza Anziani di Crespellano,
{strutturs accreditata), Via TV Novembre 20, loc. Crespeliano, Valsamoggia
(BO)

Sanita

{nearico libero-professionale

Valutazionl psico-comportamentali; partecipazione alla stesura dei PAJ;
collogui di supporto psicologico agli ospiti e loro familiari; consulenze su singoli
casi all’équipe multidisciplinare,

I febbraio 2019 — 31 dicembre 2019 {15 ore settimanali per 400 ore
complessive)

Centro Disturbi Cognitivi ¢ Demenze “Byron” via Byron 30 Bologna /
Unita di Riabilitazione Specialistica Sclerosi Multipta, via Altura 3, AUSL
Balogna

Sanitd

Formazione specialistica

Valutazioni neuropsicologiche di pazienti con patologie degenerative del SNC
(demenze, SM); interventi di stimolazione e riabilitazione cogmitiva individual
e di gruppo; colloqui di supporto psicologico ai pazienti e loro categiver.

1 gennato 2019 — ad oggi

Medelit — Servizio Medico a Domicilie, via Privata Grado 5, Mikane
Sanitd

Collaborazione libero-professionale

Consulenza psicologiche e collogui di psicoterapia individuale da remoto e a
domicilio.

15 Aprite 2018 — 14 marzo 2019 (10 ore setiimanali per 400 ore complessive)
Servizio di Neuropsicologia, Unita Gravi Cerebrolesioni Acquisite,
Ospedale di Riabilitazione Montecatone, Via Montecatone 37 Imola

Sanitd .

Formazione specialistica

Valutazioni neuropsicologiche di secondo livello ¢ interventi di riabilitazione
cognitiva ¢ comportamentale in pazienti ospedalizzati e ambulatoriali con
pregressa GCA,

15 Settembre 2017 — 13 settembre 2018 (20 ore settimanali par 650 ore
complessive)

U.0, Neuralogia Ospedale Bellaria / Stroke Unit - U.O, Neurelogia - U.0.
Geriatria, Ospedale Maggiore, IRCCS Istituto delle Scienze Neurologiche,
AUSL Bologna

Sanitd
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Stage del master in Psicologia dell’ Invecchiamento

Valutazioni psico-comportamentali; attivith di  stimolazione cognitiva;
partecipazione nel ruolo di docente a incontri formativi sulle demenze senili;
colloqui di sostegno psicologico a ospiti e 1 familiari; ideazione e conduzione
di un progetto di remingscenza rivolto alf’anziano affetto da decadimento
cognitivo ¢ al caregiver,

Gennaio 2013 — novembre 2022

Associazione no profit “Non Perdiamo ka Testa™, Via Mazzini 65, Bologna
Terzo settore '

Collaborazione libero-profassionale

Da gemnaio a dicembre 2013; affiancamento alla conduzione di training
cognitivi;

da febbraio 2014: progettazione e conduzione di training cognitivi (“Una
palestra per la mente”); conduzione di conferenze informative; attivith di
stimolazione cognitiva individuali domiciliari; consulenze e supporto
psicologico ai familian;

da marzo 202 I: valutazioni degli utenti e supervisione degli operatori domiciliari
individuati nell’ambito del progetto “A casa mia”™;

Giugno — settembre 2021 / settembre - novembre 2022: ideazione e conduzione
di un gruppo di supporte psicologico rivolto ai caregiver da remoto ("R-esistere
oltre la fragilita: gruppo di supporto psicologico rivolto ai caregiver™ finanziato
dal Distretto di Bologna nell’ambito della L.R. 2/2014)

15 settembre 2012 ~ 14 marzo 2013 (576 ore complessive) ‘
Centre Esperto Disturbi Cognitivi, U.Q. Geriatria, OSpedale Sant’Orsela
Malpighi, via Albertoni 15 Bojogna

Sanita

Tirocinio post lauream

Somministrazione supervisionata di strumenti di valutazione cognitiva di primo
livello e scale psico-comportamentali; partecipazione alle valutazioni cognitive
di seconde livello; partecipazione alle consulenze psico-geriatriche ai degenti
ospedaliert; osservazione dei colloqui di supporto psicologico rivolti ai pazienti
in carico &l centrg e loro caregiver.

19 Novembre 2020 ~ 15 dicembre 2021
Sapienza Universitd di Roma

Corso di Alta Formazione in “Valutazione e trattamento cognitivo-
comportamentale dell'insonnia (CBT-T)”

aa 2014 -2015/aa 2018 -2019
Scuola di Specializzaziene in Neuropsicologia, Universita di Trieste
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Convegne “Teenologia ed innovazione dei servizi pubblici e privati per
anziang”

10 marzo 2022/ | ora

Associazione [taliana di Psicogeriatria (AIP)
Webinar *“La valutazione neuropsicologica enline per gli nanpziani:
potenxialith e limiti dai risuttati di una ricerca®

24 febbraio 2022/ 3 ore
Istituto Superiore di Sanita (ISS)

Conferenza “Towards diversity-sensitive prevention, diagnosis and
management of cognitive disorders: the IMMIDEM project”

15 settembre 2021 /3,5 ore — 3 ECM

AUSL Bologna
Corso d&i aggiornamente “Demenze: nuove prospettive terapeutiche e
teenologiche™

21 maggio 2021 /4 ore
Associazione Italiana Specialisti in Neuropsicologia (AISN)
Webinar “Neuropsicologia in awake surgery”

13 maggio 2021 / 4 ore - 3 crediti ECM

AUSL Modena

Corse di formazione “Psicosomatica e disturbi da sintomi somatici (AKA
somatoformi): classificazione nel DSM e nell’ICD ¢ linee di intervente su
casi clinici in un’ettica di integrazione”

¢ novembre 2020 / 24 ore, 36 crediti ECM

Universitd degli Studi di Modena ¢ Reggio Emilia

Corso di formazione “Metodologia della ricerca clinica nelle aziende
sanitarie”

4 febbraio 2020/ 2 ore, 2 crediti ECM

Ospedale di Riabilitazione Montecatone, Imola
Corso di formazione “1! ruclo della neuropsicologia nella viabilitazione delle
gravi cerebrolesioni™

6 dicembre 2019/ 8 ore, no ECM
Societa Italiana di Neuropsicologia (SINP)
Convegno Annuale SINP 2019

15 novembre 2019 / 8 ore, no ECM
Societd Scienze Neurologiche Ospedaliere (SNO)



Data/ore di formazione
Organizzatore
Evento

Data/ore di formazione
Organizzatore
Evento

Data/ore di formazione
Organizzatore
Evento

Data/ore di formazione
Organizzatore
Eventa

PUBRBLICAZIONI INERENTI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALL

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALY

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE
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7 settembre 2016/ 10 ore, no ECM

IKOS ECM

Corso di formazione “Oltre le evidenze: una panoramica dei pili recenti
approcci alla valatazione e alla rizbilitazione della GCA”

30 dicembre 2015/ 10 ore
KOS ECM

Corso di formazione “Tecniche di stimolazione cerebrale non invasiva
(NIBS): applicazioni in ambito clinice”

17 ottobre 2015 / 10 ore, no BECM
KOS ECM

Corso di formazione “La riabilitazione delt’attenzione e delle funzioni
esecufive: come utilizzare i profocolli riabilitativi secondo FEBM”

30 magpio 2015/ 8 ore, no ECM
Dipartimento di Psicologia, Universitd degli Studi di Padova

Workshop “La valutazione delle abilith di guida: fitness to drive screening
(DRIVESC)”

Chirico, 1., Ottoboni, G., Linaretlo, 8., Ferriani, E., Marroceo. E. & Chattat, R.

(2021). Family experience of young-onset dementia: the perspectives of spouses
and children. Aging & Mental Health,
https://doi.org/10.1080/13607863.2021.2008871.

ITALIANA

INGLESE
B2
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Bl

Buone capacitd di curare 1'alleanza diagnostica e terapeutico-riabilitativa, forte
propensione al lavoro in équipe multiprofessionale, acquisita durante la
formazione specialistica negli ambienti ospedalieri ¢ durante le esperienze
lavorative nei CDCD.

Buone capacithd nell’organizzare e condurre training cognitivi, maturate nella
collaborazione con un’associazione del terzo settore ¢ durante e esperienze come
psicologa nei CDCD; buone capacit: nefla strutturazione ¢ conduzione di
interventi psicoeducazionali e di supporto psicologico ai caregiver.

Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows e MacOS ¢ degli applicativi
Office,



